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Wstep

Opracowanie Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Gotyku

zostato sporzadzone zgodnie z wytycznymi zawartymi w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 1974/2006 z

dnia 15 grudnia 2006 r. ustanawiajgce szczegdtowe zasady stosowania rozporzgdzenia Rady (WE) nr

1698/2005 w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz

Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) (Dz. Urz. UE L 368 z 23.12.2006, str. 15, z pdin. zm.), ktére

stworzyto nowe ramy dla Programu Leader w Unii Europejskiej. Przy opracowaniu LSR uwzgledniono

zapisy polskiego ustawodawstwa dotyczgcego Podejscia Leader zawarte w:

Ustawie z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427);
Rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa | Rozwoju Wsi z dnia 25 czerwca 2008 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow i trybu przyznawania oraz wyptaty pomocy finansowej w ramach
dziatania ,Wdrazanie Projektow Wspotpracy” objetego Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2007 — 2013;

Rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 r.w sprawie
szczegotowych kryteriow i sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej
strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013;
Rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow i trybu przyznawania oraz wyptaty pomocy finansowej w ramach
dziatania ,,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania” objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013;

Rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie szczegdétowych warunkow i trybu
przyznawania pomocy finansowej w ramach dziatania ,Wdrazanie Lokalnych Strategii

Rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013.

Postawg opracowania byly rowniez instrukcje przygotowane przez MRiRW oraz podrecznik pt.

Budowanie lokalnej strategii rozwoju w ramach osi 4 Leader Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich

na lata 2007 -2013 (autorstwa Adama Futymskiego i Ryszarda Kaminskiego, Warszawa 2008).

Opracowanie dokumentu LSR. Mariola Epa, Wiceprezes Fundacji Ziemia Gotyku.
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I. Charakterystyka LGD jako jednostki odpowiedzialnej za realizacje LSR

I.1. Nazwa i status prawny LGD oraz data wpisu do Krajowego
Rejestru Sgdowego i numer w tym rejestrze

1) nazwa LGD : Fundacja Ziemia Gotyku Lokalna Grupa Dziatania.

2) status prawny: Fundacja (statut dostosowany do wymogow art. 15 ustawy z 7 marca 2007 r. o
wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem EFROW).

3) data wpisu do KRS —11.04.2006 r.

4) nr w KRS: 0000254872.

I. 2. Opis procesu budowania partnerstwa

Fundacja Ziemia Gotyku Lokalna Grupa Dziatania funkcjonuje na obszarze gmin wiejskich
Chetmza, tubianka, tysomice i Papowo Biskupie od 2006 roku. Inicjatywa Leader na tym
obszarze podjeta zostata juz pod koniec 2004 roku, kiedy to samorzady gminne podpisaty
porozumienie i ztozyly wniosek aplikacyjny do | Schematu Pilotazowego Programu Leader +
(PPL+). Caty rok 2005 poswiecony byt intensywnym dziataniom informacyjno-promocyjnym
wsrod mieszkancow obszaru w celu przyblizenia inicjatywy Leader i zawigzania lokalnego
partnerstwa. W wyniku konsultacji spotecznych powstata Zintegrowana Strategia Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (ZSROW) dla obszaru ,Ziemi Gotyku”. W kwietniu 2006 roku zostata
powotana do zycia Fundacja Ziemia Gotyku LGD. W tym samym roku LGD ztozyta wniosek do |l
Schematu PPL+, a nastepnie w okresie styczern 2007 — luty 2008 realizowane byty dziatania
zaplanowane w ramach ZSROW. Poprzez liczne przedsiewziecia o charakterze informacyjnym i
promocyjnym LGD pozyskata do wspdtpracy ok. 60 partneréw — przedstawicieli sektora
spotecznego, publicznego i gospodarczego. W tym czasie LGD nawigzata takze wspodtprace z
ogodlnopolska organizacjg na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich — Forum Aktywizacji Obszaréw

Wiejskich, ktdrej cztonkiem stata sie pod koniec 2006 roku. W tym samym roku przedstawiciele
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LGD podpisali porozumienie o wspétpracy na poziomie regionalnych i wigczyli sie w dziatania
Kujawsko-Pomorskiej Sieci Leader+. W efekcie tej wspdtpracy we wrzesniu 2008 roku powstata
Rada Sieci, w ktérej LGD Ziemia Gotyku ma takze swojego przedstawiciela, ktéry aktywnie
wiacza sie w promowanie idei partnerstwa i Leadera na obszarze wojewddztwa kujawsko-

pomorskiego.

Od maja 2008 roku Fundacja Ziemia Gotyku rozpoczeta proces dostosowania strategii
rozwoju oraz organizacji do nowych wymogdw ustaw i rozporzgdzen dotyczgcych wdrazania
Podejscia Leader w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013. W
efekcie tych dziatan Fundacja zmienita swoj statut oraz nadata nowe kompetencje Radzie oraz
Forum Programowemu. Ponadto zostata oddzielona funkcja decyzyjna od funkcji kontrolnych i
stworzony nowy organ w postaci Komisji Rewizyjnej. Zostaty stworzone takie nowe ramy
wspotpracy pomiedzy LGD a jej partnerami. Wszystkie Gminy objete dziatalnoscig LGD podjety
uchwaty Rad Gmin o ustanowieniu Partnerstwa z LGD, a inni partnerzy z sektoréw spotecznego,
publicznego i gospodarczego odnowili wspdtprace poprzez ztozenie deklaracji o ustanowieniu

partnerstwa z LGD.

I.3. Charakterystyka cztonkéw LGD albo jej partneréw i sposob
rozszerzania lub zmiany sktadu LGD

Charakter LGD Ziemia Gotyku okreslajg Partnerzy Fundacji, zardwno osoby prawne jak i osoby
fizyczne oraz organizacje i grupy inicjatywne, bedgce reprezentantami réznych srodowisk i sektoréw.

Wykaz Partneréw LGD aktualny na dzien 22.02.2011 r. zawiera zatacznik nr 1 do LSR.

Cztonkami Lokalnej Grupy Dziatania sg reprezentanci réznych srodowisk:

a) sektora publicznego, w tym 4 Gminy, osrodki kultury i biblioteki, szkoty,

b) spotecznego, w tym osoby fizyczne dziatajgce na rzecz rozwoju lokalnej spotecznosci, sottysi,
kobiety i mtodziez, grupy inicjatywne i stowarzyszenia,

c) gospodarczego, w tym lokalni przedsiebiorcy.
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Podstawowe zasady pozyskiwania partnerdw do wspétpracy okresla Statut Fundacji ,Ziemia
Gotyku”. W § 1 zawarta jest ogdlna zasada, zgodnie z ktdérg: ,Partnerami Fundacji przy realizacji jej celow
mogg by¢: Gmina Chetmza, Gmina tubianka, Gmina tysomice, Gmina Papowo Biskupie, stowarzyszenia

dziatajgce na terenie tych gmin, osoby prawne i fizyczne, przedsiebiorcy zwani dalej Partnerami”.

Ponadto zgodnie z § 8: ,Fundacja wspétpracuje i prowadzi wymiane doswiadczen
z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzadowymi i sektorem biznesu, dziatajgcymi w zakresie

objetym celem Fundacji na poziomie krajowym i miedzynarodowym”.

Natomiast § 9 przewiduje, ze ,Dla osiggniecia swych celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos¢
innych oséb, instytucji i organizacji, zbiezng z jej celami w zakresie dozwolonym dla Lokalnych Grup

Dziatania”.

Na partnerstwo wptywa réwniez sposdb pozyskiwania funduszy okreslony w § 13, ktory
przewiduje m.in.: iz dochody Fundacji pochodzg z: darowizn spadkdw i zapisdw, subwenciji i dotacji osob

prawnych i fizycznych, w tym dla Lokalnych Grup Dziatania, dochoddw ze zbidrek i imprez publicznych.

Jednym z wazniejszych elementéw przewidywanego partnerstwa sg zasady dziatania Rady
Fundacji, ktéra zgodnie z § 17, statutu obejmuje m.in.: przedstawicieli Fundatorow oraz osoby
reprezentujgce partnerow spotecznych, gdzie co najmniej 50% cztonkéw Rady muszg stanowic
przedstawiciele partneréw spotecznych i gospodarczych, dziatajacych na obszarze dziatania Lokalnej

Grupy Dziatania.

Dodatkowo Fundacja zaktada funkcjonowanie tzw. Forum Programowego, ktére stanowi wazny
element uspotecznienia dziatania Fundacji. Forum Programowe tworzg podmioty wymienione w § 1 ust.
4 statutu wspierajgce dziatalnos¢ Fundacji. Zgodnie z § 25 statutu Fundacji, Forum Programowe dziata
jako ciato doradcze utworzone w celu podniesienia skutecznosci i optymalizacji dziatarh Fundacji. Forum

Programowe w swoich dziataniach wspiera realizacje celéw statutowych Fundacji.

Statut przewiduje réwniez, ze Fundacja moze sie pofaczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego

realizowania swoich celéw statutowych - § 35 statutu.

W celu osiggniecia postanowien statutowych odnoszgcych sie do pozyskiwania
Partneréw podejmowane sg liczne dziatania o charakterze informacyjnym i promocyjnym. Na

stronie internetowe] Fundacji zamieszczona jest informacja o mozliwosci ustanowienia
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partnerstwa z LGD oraz realizacji wspdlnych dziatan na rzecz rozwoju obszaru objetego LSR.
Gtéwnymi Partnerami Fundacji sg samorzady lokalne — wszystkie Gminy, ktére podjety uchwaty
w sprawie ustanowienia partnerstwa z LGD i wskazaty osoby do reprezentowania Gminy w LGD i
jej organach. Ponadto do LGD na zasadzie partnera przystgpili najwazniejsze instytucje z sektora
publicznego: szkoty, biblioteki, centra kultury itp. oraz wiekszos$¢ organizacji pozarzgdowych
dziatajagcych na obszarze objetym LSR. Proces budowania partnerstwa jest ciaglty i wciaz
pozyskiwani sg nowi partnerzy do wspétpracy z rézinych sektorédw i Srodowisk. Partnerzy
nawigzujg wspotprace poprzez ztozenie odpowiedniej deklaracji ustanowienia partnerstwa i
wskazaniu reprezentanta. Ponadto do partnerstwa przystgpito takze wiele oséb fizycznych —

lokalnych lideréw dziatajgcych w swoich wiejskich srodowiskach.

1.4. Struktura organu decyzyjnego LGD

Po dokonaniu zmian w statucie zostaty zmienione kompetencje Rady Fundacji Ziemia Gotyku,
ktéra zostata pobawiona funkcji nadzorczych i kontrolnych na rzecz nowego waznego zadania jakim jest
wybdr operacji, zgodnie z art. 62 ust. 4 rozporzadzenia nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w
sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (EFRROW), ktére majg by¢ realizowane w ramach LSR: ,,Odnowa i rozwoj wsi’,
»Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”, ,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw” oraz

tzw. ,mate projekty.
Postanowienia statutu odnosnie organu decyzyjnego brzmig nastepujgco:

§16

1. Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione
umyslnie.

2. Cztonkowie Rady nie mogg by¢ jednoczesnie cztonkami Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, pozostawac z
cztonkami Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w zwigzku matzeniskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

§17

1. Rada Fundacji sktada sie z nie mniej niz 12 cztonkéw, powotywanych na okres kadenc;ji trwajgcej 4 lata,
W nastepujacy sposob:
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1) Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego, Sekretarza oraz 5 cztonkéw Rady powotujg i odwotujg
Fundatorzy;

2) 4 cztonkéw Rady powotuje i odwotuje Forum Programowe;

3) kazda Gmina bedaca Partnerem Fundacji ma prawo powotania i odwotania wtasnego cztonka Rady.

2. W skfad Rady wchodzg Fundatorzy (lub ich przedstawiciele), Partnerzy oraz inne osoby z zachowaniem
proporcji okreslonej w ust. 3.

3. Co najmniej 50% cztonkdéw Rady Fundacji musza stanowi¢ osoby posiadajace status Partnera, przy
czym w sktadzie Rady nie moze by¢ mniej niz 40% kobiet i mniej niz 40% mezczyzn.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady i przez to pozbawienie go
cztonkostwa w Radzie, moze nastgpi¢ w wyniku uchwaty podjetej jednogtosnie przez pozostatych
cztonkéw Rady przy obecnosci, co najmniej 3/4 cztonkéw Rady.

5. Fundatorzy nie mogg by¢ pozbawieni swoich przedstawicieli w Radzie w wyniku uchwaty Rady.
6. Cztonkostwo w Radzie ustaje:

1) z chwilg odwotania przez organ lub podmiot, o ktdrym mowa w ust. 1i 4;

2) w przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa lub $mierci cztonka Rady;

3) w razie powotania cztonka Rady za jego zgodg do Zarzadu lub nawigzania z cztonkiem Rady stosunku
pracy z Fundacja.

7. W przypadku zmniejszenia sie sktadu Rady, z przyczyn okreslonych w ust. 4 i 6, organy lub podmioty
okreslone w ust. 1 powotujg cztonka na pozostaty czas trwania kadencji Rady.

8. Przewodniczacy Rady kieruje pracami Rady, reprezentuje jg na zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy
posiedzeniom.

9. Cztonkowie Rady nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu udziatu w pracach Rady, z wyjatkiem zwrotu
udokumentowanych wydatkéw zwigzanych z uczestnictwem w jej pracach, w tym kosztow podrozy.

10. W sprawach powotywania i odwotania cztonkéw Rady Fundatorzy dziatajg osobiscie lub przez
ustanowionych petnomocnikow.

11. Dokonujac wyboru cztonka Rady Fundacji nalezy bra¢ pod uwage kryteria kompetencji, uchwalane
przez Rade Fundacji, w oparciu o ustalone przepisami kryteria wyboru lokalnych grup dziatania.

12. Kadencja Rady Fundacji rozpoczyna sie z dniem odbycia pierwszego posiedzenia nowowybranej Rady.
§19
1. Do zadan Rady Fundacji nalezy:

1) uchwalanie rocznych i wieloletnich programoéw dziatania Fundacji;
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2) wybodr operacji, zgodnie z art. 62 ust. 4 rozporzadzenia, ktére majg by¢ realizowane
w ramach lokalnej strategii rozwoju oraz rozpatrywanie odwotan sktadanych przez wnioskodawcoéw,

3) wybodr projektéw w ramach konkursow grantowych ogtaszanych przez Fundacje, ktére beda
finansowane przez Fundacje;

4) rozpatrywanie rocznych sprawozdan Zarzadu i udzielanie absolutorium Zarzgdowi;
5) zatwierdzenie sprawozdania finansowego Fundacji;

6) powotywanie i odwotywanie Zarzadu i cztonkdw Zarzadu;

7) podejmowanie uchwat w sprawie zmiany statutu Fundacji;

8) ustalanie zasad wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu i zatwierdzanie przedktadanych przez Zarzad zasad
wewnetrznej organizacji Fundacji;

9) stwierdzanie ustania cztonkostwa w organach Fundacji w przypadkach okreslonych
w § 17 ust. 6 pkt 2 i 3, lub ustania statusu Partnera;

10) opiniowanie spraw zgodnie z wnioskami Zarzadu;

11) uchwalenie Lokalnej Strategii Rozwoju oraz jej zmian po uzyskaniu pozytywnej opinii Forum
Programowego;

12) ustalanie kryteriéw kompetencji cztonkéw Rady, w oparciu o ustalone przepisami kryteria wyboru
lokalnych grup dziatania.

2. Rada Fundacji moze ustali¢ szczegétowy Regulamin obrad Rady Fundacji, w tym zasady wyfaczenia
cztonka z gtosowania w sprawach, ktore mogg wywotac¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci.

Zgodnie z zapisami statutu Rada jest organem do ktdérego wytacznej kompetencji nalezy wybor
operacji zgodnie z art. 62 ust. 4 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 roku
W sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju

Obszaréw Wiejskich (EFRROW).

W sktadzie Rady s3 reprezentanci z terenu wszystkich gmin partnerskich. Ponadto zachowane sg
zasady reprezentatywnosci wszystkich 3 sektoréw. W obecnym skitadzie Rady sektor spoteczny
reprezentuje 9 oséb (osoby fizyczne, przedstawiciele organizacji), publiczny 4 osoby wskazane przez

uchwaty Rad Gmin oraz 3 osoby reprezentujgce sektor gospodarczy.
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Sktad Rady Fundacji Ziemia Gotyku LGD

Lp. | Nazwisko i imie Podmiot delegujacy (zgodnie z | Gmina, ktdra dany cztonek organu Sektor
deklaracja) decyzyjnego LGD reprezentuje (np. | (spoteczny/
jest mieszkaricem danej gminy, Gospodarczy/p
q f fr s s ubliczny)
prowadzi dziatalnos$¢ na jej
terytorium)
1. Andrzej Zielinski Gmina Papowo Biskupie Papowo Biskupie Publiczny
2. Jerzy Zajakata Gmina tubianka tubianka Publiczny
3. Grzegorz Osoba fizyczna prowadzaca tubianka Gospodarczy
Lewandowski dziatalnos¢ gospodarcza
4, Zbigniew Cywinski Osoba fizyczna prowadzaca tubianka Gospodarczy
dziatalnos¢ gospodarcza
5. Matgorzata Osoba fizyczna Papowo Biskupie Spoteczny
Zurawska
6. Ewa Agnieszka Osoba fizyczna Chetmza Spoteczny
Pudo
7. Adam Banas Osoba fizyczna Papowo Biskupie Spoteczny
8. Piotr Kowal Gmina tysomice tysomice Publiczny
9. Violetta Rucinska Stowarzyszenie Rozwoju Gminy | tysomice Spoteczny
tysomice
10. | Agnieszka Stowarzyszenie Kobiet tysomice Spoteczny
Jankierska Aktywnych
11. | Stanistawa Osoba fizyczna Chetmza Spoteczny
Stasieczek
12. | Kazimierz Tadeusz Gmina Chetmza Chetmza Publiczny
Bober
13. | Elzbieta Zeglarska Osoba fizyczna tubianka Spoteczny
14. | Barbara Zuralska Osoba fizyczna Papowo Biskupie Spoteczny
15. | Robert Osoba fizyczna prowadzaca tysomice Gospodarczy
Kozuchowski dziatalno$¢ gospodarcza
16. | Katarzyna Ortowska | Stowarzyszenie Homo homini Chetmza Spoteczny
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Procentowy udziat sektrow w organie decyzyjnym

gospodarczy
19%

Zapisy statutu gwarantujg rozdzielenie w LGD funkcji decyzyjnych od funkcji zarzadczej. W & 16
pkt. 2. Statutu jest zapisane, ze ,,Cztonkowie Rady nie mogg by¢ jednoczesnie cztonkami Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej, pozostawac z cztonkami Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w zwigzku matzenskim, ani tez w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.” Zasada ta zapewnie
przejrzystos¢, demokratycznosc i jawnos¢ funkcjonowania Fundacji oraz zapewnia sprawne zarzadzanie.
W & 19 pkt. 2 zostato ponadto ustalone, ze ,Rada Fundacji moze ustali¢ szczegétowy Regulamin obrad
Rady Fundacji, w tym zasady wytaczenia cztonka z gtosowania w sprawach, ktére moga wywotaé
watpliwosci co do jego bezstronnosci”. Tak wiec szczegdtowe zasady funkcjonowania Rady Fundacji jako
organu decyzyjnego okresla Regulamin Organizacyjny Rady Fundacji, stanowigcy zatacznik nr 2 do
wniosku o wyboér LGD do realizacji LSR. W zat. nr 1 do regulaminie — deklaracji bezstronnosci, zostata
takze doprecyzowana zasada wytgczenia cztonka Rady z procesu wyboru operacji do realizacji w ramach
wdrazania LSR, w sytuacji, gdy zachodzg watpliwosci co do jego bezstronnosci: 1) gdy cztonek Rady sam
sktada wniosek o dofinansowanie, 2) gdy wnioskodawcg jest osoba/organizacja/instytucja/firma, z ktérg
cztonek Rady powigzany.

I.5. Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu
decyzyjnego

Lokalna Grupa Dziatania funkcjonuje zgodnie z:

e Ustawga z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich [Dz.U
nr 64, poz.427],

e Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008r. w sprawie
szczegdtowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach dziatania
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»Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania” objetego Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2007-2013 [Dz.U nr 103, poz.660],

e Rozporzgdzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 . w sprawie
szczegdtowych warunkow i trybu przyznawania oraz wyptaty pomocy finansowej w
ramach dziatania ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2007 — 2013 [Dz.U. nr 138, poz.868],

e Statutem Fundacji (zatgcznik nr 1 do wniosku o wybér LGD do realizacji LSR),

e Regulaminem Organizacyjnym Rady Fundacji (zatgcznik nr 2 do wniosku o wybér LGD do
realizacji LSR).

Fundacja Ziemia Gotyku LGD w swojej strukturze ma nastepujgce organy:
1) Rade Fundacji (funkcje decyzyjne),

2) Zarzad (funkcje zarzadcze),

3) Komisja Rewizyjna (funkcje kontrolne),

4) Forum Programowe (funkcje opiniotwdrcze).

W statucie w & 14 pkt. 2 zostata okreslona zasada, ze ,Cztonkom organdw Fundacji i
pracownikom Fundacji oraz osobom, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzerskim albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli Fundacja nie
moze:

1) udzielaé pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem Fundacji;

2) przekazywaé majatku Fundacji, na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, w szczegdlnosci
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) oddawac¢ do korzystania majatku na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, chyba ze to
korzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji.”

Zasady powotania i odwotania cztonkéw Rady Fundacji

Cztonkéw Rady, w tym Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgcego, Sekretarza oraz 5 cztonkéow powotujg
i odwotujg Fundatorzy na okres kadencji trwajgcej 4 lata. Ponadto 4 cztonkdéw Rady powotuje i odwotuje
Forum Programowe, a kazda Gmina bedaca Partnerem Fundacji ma prawo powofania i odwotania
wtasnego cztonka Rady (na podstawie uchwaty Rady Gminy, gdzie wskazuje swojego reprezentanta w
Fundacji). W szczegélnie uzasadnionych przypadkach (na przyktad w skutek notorycznej absencji na
posiedzeniach) moze nastgpi¢ odwotanie cztonka Rady i przez to pozbawienie go cztonkostwa w Radzie,
moze nastgpi¢ w wyniku uchwaty podjetej jednogtosnie przez pozostatych cztonkdw Rady przy obecnosci,
co najmniej 3/4 cztonkéw Rady. Natomiast Fundatorzy nie mogg by¢ pozbawieni swoich przedstawicieli
w Radzie w wyniku uchwaty Rady.

Cztonkostwo w Radzie ustaje: 1) z chwilg odwotania, 2) w przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa
lub $mierci cztonka Rady, 3) w razie powotania cztonka Rady za jego zgodg do Zarzadu lub nawigzania z
cztonkiem Rady stosunku pracy z Fundacjag. W przypadku zmniejszenia sie sktadu Rady organy lub
podmioty uprawnione powotujg cztonka na pozostaty czas trwania kadenc;ji Rady.
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Cztonkowie Rady nie moga by¢ zatrudniani w biurze Fundacji Ziemia Gotyku LGD, a za udziat w
posiedzeniach nie mogg pobiera¢ wynagrodzenia jedynie zwrot udokumentowanych wydatkéw
zwigzanych z uczestnictwem w jej pracach, w tym kosztéw podroézy.

Schemat organizacyjny Fundacji Ziemia Gotyku LGD

FORUM PROGRMOWE
(zrzeszenie wszystkich Partneréw LGD, ciato opiniotwdrcze)

KOMISJA REWIZY)
organ kontroli i nadzoru)

RADA FUNDACII ZARZAD FUNDACII
(organ decyzyjny) (organ zarzadzajacy)

BIURO FUNDACIJI BIURO RACHUNKOWE

(obstuga partnerdéw, przedstawicieli organéw

Fundacji i klientow LGD) dziatalnosci LGD)

Funkcje kontrolne w Fundacji petni Komisja Rewizyjna. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5
cztonkéw, w tym Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego, powotywanych i odwotywanych przez
Forum Programowe, zwykitg wiekszoscig gtosow, w gtosowaniu tajnym. Cztonkiem Komisji nie moze by¢
cztonek Rady Fundacji lub Zarzadu, gtéwny ksiegowy lub inna osoba podlegajgca bezposrednio cztonkowi
Zarzadu. Komisja Rewizyjna 1) kontroluje catoksztatt dziatalnosci Fundacji, w tym przeprowadza rewizje
majatku; 2) dokonuje oceny rocznych sprawozdan Zarzadu oraz sprawozdania finansowego i przestawia
te ocene Radzie Fundacji; 3) przedstawia Radzie Fundacji sprawozdania pokontrolne, w tym w sprawach
zleconych przez Rade Fundacji; 4) przedstawia Forum Programowemu roczne sprawozdanie ze swej

dziatalnosci, oraz sprawozdania pokontrolne w sprawach zleconych przez Forum.

Organem zarzadzajgcym w Fundacji jest Zarzad, ktéry sktada sie z Prezesa, Wiceprezesa i
Sekretarza wybieranych i odwotywanych przez Rade Fundacji w sposéb zapewniajacy réwng
reprezentacje przedstawicieli Gmin Partnerskich. Co najmniej 50% cztonkéw Zarzadu musza stanowic

osoby posiadajgce status Partnera, przy czym w sktadzie Zarzadu nie moze byé mniej niz 40% kobiet i
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mniej niz 40% mezczyzn. Do zadan Zarzadu nalezy kierowanie dziatalnoscig Fundacji i reprezentowanie
jej na zewnatrz, a w szczegolnosci:

1) wnioskowanie o uchwalenie rocznych lub wieloletnich programéw dziatania Fundacji;

2) sprawowanie zarzgdu majatkiem Fundacji;

3) opracowanie projektu Lokalnej Strategii Rozwoju oraz jej zmian;

4) przygotowywanie projektow do realizacji, ktore zostang objete whioskiem
o dofinansowanie skfadanym na podstawie przepiséw Programdéw Operacyjnych i innych funduszy
publicznych;

5) pozyskiwanie srodkow finansowych na realizacje celéw Fundacji oraz informowanie organizacji
pozarzadowych dziatajgcych na terenie gmin LGD o mozliwosciach i zrédtach, z ktérych mozna je uzyskaé;
6) uchwalenie regulaminu Biura Fundacji;

7) pomoc i posredniczenie w sktadaniu wnioskdéw o srodki finansowe przez organizacje pozarzgdowe;

8) pozyskiwanie srodkéw finansowych na realizacje programéw dla organizacji pozarzadowych,
weryfikowanie wnioskéw, rozliczanie udzielonego wsparcia i kontrola wykonania;

9) powotywanie kierownika Biura Fundacji;

10) ustalanie wielkosci zatrudnienia, procedury rekrutacji i zasad wynagradzania pracownikow Biura
Fundacji.

Biuro umozliwia sprawne funkcjonowanie Fundacji, zaréwno Zarzadu, Rady jak i Komisji
Rewizyjnej. W zwigzku z tym zakfada sie, ze biurze beda pracowaé¢ minimum 2 osoby o wysokich
kwalifikacjach i doswiadczeniu w pracy administracyjnej i biurowej. Do biura LGD bedg sptywaé wnioski
na operacje dotyczace dziatan Osi 3 i 4 PROW, gdzie musi by¢ zagwarantowany odpowiedni obieg
dokumentow oraz bezpieczenstwo danych beneficjentow. Wazny jest odpowiedni dobdr pracownikow.
Przy realizacji Pilotazowego Programu Leader+ pracowat zespdt specjalistéw o wysokich kwalifikacjach i
doswiadczeniu. Biuro uczestniczagce we wdrazaniu LSR bedzie opierato sie na juz istniejgcym zespole oraz
na nowych pracownikach pozyskanych w procesie otwartej rekrutacji. Szczegétowe kryteria wobec
kandydatow okresla Zarzad i podaje w formie ogtoszenia do publicznej wiadomosci (na stronie
internetowej LGD, w lokalnej prasie). Za rekrutacje odpowiada Prezes i jeden z cztonkéw Zarzadu
(wskazany przez Zarzad). Zaktada sie, ze prace Biura bedzie koordynowat przedstawiciel Zarzadu LGD

oraz pracownik administracyjny.
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Wymagania dla personelu biura

Stanowisko

Wymagania konieczne

Wymagania dodatkowe

Kierownik/koordynator
biura LGD

- wyksztatcenie wyzsze

- min. 2 letnie doswiadczenie w
pozyskiwaniu funduszy i zarzgdzaniu
projektami

- biegta znajomos¢ obstugi
komputera, w tym: programy :
Word, Excel, Power Point, Internet
Explorer,

- umiejetnosci interpersonalne,
zarzadzanie zespotem,

- niekaralnosc za przestepstwa
popetnione umyslinie,

- prawo jazdy kat. B i wtasny
samochdd.

- doswiadczenie w realizacji
Pilotazowego Programu Leader+

- udokumentowana znajomos¢
problematyki rozwoju obszaréw
wiejskich, w szczegdlnosci podejscia
Leader,

Doswiadczenie w pracy na stanowisku
kierowniczym lub samodzielnym

- mozliwos¢ wykorzystania samochodu
prywatnego do celow stuzbowych

- dobra znajomos¢ obszaru.

Pracownik
Administracyjny

- wyksztatcenie min. srednie

- min. roczne doswiadczenie pracy
biurowej i administracyjnej,

- biegta znajomos¢ obstugi
komputera, w tym: programy :
Word, Excel, Power Point, Internet
Explorer,

- znajomosc¢ jez. angielskiego na
poziomie komunikacyjnym,

- niekaralnos¢ za przestepstwa
popetnione umyslnie

- prawo jazdy kat. B i wtasny
samochad.

- doswiadczenie w pracy o podobnych
charakterze,

- udokumentowana znajomosc
problematyki rozwoju obszaréw
wiejskich, w szczegdlnosci podejscia
Leader,

- mozliwos¢ wykorzystania samochodu
prywatnego do celow stuzbowych.

Za sprawy ksiegowe i kadrowe odpowiada¢ bedzie biuro rachunkowe, z ktérym Fundacja
wspotpracuje od 2006 roku, posiadajgce doswiadczenie w prowadzeniu ksiegowosci i rozliczen projektow

unijnych.
Procedury naboru personelu biura Fundacji

W pierwszym naborze poszukiwane beda osoby zwigzane z obszarem dziatania LGD, w razie

probleméw z pozyskaniem kandydatow o odpowiednich kwalifikacjach ogtoszenia zostang
rozpowszechnione na terenie catego wojewddztwa, a kryteria w niewielkim stopniu ztagodzone.
Szczegotowa procedura naboru pracownikéw zostata przedstawiona w zatgczniku nr 5 do wniosku o

wybdr LGD do realizacji LSR.
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Ogodlne opisy stanowisk personelu Biura LGD:

Zakres obowigzkow Kierownika/koordynatora Biura:

- zarzadzanie biezgcymi pracami biura LGD,

- okreslanie zadan pracownikowi administracyjnemu,

- organizacja i udziat w posiedzeniach Zarzadu oraz realizacja polecen Zarzadu,

- organizacja i udziat w posiedzeniach Rady oraz realizacja decyzji Rady,

- przygotowywanie dokumentoéw aplikacyjnych do programoéw i funduszy,

- informowanie Cztonkdéw i Partnerow LGD o biezgcych dziataniach LGD m.in. poprzez organizacje
spotkan i szkolen,

- uzupetnianie dziatan Zarzadu.

Zakres obowigzkéw Pracownika administracyjnego:

- prowadzenie biezacej pracy biura,

- przyjmowanie i obstuga klientéw biura,

- przyjmowanie i rejestracja wnioskdw aplikacyjnych beneficjentéw,
- obstuga korespondencji,

- aktualizacja strony internetowe;j,

- organizowanie informacji i promocji.

Opisy stanowisk personelu Biura LGD stanowig zatacznik nr 6 do wniosku o wybér LGD do realizacji
LSR.
Opis warunkéw technicznych i lokalowych biura LGD

Biuro LGD Ziemia Gotyku usytuowane jest w miejscowosci Brgchnéwko pod numerem 18. Jest to
miejscowos¢ potozona w centrum obszaru LGD na terenie Gminy Chetmza. Dogodny dojazd do biura
LGD zapewnia dobrze rozbudowana sie¢ drog gminnych i krajowych. Siedziba biura miesci sie w budynku
potozonym przy gtdéwnej drodze z Chetmzy do tubianki w Patacu Czarlinskich. Budynek jest obecnie
wtasnoscig Gminy Chetmza, znajduje sie w nim szkota oraz Centrum Inicjatyw Kulturalnych Gminy
Chetmza. Obok budynku znajduje sie duzy plac parkingowy. Warunki lokalowe i techniczne biura Fundacji
pozwalajg na dobrg obstuge interesantéw. Zajmowane przez LGD pomieszczenia biurowe znajduje sie na
| pietrze budynku i majg fgczng powierzchnie 42 m2. Sktadaja sie z dwdch oddzielnych pokoi, jednego o
pow. 18 m?, ktéry stanowi zaplecze administracyjne dla pracownikéw i drugiego wiekszego o pow. 24 m?

w ktorym odbywajg sie posiedzenia Zarzadu, Rady, Komisji Rewizyjnej oraz Swiadczona jest ustuga
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doradcza i szkoleniowa. Na tym samym pietrze znajduje sie rodwniez zaplecze sanitarne. Zasady
uzytkowania tych pomieszczen przez LGD reguluje umowa podpisana z Gming Chetmza. Warunki
techniczne umozliwiajg takze bezpieczng archiwizacje dokumentacji. Ze srodkéw pozyskanych przez
Fundacje w 2007 i 2008 roku biuro zostato umeblowane i wyposazone w podstawowy sprzet biurowy i
szkoleniowy. W biurze istnieje dostep do Internetu. Obecnie pracownicy biura i cztonkowie zarzadu
korzystajg z telefonii komodrkowej. Dodatkowo do dziatalnosci LGD zostato wyremontowane dodatkowe
pomieszczenie biurowe na | pietrze o powierzchni ok. 24 m2. Pomieszczenie te sg wyremontowane tylko

w podstawowym zakresie i nie sg wyposazone w meble i urzagdzenia biurowe.

Opis szczegétowy warunkow technicznych znajduje sie w zatgczniku nr 7 do wniosku o wybér LGD do

realizacji LSR.

I.6. Kwalifikacje i doswiadczenie osob wchodzacych w skiad
organu decyzyjnego

Kwalifikacje i doswiadczenie oséb wchodzgcych w sktad organu decyzyjnego przedstawia
zatacznik nr 11 do wniosku o wybér LGD do realizacji LSR. Z uwagi na znaczacg role LGD we wdrazaniu
operacji dotyczacych Osi 3 Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-13 do Rady Fundacji sg
wybierane osoby o odpowiednich kwalifikacjach i doswiadczeniu, gwarantujacych wysoki poziom
merytoryczny podejmowanych decyzji. Cztonkowie Rady sg wybierani sposrdd partneréw Fundacji na
podstawie prezentacji kandydata w formie CV i udokumentowanych kwalifikacji i doswiadczenia (kopie
dyplomdw, swiadectw, certyfikatow itp.)

Osoby obecnie wchodzace w sktad Rady w wiekszosci posiadajg kwalifikacje i doswiadczenie
umozliwiajgce im trafny dobdr projektow do realizacji zgtaszanych przez beneficjentéw z obszaru
dziatania LGD. Nie zawsze jednak s3 w stanie udokumentowac faktycznie posiadane doswiadczeni,
poniewaz przy wiekszos¢ projektow byli zaangazowani spotecznie. Co najmniej potowa cztonkéw Rady
posiada wiedze zwigzang z tematyka rozwoju obszaréw wiejskich, a w szczegdlnosci rozwoju
zrownowazonego w ujeciu srodowiskowym, spotecznym, kulturowym i gospodarczym. Od 2006 roku
wiekszo$¢ cztonkdw obecnej Rady uczestniczyta w licznych inicjatywach informacyjnych i szkoleniowych,
wyjazdach studyjnych i konferencjach, podczas ktdrych szeroko omawiana byta problematyka rozwoju
obszarow wiejskich, ze szczegélnym uwzglednieniem podejscia Leader. Ponadto cztonkowie Zarzgdu
organizowali podczas posiedzen Rady wyktady nt. aktualnego procesu wdrazania Podejscia Leader w
ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013. W sktad Rady wchodzg osoby

dziatajgce w réznych obszarach tematycznych waznych dla rozwoju wsi m.in. ekologig, kulturg,
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gospodarky, edukacjg, rozwojem lokalnym, rolnictwem. Wiekszo$é cztonkdédw Rady, tj. 15 oséb posiada
udokumentowang wiedze z zakresu rozwoju obszaréw wiejskich oraz podejscia Leader, posiada
certyfikaty i dokumenty rdwnowazne potwierdzajgce ukonczone kursy, szkolenia i zajecia praktyczne.
Natomiast 8 osdb posiada udokumentowane doswiadczenie w zakresie udziatu w realizacji projektow
finansowanych ze srodkow Unii Europejskiej. Osoby wchodzace w sktad Rady s3g silnie zwigzane z
obszarem dziatania LGD, poprzez fakt wieloletniego zamieszkania na tym terenie mocno zwigzane z
terenem objetym dziataniami LGD, 15 cztonkéw Rady mieszka na tym terenie co najmniej 3 lata

(potwierdzone oswiadczeniem).

I.7. Doswiadczenie LGD i cztonkow LGD albo jej partnerow w
realizacji operacji

Fundacja Ziemia Gotyku LGD od poczatku swojej dziatalnosci tj. od 2006 roku opiera swoje
dziatania na doswiadczeniu swoich Partneréw, w szczegélnosci lokalnych samorzaddéw, ktére posiadajg
duze doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy unijnych i realizacji projektéow. Wsparcie organizacyjne i
merytoryczne pozwolito LGD na skuteczne dziatania od samego poczatku funkcjonowania i realizacje
duzych projektéw z udziatem s$rodkédw unijnych. Zestawienie wszystkich zrealizowanych, badz
realizowanych projektéw zawiera poniisze zestawienie, natomiast zestawienie projektéw
zrealizowanych przez Partneréw LGD zawiera zatgcznik nr 17 do wniosku o wybér LGD do realizacji LSR.

Ponadto w okresie V-XI 2008 roku Fundacja Ziemia Gotyku realizowata jako partner projekt
miedzynarodowy pt. Archilandia. Projekt wspdtpracy miedzypanstwowej Archilandia sfinansowany w
ramach programu “Inicjatywa wspdlnotowa Leader plus Sardynia. Liderem projektu byta LGD “Marmille,
Sarcidano, Arci-Grighine” z Wtoch, partnerami natomiast 2 LGD z Polski — Fundacja Ziemia Gotyku LGD i
“Stowarzyszenie Rozwoju Spisza i Okolicy” oraz Kulturmiljo Halland ze Szwecji (podmiot publiczny
odpowiedzialny za planowanie i ochrone spuscizny kulturalnej i krajobrazu w Hrabstwie Halland) oraz
Wydziat Architektury Uniwersytetu w Cagliari z Wtoch.

Celem gtownym projektu wzrost swiadomosci spotecznej wzgledem wartosci ekonomicznej i
kulturalnej zawartej w panstwowym patrymonium, utozsamianym z historyczng i tradycyjng architekturg
i z dziatalnoscig rzemiosta artystycznego. Waznymi elementami projektu byty warsztaty historyczne dla
dzieci i mtodziezy, opracowanie katalogu obiektéw architektury tradycyjnej i mozliwosci ich
wykorzystania na cele spoteczne, opracowanie legend obszaréw partnerskich oraz amatorskich filmikéw
historycznych. Wspodtpraca w projekcie moze zaowocowaé w przysztosci dalszymi  wspdlnymi

inicjatywami w tym obszarze tematycznym.
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Lp. | Nazwa projektu Zrédto finansowania Cele projektu Wielkos¢ grupy Okres Wartosc Osiagniete rezultatu

docelowej realizacji projektu

1. | ,Lokalna Grupa Dziatania | SPO Restrukturyzacja i Poprawa jakosci zycia Mieszkancy 4 gmin 1.2007-11.2008 | 731 860, Aktywizacja spol.-gosp.
Ziemia Gotyku modernizacja sektora mieszkarncow obszaru ok. 28 tys. 00 mieszkancow, promocja
animatorem rozwoju zywnos$ciowego oraz rozwdj dziatania Ziemia Gotyku obszaru LGD, rozwdj Inicjatyw
lokalnego na terenie obszaréw wiejskich 2004-2006, oddolnych.
gmin Chetmzia, tubianka, | dziatanie ,Pilotazowy Program
tysomice i Papowo Leader+”

Biskupie”

2. | ,Przedszkole otwiera Europejski Fundusz Spoteczny, Rozwdj alternatywnych 560 dzieci w wieku 3- | 111.2007- 2070 Podniesienie poziomu rozwoju

Swiat” SPO Rozwdj Zasobow Ludzkich form edukacji przedszkolnej | 5 lat 111.2008 598,00 dzieci oraz upowszechnienie
2004-2006 na obszarach wiejskich 9 edukacji przedszkolnej na
gmin. obszarach wiejskich.

3. »Z wizyta u Lutolda Europejski Fundusz Rozwoju Promocja dziedzictwa 500 mieszkarncéw wsi | 11-V1.2007 5 000,00 Podniesienie poziomu
Gtuchego. - 750 lat Wsi Polskiej, Fundacji na Rzecz historycznego i okolicznych zainteresowania kultura i
Gtuchowa” Rozwoju Wsi ,Polska Wies miejscowosci historig swojej matej ojczyzny

2000” im. Macieja Rataja wsréd mieszkancéw gminy
Chetmza.

4, »Ziemia Gotyku - Norweski Mechanizm Budowanie spoteczenstwa 200 lideréw lokalnej 111.2008- 148 160,00 | Podniesienie poziomu
aktywnos¢ dziatanie Finansowy i EOG, "Fundusz dla obywatelskiego na obszarze | spotecznosci: 11.2009 aktywnosci spoteczneji
pasjal” Organizacji Pozarzadowych", LGD poprzez podnoszenie softysow, dziataczy obywatelskiego zaangazowania

Komponent "Demokracja i poziomu wiedzy i wymiane | organizacji i w problemy spotecznosci
spoteczenstwo obywatelskie" doswiadczen pomiedzy miodziezy lokalnej.
liderami

5. »LEADER — SKUTECZNE Srodki Samorzadu Upowszechnianie 130 uczestnikéw V-1X.2008 12 000,00 Podniesienie poziomu wiedzy
PODEJSCIE DO ROZWOJU | Wojewddztwa Kujawsko- informacji na temat szkolen, 80 nt. funduszy UE wsrod
wsi1” Pomorskiego unijnych programoéw uczestnikow mieszkancow LGD,

skierowanych do konferencji, 100 wypracowanie zatozen do LSR
mieszkancow, organizacji, odbiorcow ustug na lata 2008-2015.

firm i instytucji z obszaru doradczych

dziatanie LGD

6. »Przedszkole otwiera EFS, Program Operacyjny Rozwdj alternatywnych 560 dzieci w wieku 3- | VIII.2008- 1364 Podniesienie poziomu rozwoju
Swiat 1I” Kapitat Ludzki, dziatanie 9.1.1. form edukacji przedszkolnej | 5 lat VI.2009 390,00 dzieci oraz upowszechnienie

na obszarach wiejskich 9 edukacji przedszkolnej na
gmin. obszarach wiejskich.

7. | ,Pierwszy krok do EFS, Program Operacyjny Aktywizacja w kierunku 300 respondentdéw, 1X.2008- 50 000,00 Stworzenie zatozen do
reorientacji zawodowej Kapitat Ludzki, dziatanie 6.3. reorientacji zawodowej 20 cztonkéw zespotu VI.2009 programow reorientacji

rolnikéw i cztonkéw ich
rodzin z obszaru
dziatania LGD ,,Ziemia
Gotyku” (Partner K-P
ODR)

»Inicjatywy lokalne na rzecz
podnoszenia poziomu
aktywnosci zawodowej na
obszarach wiejskich”

Rolnikéw lub/i ich cztonkdéw
rodzin

ds. reorientacji
zawodowej

zawodowej oséb
odchodzgcych od rolnictwa z
terenu gmin Chetmza,
tubianka, tysomice, Papowo
Biskupie.




Il. Opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej
spajnosci
I1.1. Wykaz gmin wchodzacych w sktad LGD albo bedacych jej partnerami

Lokalna Grupa Dziatania , Ziemia Gotyku” obejmuje obszar czterech gmin wiejskich: Chetmza (04 15

02 2), tubianka (04 15 05 2), tysomice (04 15 06 2) i Papowo Biskupie (04 04 05 2).

Tabela. 1. Wykaz gmin wchodzacych w sktad LGD

Lp. | Nazwa gminy Kod llos¢ sotectw | llosé miejscowosci | Ludnosc (stan na
31 XII 2006)

1. Chetmza 0415022 28 40 9 605

2. tubianka 0415052 12 14 5804

3. tysomice 041506 2 13 26 8465

4, Papowo Biskupie 0404052 8 14 4444

Podsumowanie 61 94 28 318

Zrédto: Gtéwny Urzqd Statystyczny, 2008.

11.2. Uwarunkowania przestrzenne (mapa), geograficzne, przyrodnicze, historyczne i kulturowe
11.2.1. Uwarunkowania przestrzenne

Obszar objety dziatalnoscia LGD Ziemia Gotyku terytorialnie przynalezy do wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego i obejmuje teren czterech gmin wiejskich z powiatu torunskiego — Chetmza, tubianka,
tysomice oraz z powiatu chetminskiego — Papowo Biskupie. Obszar ten zlokalizowany jest w obrebie
Aglomeracji Torurisko-Bydgoskiej i rozwija sie pod silnym wptywem tych dwdch gtéwnych osrodkéw
miejskich, centréw administracyjnych i samorzagdowych wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Znaczaca
czes¢ tego obszaru nalezy do krainy geograficzno-historycznej, lezacej pomiedzy Drweca a dolng Wistg
zwanej Ziemig Chetminiska. taczna powierzchnia obszaru wynosi 461 km?, w tym 37.589 ha stanowig
uzytki rolne, a 3.571 ha (7,75%) to lasy i grunty lesne. W tym obszar gmin:
- Chetmza (gmina wiejska) - 17.872 ha (178,8 km?), w tym uzytki rolne 15 975 ha ( 89,38%). Lasy i
grunty lesne 261 ha, co daje tylko 1,46 % powierzchni ogétem.
- tubianka (gmina wiejska) - 8464 ha (84,6 km?) w tym uzytki rolne 7 408 ha (87,5%). Lasy i grunty
lesne zajmujg zaledwie 406 ha tj. 4,8%.
- tysomice (gmina wiejska) - 12734 ha (127,4 km?), w tym uzytki rolne 8 833 ha (69,4%), lasy i
grunty lesne 2811 ha (22,1%)
- Papowo Biskupie (gmina wiejska) - 7044 ha (70,4 km?), w tym uzytki rolne Grunty orne 6436 ha
stanowig 88,52 % ogdlnej powierzchni gminy, a powierzchnia laséw wynosi jedynie 37 ha (0,5%).
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Rys. 1. Mapa obszaru LGD Ziemia Gotyku
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11.2.2. Uwarunkowania geograficzne i przyrodnicze

Obszar ten pod wzgledem geograficznym czesciowo obejmuje Pojezierze Chetminskie, Rdwnine
Chetmzynskg oraz Kotline Torunskg. Rzezba tego obszaru zostata ostatecznie uksztattowana w czasie
ostatniego zlodowacenia skandynawskiego, ktére zakonczyto sie okoto 16 tys. lat temu. Podstawowg
formg rzezby terenu jest utworzona przez cofajacy sie ladoléd wysoczyzna morenowa, w wiekszosci
ptaska, miejscami lekko falista, zbudowana jest z gliny zwatowej lub piaskéw gliniastych. Wysoczyzne
urozmaicajg ptytkie doliny wod roztopowych oraz zagtebienia wytopiskowe, a takze niewielkie pagorki
morenowe (Srednio 80- 90 m n.p.m.). Rzezbe terenu urozmaicajg liczne polodowcowe rynny jeziorne (i
pojeziorne). Najwieksze z nich sg rynny: chetmzynska, rynny jezior: Papowskiego, Jeleniec, Bartlewskiego
i Mtyriskiego. Ponadto rozlegte obnizenie w sandrze wypetnia Jezioro Kamionkowskie.

Uksztattowanie rzezby tego terenu stwarza dogodne warunki dla gospodarki rolnej oraz rozwoju
proceséw urbanizacyjnych. Zwtaszcza rozlegte ptaskie powierzchnie od wiekéw sprzyjaty rozwojowi
rolnictwa, w zwigzku z tym zadna z gmin nie zostata zaliczona do obszaréw o niekorzystnych warunkach
gospodarowania (ONW).

Gleby. Najwiekszym bogactwem naturalnym tego obszaru sg dobre, zyzne gleby. Pod wzgledem
bonitacyjnym obszar objety dziataniem LGD ,Ziemia Gotyku” jest dos¢ jednorodny tzn. przewazajg
wysokiej jakosci gleby o wysokich klasach lllaibilVaib.

Chetmza - pod wzgledem bonitacyjnym najwieksze powierzchnie zajmuja gleby klasy Illa i lllb
(58,50%); ponadto wystepuja gleby klas: IVai Vb (33,03%), | i Il razem 2,14%

tysomice - dobre gleby nalezg do podstawowych zasobdéw naturalnych gminy, decydujgcych o jej
rolniczym charakterze. Uzytki rolne zajmujg w gminie ok. 70% powierzchni, z tego na grunty orne
przypada ponad 90%. Pod wzgledem bonitacyjnym najwieksze powierzchnie zajmujg gleby klasy Illa i lllb
(62,4%); ponadto wystepuja gleby klas: IVa (22,3%), IVb (7,4%), V (5,5%) oraz minimalne powierzchnie
klasy 11 (0,4%) i VI (2%).

tubianka - na 40% gruntéw ornych wystepuja gleby Ill klasy, a dalszych 33,4% gleby klasy IV a.

Papowo Biskupie - grunty wysokich klas bonitacyjnych, tj. pierwszych trzech klas obejmuja
tacznie 72,3% powierzchni gruntéw ornych gminy (szczegétowo: gleby klasy Il — 9,5%, 1ll a — 50,8%, Il b —
21,5%, IVa—15,1%, IV b —2,5%).

Surowce naturalne. Cechg wspdlng czterech gmin nalezacych do obszaru ,Ziemi Gotyku” s3
ubogie zasoby surowcow naturalnych. Istniejg miejscami niewielkie ztoza o matym znaczeniu dla rozwoju
tego obszaru.

Zasoby lesne. Obszar ten ze wzgledu na wysokiej jakosci gleby byt przez wieki karczowany
i przeznaczony na cele rolnicze. To zadecydowato o bardzo niskim wskazniku lesistosci, zwtaszcza na
obszarze trzech gmin: Papowo Biskupie, Chetmza i tubianka. tgczna powierzchnia laséw na obszarze LGD
»Ziemia Gotyku” wynosi jedynie 3 544 ha, co stanowi $rednio 7,3% ogdlnej powierzchni. Wskaznik ten
jest zdecydowanie niski w stosunku do $redniej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim - 22,8% (w
powiecie torunskim srednia wynosi 34,3%). W poszczegdlnych gminach poziom lesistosci wynosi:

Chetmza: 261 ha (1,46%) jedyne zwarte powierzchnie lesne wystepujg w okolicach Jeziora
Grodzienskiego (uznane za lasy ochronne).

tubianka: 406 ha (4,8%) najwieksze kompleksy lesne znajdujg sie w pétnocno-wschodniej czesci
gminy w pradolinie Wisty (Kotlina Torunska), znacznie zalesione sg tez rynny polodowcowe w okolicach
Zamku Bierzgtowskiego.

tysomice: 2840 ha (22,3%) najwiekszy kompleks to lesny rezerwat przyrody ,Las Piwnicki” i
otoczenie Jeziora Kamionkowskiego.
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Papowo Biskupie: 37 ha (0,5%) Kompleks lesny znajduje sie na Browing w pétnocno-zachodniej
czesci gminy oraz nad Kanatem Miatkusz — w czesci potudniowo-zachodniej gminy.

Najczesciej wystepujace gatunki drzew to olsza czarna, osika, jesion, wierzba, topola, sosna, dab.
Na tym rolniczym obszarze zachowaty sie liczne szpalerowe zadrzewienia przydrozne wzdtuz droég.
Zadrzewienia szpalerowe wzdtuz drdg urozmaicajg monotonny krajobraz pdl uprawnych, majg znaczenie
wiatrochronne oraz stabilizujg poziom wéd gruntowych. Przeciwdziatajg ponadto migracji zanieczyszczen
komunikacyjnych na tereny upraw polowych.

Zasoby wodne. Zasoby te sg dos¢ ubogie, wyjatek stanowi tu obszar gminy Chetmza z kilkoma
jeziorami i rzeczkami. Waznym elementem hydrograficznym obszaru sg jeziora:

- Jezioro Chetmiynskie to jezioro typu rynnowego o powierzchni 271,1 ha. Objetos¢ wody
W jeziorze wynosi 16452 tys. m>. Maksymalna dtugos¢ jeziora wynosi 6125 m, a szeroko$¢ 550 m. Dtugoé¢
linii brzegowej wynosi az 20,9 km. Rejon Jeziora Chetmzynskiego charakteryzuje sie dos¢ urozmaicong
rzezbg terenu, a zréznicowanie morfologiczne decyduje o wysokich walorach krajobrazowych tego
terenu. Jezioro nalezy do grupy jezior zaliczanych do Il kategorii przydatnosci turystycznej. W Zalesiu, nad
Jeziorem Chetmzynskim, znajduje sie sezonowa baza turystyczna, gdzie latem korzysta¢ mozina z
zagospodarowanej plazy oraz réznorodnego sprzetu ptywajacego. Niedaleko, w miejscowosci Mirakowo,
potozone jest gospodarstwo agroturystyczne ,,Grot”, ktére oferuje pokoje goscinne i wiele innych atrakcji
mogacych uprzyjemnic¢ wypoczynek na wsi.

- Jezioro Grazyna zwane réwniez Jeziorem Matym Chetmzyniskim lub Grzywieniskim jest
przedtuzeniem Jeziora Chetmzynskiego w przesztosci z nim potgczonym. Jezioro Grazyna posiada
wydtuzony ksztatt o dtugosci 1670 m i szerokos¢ 210 m.

- Jezioro Grodzienskie potozone w obrebie rynny Chetmzynskiej. Jest to drugie co do
wielkosci jezioro na obszarze gminy o powierzchni 43,0 ha i max. gtebokosci 7,3 m. Nad jeziorem
znajduje sie osrodek wypoczynkowy.

- Jezioro Gluchowskie zwane Bielczyiskim jest kolejnym jeziorem potozonym
w obrebie rynny Chetmzynskiej. Jego powierzchnia wynosi 24,0 ha, objetoé¢ 530,2 m®, dtugos$¢ 750 m,
szerokos¢ 475 m.

- Jezioro Diwierzno potozone we wschodniej czesci gminy Chetmza w m. Diwierzno.
Powierzchnia jeziora wynosi 9,6 ha, max. gtebokosé okoto 3 m, objetoé¢ 328 tys. m>. Posiada stabo
rozwinietg linie brzegowa, od strony potudniowej brzegi dos¢ strome.

- Jezioro Papowskie o powierzchni 35,6 ha, dtugosci i 1850 m i szerokosci 240 m. Jezioro
ulega naturalnej degradacji w nastepstwie jego intensywnej eutrofizacji.

- Jezioro Kamionkowskie o powierzchni 71,4 ha. Jezioro jest potozone na terenie gminy
tysomice, powierzchnia 71,4 ha, dtugosé jeziora wynosi 2250 m, szerokos¢ 530 m, maksymalna
gtebokos¢ siega 16 m. Jezioro ma | klase czystosci wod. Atutem jeziora jest duze kapielisko i lasy, wokét
ktorych przebiega wiele Sciezek spacerowych i rowerowych. Wykorzystywane jest na potrzeby rekreacji i
wypoczynku S$wigtecznego mieszkanicédw Torunia i gminy. Nad jeziorem znajduje sie os$rodek
wypoczynkowy z bogatg bazg gastronomiczno-handlowg, wygodnym polem namiotowym i campingiem,
domkami letniskowymi, duzym parkingiem oraz hotelem.

Obszar potozony jest w dorzeczu Wisty, w zlewniach jej doptywdw: Strugi Toruniskiej i Fryby
(Browiny). Rzeka Fryba jest prawobocznym doptywem Wisty o dtugosci 40 km i powierzchni zlewni 367
km, z czego 1,050 km, nieuregulowanej, ptynie przez gmine Chetmza i Papowo Biskupie. Struga Torunska
jest prawobocznym doptywem Wisty, ma dtugo$¢ 51,3 km, a jej zlewnia o powierzchni 370 km? jest
intensywnie uzytkowana rolniczo. Rzeka bierze poczatek z Jeziora Wieldzadz potozonego w Gminie
Ptuznica i przeptywa w rejonie potnocno wschodniej granicy gminy Chetmza.
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Zanieczyszczenie Srodowiska. Zasadniczo region ten nalezy uznac za tereny pozbawione skazen.
Podstawowym zZrddtem zanieczyszczen sg sptywy powierzchniowe: z obszardw rolnych, z chemizacji
rolnictwa, z rolniczego wykorzystania sciekdw, z nawozenia gruntéw, z obszaréw nieskanalizowanych wsi
i miast, jak réwniez odptywy z systemow drenarskich, z otwartych systeméw nawadniajacych i z
powierzchni lesnych. Zdecydowanie negatywnie oddziatywajg one na jakos¢ wad.

Obszary przyrodnicze objete ochrong

Chetmza: fragment obszaru chronionego krajobrazu , Obszar kompleksu torfowiskowo—jeziorno—
lesnego Zgnitka — Wieczno — Wronie”. Sie¢ obszarow chronionego krajobrazu obejmuje wyrdzniajgce sie
przyrodniczo i krajobrazowo tereny o rdéinych typach ekosysteméw i posiadajgce powigzania
przestrzenne z parkami krajobrazowymi i obszarami chronionymi terendw osciennych. Teren zostat
wyznaczony w celu ochrony najwiekszego w bytym wojewddztwie toruriskim obszaru torfowiskowego, ze
zbiorowiskami roslinnymi torfowisk przejSciowych oraz zbiorowisk zaroslowych i lesnych, a takze
wodnych, z szeregiem rzadkich gatunkéw rodlin i zwierzat. Petni on funkcje szlaku migracyjnego dla wielu
gatunkow flory i fauny, prowadzonego przez odlesione i nadmiernie odwodnione tereny.

tysomice: obszar chronionego krajobrazu znanego jako ,Obszar strefy krawedziowej Kotliny
Torunskiej” obejmuje lasy potudniowej czesci gminy, natomiast Jezioro Kamionkowskie wraz z
otoczeniem wystepujgce w granicach obszaru chronionego krajobrazu ,,Obszar doliny Drwecy”. tgcznie w
granicach obszaréw chronionego krajobrazu znajduje sie powierzchnia 3354 ha, co stanowi 26,3 %
powierzchni gminy.

Rezerwat Las Piwnicki o powierzchni 37,20 ha. Teren ten jest objety najwyzsza formg ochrony
prawnej przyrody. Wsréd meandrujgcej Strugi tysomickiej, chroniony jest las grgdowy (300-letnie deby) i
inne zbiorowiska roslin lesnych, wystepujgce na podmoktych glebach wytworzonych z piaskéw
terasowych. W rezerwacie wystepuje bogata fauna. Charakterystycznymi gatunkami drzewiastymi s3:
dab szyputkowy, grab i sosna, z nieliczng domieszkg brzozy brodawkowatej, olchy czarnej i topoli osiki.
Wspotczesnie ochrong objete jest przeksztatcone, nieco zubozate florystycznie siedlisko gradowe,
ktorego najwiekszg wartos¢ stanowig okazate 300 — letnie egzemplarze debu i 160 — letnie egzemplarze
sosny, stanowigce jeszcze kilkadziesiat lat temu naturalny drzewostan tych terendw.

tubianka - obszar chronionego krajobrazu nazywanego ,Obszarem strefy krawedziowej Kotliny
Torunskiej” obejmuje potudniowy fragment obszaru gminy o powierzchni 1142,5 ha (13,5% powierzchni
gminy).

Na terenie gminy Papowo Biskupie oprocz pomnikéw przyrody — drzew, nie ma terendéw
chronionych.

11.2.3. Uwarunkowania historyczne i kulturowe

Historia ziem objetych LSR jest niezwykle bogata. Na obszarze tym zlokalizowano dotychczas
kilkaset stanowisk archeologicznych. W przesztosci zamieszkiwaty ten obszar rdézne ludy. Okoto potowy |
tysigclecia p.n.e. mogly sie tu pojawi¢ koczownicze plemiona Scytéw. Odkryte niedawno nad Jeziorem
Grodno koto Chetmzy osiedle z czaséw kultury tuzyckiej pochodzi z tego samego okresu co Biskupin, tzn.
z poczatku 2. potowy | tysigclecia p.n.e. W okresie wptywow kultury prowincjonalno-rzymskiej (ok. 25-
300 n.e.), ale nie wczesniej niz pod koniec | wieku, na interesujgcym nas terenie znajdowaty sie
najprawdopodobniej siedziby skandynawskich Gotow. Przez ziemie te wiodto ku Battykowi jedno z
rozgatezien stynnego ,szlaku bursztynowego”. Na poczatku wczesnego Sredniowiecza (VI-VIl wiek.) na
interesujgcym nas obszarze pojawili sie Stowianie. Pod koniec wczesnego sredniowiecza (XII-XII wiek) na
teren tzw. ziemi chetminskiej docieraty infiltracje plemion pruskich, ktére przybraty na sile na poczatku
X wieku.

24



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009 -2015

Silne pietno odcisneli na tych ziemiach rycerze Zakonu Najswietszej Marii Panny Domu
Niemieckiego, zwani potocznie Krzyzakami. Sprowadzit ich w 1228 roku ksigze mazowiecki Konrad I,
ktory jednoczesnie wydat przywilej nadajacy im ziemie chetminska. Sprowadzenie Krzyzakéw byto
zwigzane z dazeniem do wsparcia chrystianizacji Prusdow oraz zabezpieczenia granic Polski przed
najazdami plemion zachodniopruskich — Jacwingdéw i Pomezandw oraz Litwindw. Zakon krzyzacki szybko
uzyskat samodzielnos¢ na podbitych terenach i stworzyt swoje potezne panstwo z nowymi strukturami
administracyjnymi, ludnosciowo-etnicznymi (niemieccy osadnicy) oraz gospodarczymi i kulturalnymi.
Najlepszym tego wyrazem byto zatozenie i rozwdj kilkudziesieciu miast na nowym prawie chetmirnskim,
na czele z Toruniem i Chetmnem (1233 r.). Ziemia chetminska jest w pewnym sensie kolebkg kultury i
tradycji na Pomorzu Nadwislanskim. Trwatym tego $ladem jest istniejgcy nadal uktad osadniczy i
komunikacyjny. Wowczas wprowadzono na tych ziemiach nowatorskie jak na tamte czasy metody
gospodarowania, budowy i techniki. Zaczeto nawadniaé pola i tgki, budowano stawy, wykorzystywano
energie wodng do napedu miyndéw, kuzni i garbarni. Murowane $lady potegi Zakonu to miedzy innymi
warownia murowana w Zamku Bierzgtowskim, zamek w Papowie Biskupim, liczne koscioty, obiekty
gospodarcze itp.

Po podpisaniu 1l Pokoju Torunskiego w 1466 roku Ziemia Chetminska wrdcita
do Krolestwa Polskiego i wraz z Toruniem nastepowat jej dalszy, wspaniaty rozwéj, ktéry zahamowany
zostat dopiero podczas najazdéw szwedzkich. Po rozbiorach, ziemie po prawej stronie Drwecy, w tym
Ziemia Chetminska, znalazty sie pod zaborem pruskim na ponad sto pieédziesigt lat. Ich gospodarczy
rozwdj nastepowat wtedy znacznie szybciej niz rozwdj terendw w zaborze rosyjskim, czego skutki i Slady
widoczne sg do dzisiaj. Szczegdlnie dobrze rozwijato sie wéwczas rolnictwo i przemyst przetwodrczy.
Liczne majatki ziemskie (w znacznej mierze polskie) i gospodarstwa chtopskie (tez gtdwnie polskie)
odznaczaty sie najwyzsza w éwczesnej Europie wydajnoscig i kulturg rolng. W wyniku postepujacej
germanizacji, rosta takze liczba charakterystycznych, widocznych po dzien dzisiejszy, zabudowan
kolonistéw niemieckich. Powstawata wowczas sie¢ szkot panstwowych, o charakterystycznej
architekturze i niezwykle starannym wykonaniu. W Chetmzy zbudowano cukrownie, jedng z najwiekszych
w Europie. Pobudowano gestg siec linii kolejowych i drdg, dzieki czemu rozwijat sie handel i przemyst.
Rozwdj rolnictwa w tym okresie pozostawit niezwykle bogatg spuscizne w postaci 36 zespotéw patacowo-
parkowych i 44 podworskich parkéw, wspaniate, funkcjonujgce do dzisiaj zabudowania gospodarcze,
folwarczne, liczne kaplice i wiejskie koscioty.

Okres miedzywojenny to czas odbudowy polskosci, ziem objetych projektem,
i dziatan integrujacych na terenach obu zaboréw. Niestety po uptywie niespetna 20 lat,
w 1939 roku (Il wojna $wiatowa) okupanci hitlerowscy wtgczajg tereny dzisiejszej ,Ziemi Gotyku” do
Rzeszy i rozpoczynajg proces bezwzglednej germanizacji. Niemal catkowicie zlikwidowano ludnos¢
zydowskga. Podobny los miat po jakims czasie spotka¢ rowniez Polakéw. Wyzwolenie, ktére przyszto na
przetomie stycznia i lutego 1945 roku, przyniosto duze straty, zwtaszcza, jesli chodzi o zasoby kultury
materialnej. Po wojnie upanstwowiono majgtki ziemskie i zaktady przemystowe. Pozwolono na
dewastacje wielu cennych obiektéw. Obecnie zabytki kultury materialnej otacza sie coraz lepszg opieka,
dzieki czemu stajg sie one wizytéwka tych terendéw i magnesem przyciggajgcym coraz wiecej turystow.
Spuscizna wielu kultur przewijajacych sie przez Ziemie Chetminska jest ciggle odkrywana i bardziej
doceniana.

Obszar LGD ,Ziemia Gotyku” nierozerwalnie zwigzany jest z historig ,,Ziemi Chetminskiej”. Region
ten ma ogromne znaczenie historyczne nie tylko dla obszaru dzisiejszego wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego, ale i dla catej Polski. Ziemia Chetminska jest rdzennym terytorium poczatkow panstwa
krzyzackiego, ktérego stosunki z Polskg przez trzy stulecia ksztattowaty historie tej czesci Europy.
Zachowane do dzi$ podstawowe elementy dziedzictwa kulturowego regionu powstaty gtéwnie w okresie
krzyzackim.
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Na terenie LGD ,Ziemia Gotyku” znajduje sie wiele cennych zabytkdéw architektury sakralnej i
Swieckiej.

Zamki. Zamek w Zamku Bierzgtowskim jest wtasnoscig Diecezji Torunskiej. Zamek jest siedzibg
Diecezjalnego Centrum Kultury. W latach 1998 — 2002 zostat odrestaurowany i znajduje sie w bardzo
dobrym stanie technicznym. Jest dzi$ duzg atrakcjg turystyczng. W zamku odbywajg sie przedsiewziecia
kulturalne i konferencje. Obiekt ten jest wielka atrakcjg turystyczng gminy tubianka, ale takze catego
obszaru ,Ziemi Gotyku”. Natomiast w Papowie Biskupim znajdujg sie ruiny zamku krzyzackiego. Sg w
ztym stanie technicznym i wymagajg powazinych zabiegdw konserwatorskich, ktorych celem jest
umocnienie muréw, zabezpieczenie piwnic i udostepnienie ich turystom. Wymaga to jednak duzych
naktadéw finansowych.

Zespoty patacowo-parkowe. Na obszarze tym znajduje sie az 29 takich obiektéw w bardzo
zrdéznicowanym stanie technicznym i sposobie zagospodarowania. W gminie Chetmza: 1) zespdt
patacowy w Brgchndwku (miesci sie w nim siedziba LGD), 2) patac w Nawrze, 3) patac i zespot dworski w
Pluskowesach wpisane do rejestru zabytkow (obiekt firmy prywatnej), 4) zespdt patacowo-parkowy w
Stawkowie, 5) zespdt patacowo-parkowy w Gtuchowie, 6) zespét patacowo-parkowy w Mirakowie,

7) zespodt patacowo-parkowy w Pluskowesach, 8) zespot patacowo-parkowy w Zalesiu,

9) zespot patacowo-parkowy — Kuczwaty, 10) dwa patace i pozostatosci budynkéw dworskich w Grzywnie,
11) patac w Morczynach (zamieszkany przez osoby prywatne), 12) dworek z parkiem w Grzegorzu; w
gminie Papowo Biskupie: 13) neogotycki patacyk i park dworski w Jelericu, 14) kompleks patacowo -
parkowy w Storlusie, 15) park dworski w Niemczyku, 16) park dworski w Nowym Dworze Krolewskim,
17) park dworski w Falecinie, 18) park dworski w Papowie Biskupim, 19) park dworski we Wroctawkach,
20) park dworski w Zegartowicach; w gminie tysomice: 21) dwuskrzydtowy patac w Turznie (pocz. XIX
w.), 22) dwor z przetomu XIX i XX w. w Lipniczkach z parkiem dworskim, 23) zesp6t patacowo — parkowy
w tysomicach, 24) zespét patacowo — parkowy w Ostaszewie, 25) zespét patacowo — parkowy w Tylicach,
26) zespdt patacowo-parkowy w Papowie Torunskim; w gminie tubianka: 27) patac i park podworski w
Wybczu, 28) patac w Warszewicach, 29) dworek w Debinach.

Zabytkowe koscioty. Cechag charakterystyczng obszaru LGD s3 liczne zabytkowe gotyckie i
neogotyckie kosScioty: 1) kosciot gotycki w Dzwierznie (ok. 1300 r.), 2) kosciét gotycki w Grzywnie (XI/XIV
w.), 3) koscidt gotycki w Kietbasinie (pocz. XIV w.), 4) koscidt gotycki w Nawrze (XIV w.), 5) kosciot gotycki
w Bierzgtowie (pocz. XIV w.), 6) kosciét neogotycki w Biskupicach (pot. XVIII w.), bez wyraznych cech
stylowych, 7) kosciét gotycki w Przecznie z potowy Xl w., 8) gotycki koscidt rzymsko-katolicki z poczatku
XIV wieku p.w. Sw. Mikotaja w Papowie Biskupim wraz z zabytkowym wnetrzem, 9) Kosciét gotycki pod
wezwaniem $w. Mikotaja w Papowie Torunskim (pocz. XIVw.), 10) gotycki kosciét w Gostkowie z
przetomu XIIl i XIV w., 11) Gotycki kosciét z XIll w. w Swierczynkach, 12) ruiny koéciota w Zajaczkowie z
ok. XII/XIV w, 13) kaplica w Zamku Bierzgtowskim.

Zabytkowe obiekty uzytkowe: 1) zabytkowa karczma w Nawrze z XVIII w. (wpis do rejestru
zabytkéw), 2) pastorowka w Zelgnie z pot. XX w, 3) zabytkowe budynki szkét w Bierzgtowie, Biskupicach,
Przecznie, Wybczu, Wymystowie, Warszewicach, Zamku Bierzgtowskim, Nawrze z XIX wieku, 4) nieczynne
budynki dworcow kolejowych w tubiance, Pigzy, Wybczyku i Zamku Bierzgtowskim obecnie
wykorzystywane na cele mieszkalne, 5) rzgdcowka w Przecznie i ratusz w Turznie, 6) dom drogowy w
tubiance z 1892 r., 7) drewniana lesniczowka w Zamku Bierzgtowskim.

W zwigzku z silnymi tradycjami rolniczymi tego obszaru charakterystyczne sg tu tradycyjne obiekty

gospodarskie wsi: 1) domy , Poniatowki”: Jeleniec (gm. Papowo Biskupie), Kietbasin (gm. Chetmza), Pigza
i Brgchnowo (gm. tubianka), Papowo Torunskie (gm. tysomice), 2) mtyny: w Papowie Biskupim,
mechaniczny w tubiance, parowy w Kamionkach Duzych, 3) kuznia w Zelgnie z konca XIX w., 4)
drewniany wiatrak ,kozlak” w Bierzgtowie, 5) spichlerze w Biskupicach, Debinach, Pigzy, Stomowie,
Zamku Bierzgtowskim, 6) gorzelnie np. w Wybczu, Dzwierznie, 7) kotodziejnia w Debinach, 8) stajnie w
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Pigzy, Wybczyku, Zamku Bierzgtowskim (gm. tubianka), 9) mtyn parowy z poczatku XX wieku w
Kamionkach Duzych (gm. tysomice) oraz mleczarnie w Zelgnie z pierwszej pot. XX w., piekarnia w
Bragchnowie (obecnie budynek mieszkalny).

II.3. Ocena spoteczno - gospodarcza obszaru, w tym potencjatu
demograficznego i gospodarczego obszaru oraz poziomu aktywnosci
spotecznej

Obszar LGD zamieszkiwany jest tgcznie przez ponad 28 tysiecy osdb. Sposrdd gmin wchodzgcych
w sktad LGD najwieksze gminy to: Chetmza (9,59 tys.) oraz tysomice (8,61 tys.), nastepnie tubianka (5,87
tys.) i Papowo Biskupie (4,39 tys.). doktadna liczbe ludnosci zamieszkujgcej obszar dziatania LGD
prezentuje ponizsza tabela.

Tabela nr 2. Liczba ludnosci na terenie obszaru LGD w latach 2004-2007

Sl Liczba ludnosci Liczba ludnosci Liczba ludnosci Liczba ludnosci
31.12.2004 31.12.2005 31.12.2006 31.12.2007

Chetmza 9495 9543 9605 9592

tubianka 5670 5715 5804 5874

tysomice 8214 8341 8465 8619

Papowo Biskupie 4401 4419 4 444 4 440

Razem LGD 27 780 28018 28 318 28 525

Zrédto: http://www.stat.gov.pl/bdr_n/app/dane podgrup.wymiary?p kate=3&p grup=7&p pgru=1336&p dane=0

Wedtug stanu na XI1.2007 r. na obszarze dziatania Lokalnej Grupy Dziatania $rednia gestosc
zaludnienia na tym terenie wynosi 63 osoby na km”. Sposréd wszystkich gmin nalezacych do LGD,
najwyzszg gestosc zaludnienia posiada jg gminy tubianka i tysomice , ktéra wynosi odpowiednio 69 i 68
osoby na km®, najmniejsza gestoé¢ zaludnienia jest w gminie Chetmza 53 osoby na km’ . Wskazniki
demograficzne gmin wchodzgcych w sktad LGD sg dos¢ korzystne, wsrdd wszystkich gmin najwiekszy
wzrost liczby urodzen zanotowano w gminie Papowo Biskupie.

Tabela nr 3. Dane demograficzne obszaru dziatania LGD, stan 31.X11.2007

Nazwa Gminy Ludnosé na 1 Kobiety na Matzenstwa na Urodzenia na

km? 100 mezczyzn | 1000 ludnosci 1000 ludnosci
(para)

Chetmza 53 100 6,9 11,2

tubianka 69 100 6,3 10,9

tysomice 68 103 6,2 11,8

Papowo Biskupie 62 100 8,6 14,2

LGD Srednio 63 Srednio 101 Srednio 7 Srednio 12

Zrédto: Bank Danych Regionalnych GUS, 2007.

Podstawowy podziat spoteczenstwa pod wzgledem wieku dzieli je na trzy grupy: ludnos¢ w wieku
przedprodukcyjnym, produkcyjnym oraz poprodukcyjnym.

W ostatnich 3 latach nastgpit znaczny wzrost liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym. Udziat
ludnosci w wieku produkcyjnym przekracza 60% ogdtu ludnosci, co jest dosé dobrym wskaznikiem w skali
kraju. Stosunkowo dobre sg tez wskazniki dotyczace ludnosci w wieku przedprodukcyjnym, co
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determinowaé bedzie rozwdj spoteczny, kulturowy i gospodarczy gminy. W stosunku do sredniej
wojewaddzkiej te wskazniki rowniez sg korzystne.

W strukturze ptci widoczna jest znaczna przewaga mezczyzn nad kobietami w grupie
przedprodukcyjnej i  produkcyjnej, odwrdcenie nastepuje w grupie poprodukcyjnej odnotowano
zdecydowang przewage kobiet wsrdd osob w wieku poprodukcyjnym.

Tabela nr 4. Dane demograficzne obszaru dziatania LGD, dane na 31.XI11.2007

Wiek
GMINA Ludnosé ogétem
Przedprodukcyjny Produkcyjny Poprodukcyjny
Ogétem M K Ogétem M K Ogétem M K

Chetmza 9445 2137 1094 1043 gqq 3197 2784 1355 442 885
tubianka 5870 1495 781 714 3628 1900 1728 747 250 497
Lysomice 8559 2019 1039 980 5575 2868 2707 1005 332 673
ngow'o 4394 1023 534 489 2786 1466 1320 585 196 389
Biskupie
Razem LGD  [28268 6674 3448 3226 17970 9431 [8539  [3664 1220 2444

Zrédto: Bank Danych Regionalnych GUS, 2007.

Bezrobocie. W analizach badajacych aktywnos¢ zawodowg mieszkancéw LGD wazne wydaje sie
zwlaszcza zagadnienie bezrobocia. Z danych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu na dzied na
30.11.2008 r. stopa bezrobocia wynosita odpowiednio: dla powiatu torunskiego — ziemskiego - 12,9%, a
dla powiatu chetminskiego - 17,6%. W poréwnaniu do $redniej wojewddzkiej - 12,6% i dla Polski - 9,1%
jest nadal wysoka.

Tabela nr 5. Bezrobocie — dane zbiorcze LGD (czerwiec 2008)

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI
W tym:
WYSZCZEGOLNIENIE ogotem . . bezrobotni z prawem do
mezczyzn kobiet .
zasitku
Gmina Chetmza 466 218 248 88
Gmina tubianka 233 98 135 61
Gmina tysomice 348 167 181 75
Gmina Papowo B. 187 71 116 58
RAZEM 1233 554 679 282

Zrédto: PUP Chetmza, PUP Chetmno, 2008.

Znacznie czeSciej w grupie bezrobotnych znajdujg sie kobiety. Wynika to gtdwnie
z czestego wykonywania przez nie prac domowych, niesklasyfikowanych jako zatrudnienie. Drugim
wyraznym trendem, jest wystepowanie w grupie bezrobotnych oséb o niskim wyksztatceniu i
kwalifikacjach, to osoby z wyksztatceniem podstawowym lub osoby nie posiadajgce wyksztatcenia.
Dominujg one w grupie bedacej dtugotrwale bez pracy. Osdb po studiach w grupie bezrobotnych jest
niewiele i sg to zwykle osoby na krétkotrwatym bezrobociu.
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Na terenie LGD jest ok. 1233 bezrobotnych. W stosunku do roku 2005, kiedy bezrobocie byto
najwyzsze (2782 os.), liczba ta spadta o 1549 oséb tj. 44 % i maleje z kazdym kolejnym miesigcem.
Spadek taki jest wynikiem ogdlnej poprawy gospodarczej Polski oraz otwarcia rynkéw pracy przez
panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej. Dzieki utworzeniu Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej w
Ostaszewie, rozwija sie nie tylko gmina tysomice, ale takze cate wojewddztwo kujawsko —pomorskie
Gtéwng ideg utworzenia specjalnej strefy ekonomicznej (SSE) byto dazenie do ztagodzenia strukturalnego
bezrobocia w wybranych regionach kraju, poprzez skierowanie tam nowych inwestycji, dzieki
zastosowaniu pakietu zachet finansowych. Japonskie koncerny spowodowaty wzrost poziomu niektérych
sfer zycia spoteczno ekonomicznego i kulturalnego. Zatrudnienie tak ogromnej rzeszy pracownikow
(obecnie zatrudnionych jest 3 tys. osob, a planuje sie zatrudni¢ okoto 10 tys. oséb) wptywa korzystnie na
poprawienie ich sytuacji materialnej.

Tabela nr 6. Liczba bezrobotnych LGD w latach 2005 - 2008

Gmina Liczba Liczba Liczba Liczba
bezrobotnych | bezrobotnych | bezrobotnych bezrobotnych
2005 2006 2007 2008

Chetmza 999 820 498 466

tubianka 448 386 240 233

tysomice 723 593 374 348

Papowo Biskupie 612 469 194 187

Razem 2782 2268 1306 1233

Zrédto: PUP Chetmza, PUP Chetmno, 2008.

Edukacja i kultura. Waznym elementem socjologicznym w planowaniu dalszego rozwoju LGD jest
analiza wyksztatcenia mieszkancéw, wptywajgca posrednio na ich stan swiadomosci i wynikajgce z tego
wszelkie dziatania spoteczne i gospodarcze. Poniewaz brakuje aktualnych danych dotyczacych
wyksztatcenia mieszkancow przedstawiono wyniki Spisu Powszechnego z 2002 roku. Mieszkaricy LGD
charakteryzuja sie niskim poziomem wyksztatcenia. Oséb z wyksztatceniem wyzszym jest zaledwie 3 %
(tj. 703 osoéby) natomiast w kraju wskaznik ten wynosi okoto 10,2 % (na podstawie danych GUS 2002
NSP), a w wojewddztwie kujawsko-pomorskim 7 %. Wyksztatcenie Srednie posiada 26 %, a zasadnicze
zawodowe 28 % ogotu. Przewazajaca grupa ludnosci LGD posiada wyksztatcenie podstawowe ukoriczone
lub nieukonczone — 43 %. Wykres nr 1.

Ludnos¢ w LGD wg wyksztatcenia w 2002 roku

3%

OWyzsze

BPolicealnei $rednie

OZasadnicze zawodowe

OPodstawoweukonczone, nieukoficzone i bezwyksztatcenia szkolnego

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.
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Niski poziom wyksztatcenia mieszkaicow gminy przyczynia sie do mniejszych szans na
znalezienie dobrze ptatnej pracy oraz do wystepowania wysokiej stopy bezrobocia w gminie i odwrotnie:
mate szanse znalezienia pracy i wysoka stopa bezrobocia powodujg, ze niska jest motywacja do
podnoszenia kwalifikacji i wyksztatcenia w gminie. Wartym pokreslenia jest, iz dotychczas zauwazalne
trendy zmieniajg charakter i przybywa osob wyksztatconych w gminie.

Istotnym czynnikiem zréwnowazonego rozwoju jest wysoki poziom wyksztatcenia ludnosci. Z
socjologicznego punktu widzenia wychowanie jest instrumentem rozwijania uzdolnien i umiejetnosci.
Daje przygotowanie do wspdtuczestniczenia w zyciu gospodarczym, politycznym, kulturalnym. Typowa
instytucjg wychowawczg jest szkota. Na terenie LGD Ziemia Gotyku funkcjonuje 15 szkét podstawowych,
7 gimnazjow.

Tabelka nr 7. Szkolnictwo na terenie LGD Ziemia Gotyku

Nazwa Gminy Szkoty podstawowe Gimnazja

Chetmza Mata Szkota w Brgchndéwku, | Pluskowesy i Gtuchowo
Grzywna, Konczewice, Stawkowo i
Zelgno

tubianka tubianka, Pigza (z 2 oddziatami | tubianka, Bragchnowo

edukacyjno —terapeutycznymi dla
dzieci z porazeniem mdzgowym),
Warszewice i Wybcz

tysomice tysomice, Turzno, Ostaszewie, | tysomice, Turzno
Swierczynki
Papowo Biskupie | Dubielno i Zegartowice Papowo Biskupie

Zrédto: Informacje z Urzedéw Gmin, 2008.

Placéwki posiadajg boiska szkolne, otwarte takze po lekcjach oraz hale sportowe. Ponadto w szkole
podstawowej w Pigzy dzieci majg mozliwos¢ korzystania z kortéw tenisowych. Wiekszos¢ placowek
posiada sale komputerowe z dostepem do Internetu.

Edukacja przedszkolna na terenie LGD

Znaczaca zmiane w zakresie rozwoju edukacji przedszkolnej na obszarze objetym LSR odegrata
Fundacja Ziemia Gotyku, ktéra od 2007 r. utworzyta i prowadzi osrodki alternatywnej edukacji
przedszkolnej:

e Gmina Chetmza — 7 o$rodkéw

e Gmina tubianka —5 osrodkéw

e Gimna tysomice — 8 osSrodkéw

e Gmina Papowo Biskupie - 3 osrodki.

Ponadto na terenie Gmin Chetmza i tubianka dziatajg przedszkola samorzgdowe. Wozrost
Swiadomosci w zakresie potrzeby edukacji przedszkolnej znacznie sie zwiekszyt wsréd mieszkancéw LGD,
jednak istnieje zagrozenie dla istniejgcych przedszkoli alternatywnych, poniewaz sg one aktualnie
finansowane ze $rodkéw UE (EFS) i co roku Fundacja podejmuje starania o dalsze finansowanie. Brak
tego finansowania moze spowodowac, ze zndéw dostep do przedszkoli na wsiach bedzie ograniczony.

Na terenie LGD dziatajg liczne placéwki biblioteczne. Biblioteki publiczne w Zelgnie, z filiami w
Gtuchowie, Grzywnie i Skgpem; Gminna Biblioteka Publiczna w tysomicach, z filiami w Lulkowie,
Ostaszewie, Turznie, Gostkowie i Zakrzewku; Gminna Biblioteka Publiczna w tubiance; Biblioteka Gminna
w Papowie Biskupim. Ponadto przy kazdej szkole istniejg biblioteki szkolne. Biblioteki obok dziatalnosci
bibliotecznej prowadzg takze szerokag dziatalnos¢ kulturalng i edukacyjng wsréd dzieci, mtodziezy i
dorostych. Przy niektorych bibliotekach powstaty kawiarenki internetowe w ramach programu IKONKA
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Ministerstwa Nauki i Informatyzacji RP (w Papowie Biskupim, Zelgnie i Gtuchowie). Biblioteka w
tubiance posiada informatyczny system wyboru ksigzek (program MAK) oraz tacznos¢ internetowg ze
zbiorami innych bibliotek. Biblioteka dysponuje pracownig komputerowg z dostepem do Internetu.
Osobom niepetnosprawnym (na telefoniczne zamowienie) pracownicy biblioteki dostarczajg zamdwione
woluminy bezposrednio do mieszkan. Powyzsze placéwki wraz ze szkotami upowszechniajg szeroko
rozumiang kulture poprzez:

- prowadzenie zespotow artystycznych i kot zainteresowan (taniec, muzyka, teatr);

- organizowanie seansow filmowych, koncertéw, konkurséw, imprez artystycznych i
okolicznosciowych;

- organizowanie wystaw i spotkan z tworcami i pisarzami.

W zakresie upowszechniani kultury znaczaca role odgrywaja Osrodki Kultury, ktére aktywnie dziatajg
na terenie gmin Chetmza, tubianka i Papowo Biskupie.

Centrum Kultury w tubiance istnieje od 2001 roku. Centrum zajmuje sie organizowaniem i
koordynowaniem przedsiewzieé¢ kulturalnych i sportowych na terenie gminy tubianka. Centrum Kultury
jest gtéwnym organizatorem oraz wspoétorganizatorem szeregu cyklicznych imprez kulturalnych (m.in.
Przegladu Przedstawien Bozonarodzeniowych, Gminnego Festiwalu Piosenki, Wielkanocnego Konkursu
Plastycznego, Dyktanda Gminnego, Dozynek Gminnych, Gminnej Choinki) oraz imprez sportowych i
rekreacyjnych (Biegu Samorzadowego, Maratonu Torunskiego, Turnieju Rodzinnego, Turnieju Sotectw,
Biegu Niepodlegtosci). Centrum Kultury w tubiance prowadzi takze state zajecia w klubach tematycznych
z zakresu tanca, Spiewu, muzyki i plastyki dla dzieci i miodziezy szkét podstawowych i gimnazjum.
Obecnie w Centrum Kultury dziatajg nastepujace kluby tematyczne: kétko tanca ludowego, rytmika dla
dzieci w wieku przedszkolnym, aerobik dla pan, sekcja szachowa, Klub Mitosnikow Ziemi Chetminskiej,
klub muzyczny, plastyczny, chér zenski ,ALE BABKI” itp.

Gminny Osrodek Kultury w Papowie Biskupim prowadzi nastepujgce kota zainteresowan:
plastyczne, teatralne (teatrzyk ,,Piegusek”), muzyczno—wokalne oraz rekodzieto artystyczne. Przy
Gminnym Osrodku Kultury dziata: Koto Gospodyn Wiejskich, Klub Seniora, Prywatna Szkota Muzyczna.
Gminny Osrodek Kultury organizuje, biegi uliczne i przetajowe, turnieje w tenisa stotowego i bilard oraz
konkursy: plastyczne, literackie, wokalne, teatralne. GOK organizuje réwniez zabawy andrzejkowe,
sylwestrowe, karnawatowe jest takze wspodtorganizatorem Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy.

Centrum Inicjatyw Kulturalnych Gminy Chetmza funkcjonuje od 2006 roku organizujac zycie
kulturalne w Swietlicach i bibliotekach na terenie catej gminy m.in. ,Potrawy tradycja malowane” -
organizowanie warsztatow kulinarnych dla KGW i mtodziezy, taczenie pokolerr poprzez wspdlne
przyrzgdzanie potraw tradycyjnych, przeprowadzenie cyklu $wigtecznych spotkan warsztatowych
pt.,Aniotowie przybywajcie” w swietlicach wiejskich i bibliotekach w gminie Chetmza, realizacja
programu wolontariat studencki dla dzieci z terenu gminy.

Znaczacg role w rozwijaniu zycia kulturalnego na wsiach obszaru LGD odgrywajg liczne Swietlice
wiejskie, jednak obecnie stan wiekszosci swietlic jest zty, a wysokie koszty utrzymania ich powoduja, ze w
niewielu prowadzone sg state zajecia czy spotkania.

Aktywnos¢ spoteczna. Na obszarze LGD ,Ziemia Gotyku” funkcjonuje wiele organizacji z sektora
spotecznego przyjmujgcych forme organizacji formalnych badz nieformalnych. Dziata tutaj 15 lokalnych
stowarzyszen, 26 kot gospodyn wiejskich, kilkanascie klubow sportowych, 26 ochotniczych strazy
pozarnych, funkcjonujg Osrodki Kultury oraz biblioteki samorzagdowe i szkolne. Aktywne s3 takze rady
sofeckie wiekszosci sotectw. Mitosniczki i sympatyczki wielu ciekawych inicjatyw spotecznych w swoich
wsiach skupiajg Kota Gospodyn Wiejskich. Na obszarze dziata 26 KGW, ktére zajmujg sie gtownie:
organizacjg zabaw, dozynek, baldw, wycieczek krajoznawczych, imprez integracyjnych, szkolen,
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wytwarzaniem potraw tradycyjnych i regionalnych, wymiang doswiadczen miedzy Kotami, rozwijaniem
umiejetnosci i rekodzielnictwa (pokazy, szkolenia, sprzedaz).

Ochotnicze Straze Pozarne sg organizacjami spotecznymi na terenie gmin o najdtuzszych tradycjach. Jest
ich 26 na obszarze Ziemi Gotyku. Jednostki OSP z Skgpego, tubianki, Lulkowa i Papowa Biskupiego nalezg
do Krajowego Systemu Ratownictwa Gasniczego. Okazjg do wspdlnego spotkania wszystkich jednostek
OSP sg odbywajace sie co roku zawody strazackie.

Stowarzyszenia na obszarze LGD:

- Stowarzyszenie Odnowy Wsi Aktywnej tysomice (SOWA) zatozone w 1999 roku, zajmuje sie
gtéwnie rekodzielnictwem, wystawia swoje prace na wystawach w kraju i za granicg skutecznie
promujac gmine;

- Stowarzyszenie Rozwoju Gminy tysomice zatozone w 2003 roku, dziata na rzecz rozwoju
przedsiebiorczosci i aktywizacji spotecznej mieszkancow,

- Stowarzyszenie Rozwoju Gminy tubianka ,Przysztos¢” (zajecia hipoterapii, dogoterapii,
potkolonie letnie, prowadzenie przedszkola i szkoty sredniej, fundusz stypendialny, pomoc w
tworzeniu i wyposazaniu $wietlic);

- Stowarzyszenie ,,Homo homini” Chetmza powstato w 2003 r. (odnowa wsi, edukacja
przedszkolna, wspieranie rozwoju produktéw tradycyjnych i lokalnych, profilaktyka pro
zdrowotna (mamografia), Bank Zywnosci, edukacja dorostych, wyjazdy studyjne);

- Stowarzyszenie SOWA — Gtuchowo gm. Chetmza (edukacja i rozwéj zainteresowan dzieci i
dorostych);

- Stowarzyszenie Towarzystwa Wspdlnych Inicjatyw powstato w 2004 roku i zajmuje sie pomocga
osobom niepetnosprawnym i ubogim (gm. tysomice);

- Stowarzyszenie Sportowe ,,Mustang” zajmuje sie rozwojem dziatalnosci sportowej wsrod
mtodziezy na terenie gminy tysomice;

- Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy (organizacja czasu wolnego, aktywizacja miodziezy i
rozwijanie jej zainteresowan);

- Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Kamionki Duze powstato w 2005 roku (organizacja mtodziezowa),

- Stowarzyszenie Kobiet Aktywnych (Gmina tysomice),

- Wiejskie Stowarzyszenie Kulturalno-Oswiatowe , Edukacja i Przyszto$¢” w Brachnéwku, gm.
Chetmza (edukacja szkolna, prowadzenie ,Matej Szkoty” w Bragchnowku).

- Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Papowo Biskupie,

- Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Wsi Skgpe (gm. Chetmza),

- Stowarzyszenie HORYZONT przy Gimnazjum w Pluskowesach (gm. Chetmza),

- Fundacja Wszechstronnej Edukacji PROFUTURO (gm. tysomice).

Ponadto dziatajg kluby seniora w tubiance i Papowie Biskupim, zajmujg sie zagospodarowaniem

czasu wolnego oraz integracjg i aktywizacjg osob starszych oraz inne organizacje typu ZHP, kluby

sportowe, kluby wedkarskie, kota towieckie, Kotko Caritas, klub rekodzieta (w gminie Chetmza i
tubianka).

Ochrona zdrowia i opieka spoteczna. Samorzady gmin Chetmza, tysomice i tubianka prowadza

wspolnie Szpital Powiatowy Sp. z 0.0. w Chetmzy. Ponadto opieke zdrowotng terenie LGD zapewniajg:
- Na terenie gminy Papowo Biskupie funkcjonuje Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotne]. Obstuguje
teren catej Gminy, Swiadczy ustugi w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, tj. lekarz
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pierwszego kontaktu, lekarz rodzinny, stomatolog, ginekolog, pediatra. Mozna wykona¢ badanie
USG i EKG.

- W gminie Chetmza dziata Samodzielny Publiczny Osrodek Zdrowia w Zelgnie z gabinetem:
internisty, pediatry, szczepien, stomatologicznym i rehabilitacyjnym oraz Filia SPOZ w Nawrze z
gabinetem stomatologicznym i lekarza podstawowej opieki zdrowotne;j.

- W gminie tubianka funkcjonuje Gminny Osrodek Zdrowia Sp. z 0. 0. w tubiance z gabinetami:
ogblnym, pediatrycznym, rehabilitacyjnym, stomatologicznym i ginekologicznym oraz prywatny
osrodek zdrowia MEDYK w tubiance.

- Na terenie gminy tysomice Poradnia Pedagogiczno Psychologiczna w tysomicach, ktéra zajmuje
sie przede wszystkim wspomaganiem wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy, nabywania i
rozwijania umiejetnosci negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw i problemdéw oraz innych
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej; profilaktykg uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy, udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy z grup
ryzyka.

Pomoc spoteczna. W kazdej gminie problemami bezrobocia, biedy i patologii zajmujg sie Gminne
Osrodki Pomocy Spotecznej (4). Ponadto na terenie LGD dziatajg: Dom Pomocy Spotecznej w Browinie i w
Pigzy, Placowka Opiekuniczo — Wychowawcza w Gtuchowie, $wietlice terapeutyczne (6) oraz Gminne
Komisje Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (4).

Bezpieczenistwo publiczne. Nad bezpieczefistwem mieszkanicow gmin czuwajg posterunkowi z
komisariatéw Policji oraz jednostki ochotniczej strazy pozarnej. Jednostki specjalistyczne znajduja sie w
Toruniu oraz w Chetmzy i Chetmnie, swiadczg one ustugi na rzecz mieszkancéw objetych LGD ,,Ziemia
Gotyku”. Na obszarze LGD dziata 26 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych (Jednostki OSP ze Skapego,
tubianki, Lulkowa i Papowa Biskupiego nalezg do Krajowego Systemu Ratownictwa Gasniczego). Oproécz
statutowej aktywnosci w zakresie ratownictwa OSP petnig wazne funkcje spoteczne tj.: prowadzenie
dziatalnosci edukacyjnej - informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach pozarowych i ekologicznych
oraz sposobach ochrony przed nimi, rozwijanie kultury fizycznej i sportu oraz prowadzenie dziatalnosci
kulturalno-oswiatowej i rozrywkowej oraz uczestniczenie i reprezentowanie OSP w organach
samorzadowych.

Rynek pracy i podmioty gospodarcze. Na obszarze LGD dziata tgcznie 1597 podmiotéw
gospodarczych, z czego prawie pofowa znajduje sie w gminie tysomice. Najmniejsza liczba podmiotéw
gospodarczych znajduje sie w typowo rolniczej gminie Papowo Biskupie. W ogdlnym rozrachunku liczba
podmiotéw na 1000 mieszkancéw wynosi 178 i jest bardzo wysoka, jak na obszary wiejskie. W typowo
rolniczych gminach naszego regionu liczba ta oscyluje w granicach 75-80 podmiotéw na 1000
mieszkancow.

Na terenie LGD dominujg podmioty gospodarcze zwigzane z handlem, naprawg samochododw i
motocykli, transportem i gospodarka magazynowg, w tej grupie sg réwniez ustugi na rzecz turystyki.
Liczng grupe stanowig réwniez podmioty zwigzane z przetwdérstwem przemystowym, wynajmem i
obstugg nieruchomosci oraz branzg budowlana. Najwieksza liczba podmiotéw zwigzanych z obstuga
rolnictwa jest w Chetmzy i tubiance. W strukturze podmiotéw gospodarczych zauwazalna jest przewaga
podmiotéw zwigzanych z handlem, w drugiej kolejnosci wszelkiego rodzaju ustugi. W obu przypadkach
zauwazalny jest stopniowy wzrost liczby tego typu jednostek, wskazujgc jednoczesnie na wzrost
zapotrzebowania na ich ustugi. Wzrosta tez liczba zaktadow zwigzanych z ochrong zdrowia i pomocg
spoteczna.
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Wykres nr 2.

Liczba podmiotéw gospodarczych
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Zrédto: Urzedy Gmin, stan na 31.12.2007 r.

Rolnictwo. Uzytki rolne zajmujg 46 tys. ha, co $wiadczy o tym, iz podstawowgq funkcjg gmin jest
produkcja rolna. Dominujg gleby wtasciwe, brunatne wytugowane i kwasne, pseudobielicowe oraz
czarnoziemy. Na obszarze LGD wg IUNG Putawy 1993 r. dominujg grunty orne IV klasy bonitacyjnej oraz
Il klasy. Nalezy zauwazy¢, ze znaczny areat zajmujg grunty V i VI klasy bonitacyjnej, co zapewnia
mozliwosci wytypowania gruntéw na cele inwestycyjne. Uzytki zielone to w wiekszosci grunty srednie lub
stabe, IV klasy lub V klasy. Na terenie tym zdecydowanie dominujg gleby o wysokiej przydatnosci
rolniczej, nalezgce do komplekséw: zytniego bardzo dobrego i pszennego dobrego.

Wykres nr 3. Struktura gruntéw ( w ha) na terenie LGD
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Zrédto: Bank Danych Regionalnych GUS, 2005.
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Na terenie catego LGD dominujg grunty orne (prawie 80%). Najwiecej sadow znajduje sie w
gminie tysomice (ponad 135 ha). Tam tez najwiecej jest tgk i pastwisk. Zdecydowanie najbardziej
zalesiona jest gmina tysomice (prawie 2,9 tys. ha laséw), zas prawie kompletnie pozbawiona laséw jest
gmina Papowo Biskupie (tylko 37 ha).

Na obszarze LGD ,Ziemia Gotyku” dziata facznie 3282 gospodarstw rolnych. Najwiecej
gospodarstw znajduje sie w gminie Chetmza oraz tysomice. Jednoczesnie w gminach tych sg najmniejsze
powierzchniowo gospodarstwa.

Tabela nr 8. Gospodarstwa rolne na terenie LGD ,,Ziemia Gotyku”

Wyszczegolnienie Chetmza tubianka tysomice P?pow_o LGD
Biskupie

liczba gospodarstw 1393 575 893 421 3282

‘s;\:iima wielkos¢ gospodarstwa rolnego 11,47 13,07 10,07 15,29 11,86

Zrédto: ARIMR, 2007.

W Gminach przewazajg gospodarstwa rolne o powierzchni wyzszej niz srednia krajowa (wedtug
ARIMR w 2007 roku wynosita 9,91 ha), a nizsza niz $rednia wojewddzka (ok. 14,65 ha). Srednie
gospodarstwo z obszaru LGD ma prawie 12 ha, zas najwieksze gospodarstwa znajdujg sie w gminie
Papowo Biskupie. Najwieksza liczba gospodarstwa znajduje sie w przedziatach powyzej 10 ha i ponad 15
ha (szczegdlnie w gminie Papowo Biskupie). Najwiekszym gospodarstwem rolnym jest ,,ZEGART-FARMS”
w Zegartowicach w gminie Papowo Biskupie (2140 ha). Najmniej gospodarstw rolnych jest w gminie
Papowo Biskupie, a najwiecej w gminie Chetmza. Zwigzane jest to zardwno z obszarem gmin (najwiekszy
obszar ma gmina Chetmza a najmniejszy Papowo Biskupie), ale i rozdrobnieniem gospodarstw. Na
terenie gminy Chetmza wystepuje najwieksza liczba gospodarstw matych, a w gminie Papowo Biskupie i
tubianka zlokalizowane jest najwieksza na terenie LGD liczba gospodarstw duzych.

Duza liczba matych gospodarstw na terenie gmin Chetmza i tysomice zwigzana jest po czesci z
charakterem upraw; w gminach tych stosunkowo duza liczba gospodarstw uprawia warzywa na rzecz
miast Chetmzy i Torunia. Zaréwno liczba gospodarstw, jak i ich przecietna wielko$¢ wskazuje na korzystny
potencjat rolniczy tego obszaru.

Tabela 9. Struktura gruntéw na terenie LGD ,,Ziemia Gotyku”

Papowo

Rodzaje gruntow rolnych Chetmza tubianka kysomice Biskupie LGD
Grunty orne 15227 7 185 8328 6233 36 742
Sady 70 53 39 23 281
taki 475 280 277 58 1070
Pastwiska 203 151 352 122 828
Lasy i grunty lesne 261 408 2 896 37 3 602
Pozostate grunty i nieuzytki 1636 411 842 571 3591

Zrédto: Bank Danych Regionalnych GUS, 2005.

Ze wzgledu na bardzo dobrg jakos¢ gleb uprawia sie tu: pszenice, buraki cukrowe, pszenzyto,
rzepak, kukurydze, a takze ziemniaki w odmianach przemystowych oraz na cele specjalnej konsumpciji
(chipsy).

Na terenie LGD najczesciej spotykanymi w obejsciach zwierzetami gospodarskimi Trzoda
Chlewna, Bydto Mleczne i Opasowe oraz kury nioski. Nieliczne jest pogtowie kéz i koni.
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Wyposazenie gospodarstw w sprzet podstawowy, za jaki mozna uznaé ciggnik, jest dobre, wystarczalnosé
urzadzen spadato w przypadku maszyn do bardziej specjalistycznej produkcji rolniczej. W ciggu ostatnich
5 lat sytuacja w zakresie mechanizacji w rolnictwie ulegta duzej poprawie poprzez pomoc - fundusze
unijne w zakresie dziatania ,Modernizacja gospodarstw rolnych”.

Potencjat turystyczny obszaru. Na terenie LGD poprowadzonych jest szereg szlakdéw
turystycznych, ktére stanowig element sieci szlakéw wokdt Torunia oraz sieci krajowych szlakéw PTTK.

Piesze: Martyrologii Narodu Polskiego o dtugosci 38 km na trasie: Torun - Rezerwat Las Piwnicki -
Obserwatorium Astronomiczne UMK w Piwnicach - Zamek Bierzgtowski - Olek - Las Barbarka - Fort
Kosciuszki - Dworzec ToruA-Pétnoc PKP; 2) CHEEMZA - Jezioro Chetmzyriskie - Mirakowo - Grodno -
Kamionki - Gronowo - Mtyniec - Struga Mtynska - Elgiszewo — CIECHOCIN, dtugos¢ 40,0 km.

Rowerowe: 1) Szlak ogdlnopolski czerwony: Torun — Barbarka — Olek — Zamek Bierzgtowski —
Bierzgtowo — tgzyn — Stomowo — Siemon — Unistaw — Ptutowo — Chetmno — Tuchola — Czersk; 2) Torun -
Grudzigdz (szlak niebieski) o dtugosci 82 km na trasie: Torun - Piwnice - Olek - Wabrzezno - Radzyn
Chetminski — Grudzigdz; 3) Torun — Chetmno (szlak czerwony) o dtugosci 60 km na trasie: Torun - Zamek
Bierzgtowski — Unistaw — Chetmno; 4) Torun — Mtyniec (szlak z6tty) o dtugosci 28 km na trasie: Torun -
Papowo Torunskie Koniczynka - Lipniczki - Turzno - Gronéwko - Jezioro Kamionki - Gronowo - Mtyniec; 5)
Torun — Zalesie — 20 km, miejsce startu — FORT IV - Papowo Torunskie (koscidl parafialny z XV w.,
neoklasyczny grobowiec rodziny Czarlinskich — Schedlin) 6,5 km — Zakrzewko (przydrozna kapliczka) 8,9
km — Tylice (zespdt dworsko-patacowy z pozostatosciami parku krajobrazowego z przewaga topol
czarnych, robinii, debéw, podziemny tunel prowadzacy do Folaga — obecnie zasypany) 10,9 km -
Gostkowo-Folzag 14,2 — Morczyny (patac z zabudowaniami folwarcznymi) 16,2 km — Mirakowo (patac z
poczatkow XX w., gospdarstwo agroturystyczne) 19 km — Zalesie (dostep do Jeziora Chetmzynskiego,
miejsce na wypoczynek i rekreacje, warunki do uprawiania sportéw wodnych, zaplecze gastronomiczne,
pole namiotowe) 20 km. Ponadto w ramach PPL+ LGD opracowata koncepcje szlaku turystycznego,
taczacego wazne miejsca i obiekty promujace dziedzictwo przyrodnicze i kulturowe ,,Ziemi Gotyku”. Szlak
ten zostat juz uwzgledniony w kilku materiatach promocyjnych powiatu torunskiego i PTTK.

Niestety w znacznej wiekszosci szlaki turystyczne sg pozbawione podstawowych urzadzen
turystycznych (jak np. parkingdw, punktow informacji, miejsc odpoczynku, oznakowan i opisow itp.), co
powoduje stabe zainteresowanie i zmniejsza ruch turystyczny. Wiekszo$¢ szlakow nie posiada nawet
swojego oznakowania na trasie.

Dziatania w kierunku promocji waloréw turystycznych i kulturowych obszaru podjeta LGD w
ramach Pilotazowego Programu Leader+ dokonujac inwentaryzacji zasoboéw przyrodniczych,
historycznych i kulturowych oraz opracowujac ,,Przewodnik po Ziemi Gotyku” oraz mape z koncepcja
Szlaku Ziemi Gotyku taczacego atrakcje turystyczne obszaru. Przewodnik wraz z mapa zostat wydany w
naktadzie 1000 sztuk i rozdystrybuowany po gminach i punktach informacji turystycznej w Toruniu.
Ponadto w celach promocyjnych zostata w 2007 roku opracowana koncepcja znaku promocyjnego oraz
przeprowadzony konkurs na Znak Promocyjny Ziemi Gotyku dla produktéw, ustug i Inicjatyw
zwigzanych z zasobami lokalnymi. W pierwszej edycji konkursu zostato wybranych kilkunastu
laureatéw, ktdrzy uzyskali mozliwos¢ postugiwania sie znakiem promocyjnym. W imprezie promujacej
lokalne produkty i ustugi wzieto udziat wielu mieszkanncéw i turystéw. Dziatania te beda nadal
kontynuowana przez LGD poniewaz przyczyniaja sie do budowania pozytywnego wizerunku obszaru i
wzmachiania poczucia tozsamosci spotecznej i kulturowej mieszkarncéw, a takie wzrostu atrakcyjnosci
gospodarczej obszaru.
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11.4 Specyfika obszaru

Obszar LGD ma charakter typowo rolniczy, a w ich krajobrazie dominujg uprawy rolne, mato
natomiast jest terendw lesnych. Z uwagi na wysokg jakos¢ gleb od wiekow gospodarka tych terenéw
opiera sie na rolnictwie. W regionie tym wystepuje duza ilos¢ wysokotowarowych, dobrze
zorganizowanych gospodarstw, ktére od wiekow stanowity podstawe rozwoju aglomeracji torunskiej
przede wszystkim dzieki handlowi zbozem, transportowanym Wistg do Gdariska.

Innym cennym bogactwem obszaru jest bogata historia a przede wszystkim doniostos¢ wydarzen
historycznych. Mozna tu znalez¢ slady osadnictwa dawnego, liczne grodziska wczesnosredniowieczne i
Sredniowieczne, ponadto zachowato sie wiele kosciotow gotyckich, zespotéw patacowo — parkowych,
starych doméw i innych zabytkowych obiektéw. Wspdlne dziedzictwo i losy dziejowe stwarzajg w
mieszkancach tego obszaru poczucie tozsamosci kulturowej: wspoélnoty doswiadczen oraz zbieznych
wartosci.

Spéjnos¢ srodowiskowa. Jednym z podstawowych wyrdznikéw tego obszaru sg warunki stworzone
przez srodowisko naturalne. To one w duzej mierze zdecydowaty o historii i obecnym profilu aktywnosci
mieszkanicéw. Charakterystyczne dla krajobrazu jest ptaska wysoczyzna morenowa, miejscami lekko
falista. Wysoczyzne urozmaicajg niewielkie zagtebienia wytopiskowe, ktérych dna sg czesto podmokte
lub wypetnione woda. Rzezbe terenu urozmaicajg polodowcowe rynny jeziorne i pojeziorne. Obszar
ogélnie jest ubogi pod wzgledem zasobow wodnych. Jeziora skupione sg w pasie tak zwanej Rynny
Chetmzynskiej, tym niemniej sg one waznym elementem hydrograficznym obszaru. Obecnie turystycznie
zagospodarowane jest Jezioro Kamionki Wielkie oraz w niewielkim stopniu najwieksze - Jezioro
Chetmzynskie. Podstawowym problemem jest zanieczyszczenie jezior. Z wyjgtkiem Jeziora
Kamionkowskiego wszystkie jeziora majg wody mocno zanieczyszczone i ich wody zostaty
zaklasyfikowane do Il klasy czystosci lub sg pozaklasowe.

Najwiekszym bogactwem naturalnym tego obszaru sg dobre, zyzne gleby. Pod wzgledem
bonitacyjnym obszar jest jednorodny tzn. przewazajg wysokiej jakosci gleby o wysokich klasach lll ai b i
IV a i b. Najwieksze obszary zajmujg gleby brunatne i czarne ziemie (wystepuja ptatami wsrdd gleb
brunatnych). Zyzne gleby i uksztattowanie rzezby tego terenu stwarza dogodne warunki dla gospodarki
rolnej oraz rozwoju procesow urbanizacyjnych, w zwigzku z tym, zadna z gmin nie zostata zaliczona do
obszaréw o niekorzystnych warunkach gospodarowania. Podobnie z uwagi na wysokg jakos¢ gleb, tereny
te pozbawione zostaty w duzym stopniu lasow, ktdre karczowano dla pozyskania terenéw rolnych.
taczna powierzchnia laséw na obszarze LGD ,Ziemia Gotyku” wynosi jedynie 7,3 % ogdlnej powierzchni.
Wskaznik ten jest zdecydowanie niski w stosunku do $redniej w wojewdédztwie kujawsko-pomorskim -
22,8%, gdzie w powiecie toruniskim srednia wynosi 34,3%.

Konsekwencjg intensywnego rozwoju rolnictwa i niskiej lesistosci jest rowniez niewielka ilosci
terendw cennych przyrodniczo. Najwiekszy obszar chroniony to rezerwat zajmujacy potudniowg czesé
regionu - ,,Las Piwnicki”. Oprdcz tego czesci tego regionu to obszary chronionego krajobrazu.

Spéjnos¢ kulturowa. Obszar LGD ,Ziemia Gotyku” nierozerwalnie zwigzany jest z historig ,Ziemi
Chetminskiej”. Zachowane do dzi$ podstawowe elementy dziedzictwa kulturowego regionu powstaty
gtéwnie w okresie krzyzackim. Murowane $lady potegi Zakonu to miedzy innymi: zamek w Zamku
Bierzgtowskim i Papowie Biskupim, liczne koscioty, obiekty gospodarcze, itp. Trwatym sSladem tamtych
czasow jest nadal istniejgcy uktad osadniczy i komunikacyjny. W $redniowieczu wprowadzono na tych
ziemiach nowatorskie na tamte czasy, metody gospodarowania, budowy i techniki.
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Po rozbiorach, ziemie te znalazty sie pod zaborem pruskim. Ich gospodarczy rozwdj nastepowat
wtedy znacznie szybciej niz terendw w zaborze rosyjskim, czego skutki i Slady widoczne sg do dzisiaj.
Szczegodlnie dobrze rozwijato sie wéwczas rolnictwo i przemyst przetwérczy. Liczne majatki ziemskie (w
znacznej mierze polskie) i gospodarstwa chtopskie (tez gtéwnie polskie) odznaczaty sie najwyiszg w
owczesnej Europie wydajnoscig i kulturg rolng. Powstawaty wéweczas liczne szkoty o charakterystycznej
architekturze i niezwykle starannym wykonaniu. W Chetmzy zbudowano jedng z najwiekszych w Europie
cukrowni. Powstata tez gesta sie¢ linii kolejowych i drdg, dzieki czemu rozwijat sie handel i przemyst.
Rozwdj rolnictwa w tym okresie pozostawit niezwykle bogatg spuscizne w postaci 36 zespotéw patacowo-
parkowych i 44 podworskich parkéw, wspaniatych, funkcjonujagcych do dzisiaj zabudowan
gospodarczych, folwarcznych, licznych kaplic i wiejskich kosciotéw. Ilos¢ murowanych kosciotéw
wiejskich wzniesionych tu w krétkim czasie, a takze ich poziom artystyczny doréwnuje niejednemu ze
stawnych regionéw artystycznych Europy Zachodnie;.

Po wojnie upanstwowiono majatki ziemskie i zaktady przemystowe jednoczesnie pozwolono na
dewastacje wielu wspaniatych obiektéw. Inng pozostatoscig Swietnosci tego regionu sg liczne cenne
grodziska i stanowiska archeologiczne. Najwieksza ich ilos¢ wystepuje na obszarze gminy Chetmza gdzie
tacznie zarejestrowano az 249 obiektow. W krajobrazie wyrdzniajg sie dwa grodziska
wczesnosredniowieczne w Grodnie i Nawrze. Podlegaja one ochronie na mocy przepiséw o ochronie
zabytkéw i débr kultury.

Spojnosc spoteczna. Obszar LGD jest dos¢ rownomiernie zasiedlony. We wszystkich gminach
nastepuje powolny, ale systematyczny wzrost liczby mieszkaicédw. Struktura demograficzna badanych
gmin wypada dobrze, jest zblizona do sredniej wojewddzkiej. Odsetek oséb mtodych wszedzie przekracza
lub jest bliski 25%, co w skali kraju jest dobrym rezultatem. Na terenie LGD jest ok. 1200 bezrobotnych,
od roku 2005 ich liczba zmalata o przeszto 50%. Spadek taki jest wynikiem ogdlnej poprawy gospodarczej
Polski oraz otwarcia rynkdw pracy przez panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej. Dzieki utworzeniu
Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej w Ostaszewie, rozwija sie nie tylko gmina tysomice, ale takze
cate wojewddztwa kujawsko —pomorskiego. Japonskie koncerny spowodowaty wzrost poziomu
niektérych sfer zycia spoteczno ekonomicznego i kulturalnego. Zatrudnienie tak ogromnej rzeszy
pracownikow wptywa korzystnie na poprawienie ich sytuacji materialnej. Mozna stwierdzi¢, iz
bezrobocie nie stanowi juz gtéwnego problemu na terenie LGD. W przeciggu ostatnich dwdch lat jego
skala spadta do poziomu, ktérym moga poszczycic sie kraje Unii Europejskiej — ok. 8% na koniec grudnia
2007 i maleje z kazdym kolejnym miesigcem. Uwzgledni¢ jednak trzeba ukryte bezrobocie czesto
spotykane w gospodarstwach rolnych, problemem jest rowniez duza liczba wsi popegeerowskich.

W przypadku tego obszaru infrastruktura spoteczna jest ograniczona, czego przyczyna jest
bezposrednie zaplecze ze strony miasta Chetmza, ktére znajduje sie w centrum obszaru oraz sgsiedztwo
Torunia i Chetmna, z ktérymi istnieje dobre potgczenie komunikacyjne. Bliskos¢ miast zapewnia
dostepnos¢ elementéw infrastruktury gospodarczej i spotecznej, stad jej niedorozwéj w stosunku do
liczby ludnosci na terenie gmin. Tym niemniej gminy dostrzegajg potrzeby zmian.

Z kolei na wyrdznienie zastuguje fakt, ze na obszarze LGD ,Ziemia Gotyku” funkcjonuje wiele
organizacji z sektora spotecznego przyjmujacych forme organizacji formalnych badz nie formalnych.
Dziata tutaj kilkanascie lokalnych stowarzyszen, ok.30 KGW i OSP, funkcjonujg Osrodki Kultury oraz
biblioteki samorzadowe i szkolne. Aktywne sg takze rady soteckie wiekszosci sotectw. Istnieje i aktywnie
dziata na tym obszarze kilkanascie klubow sportowych. Dotychczasowe dziatania w programie Leader +
znacznie wzmocnity bezposrednie powigzania pomiedzy aktywnoscig poszczegdlnych gmin. Dalsza
integracja w tym obszarze z pewnoscig bedzie jednym z podstawowych wyzwan dla LGD.

Region ten przecinajg liczne szlaki turystyczne, ktére stanowig element sieci szlakéw wokét Torunia
oraz sieci krajowych szlakéw PTTK. Jednym z nich jest szlak Ziemi Gotyku zaczynajacy sie i koriczacy w
Toruniu. Niestety w znacznej wiekszosci sg one pozbawione podstawowych urzadzen turystycznych (jak
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np. parkingow, punktéw informacji, miejsc odpoczynku, oznakowan i opisdw itp.). Przyczynia sie to do
stabego zainteresowania tymi szlakami i zmniejsza na nich ruch turystyczny. Podobnie jak kontynuacja
integracji aktywnosci spotecznej w poszczegdlnych gminach, tak podjecie dziatan na rzecz poprawy
infrastruktury turystycznej, bedzie naleze¢ do priorytetow LGD.

Powigzania gospodarcze. Oprdcz bogatej historii tych ziem, cechg charakterystyczng obszaru jest
duza spojnos¢ gospodarcza. Przygladajgc sie poszczegdlnym gminom mozna zauwazy¢, ze struktura
dziatalnosci jest w duzej czesci zblizona. Dominujgcg dziatalnoscig we wszystkich gminach jest handel
hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, motocykli oraz artykutéw uzytku osobistego i
domowego. Nastepnym rodzajem dziatalnosci jest przetwdrstwo przemystowe stanowigce 10-14%
podmiotéw w gminach. Caty obszar LGD ,Ziemi Gotyku” ma bardzo dobre potozenie jako potencjalna
baza terendéw inwestycyjnych. Bliskos¢ bezposrednia 200-tysiecznego Torunia oraz posrednia 370-
tysiecznej Bydgoszczy, ale przede wszystkim znakomite potozenie wzgledem tras komunikacyjnych
(drogowych) predestynujg wyodrebnione przez gminy obszary do inwestycji do roli najbardziej
atrakcyjnych w wojewddztwie. Dlatego tez warunki te przektadajg sie na oferte gmin tego regionu.
Wszystkie gminy majg w swe]j ofercie propozycje dla inwestoréw. Owocem takich zabiegéw jest m.in
powstanie Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej w Ostaszewie.

Oprodcz wysokiej aktywnosci gospodarczej w obszarze przedsiebiorczosci typowe dla tych terenow
sg duze gospodarstw rolne. Zaréwno liczba gospodarstw, jak i ich przecietna wielkos¢ wskazuje na
korzystny potencjat rolniczy tego obszaru. Dobra jakos¢ gleb sprzyja uprawie: pszenicy, burakow
cukrowych, pszenzyta, rzepaku, kukurydzy.

Wszystkie gminy potozone sg w poblizu najwazniejszych szlakow drogowych w kraju (nr 1) oraz
waznych szlakéw kolejowych o znaczeniu regionalnym. Réwnie dobrze rozbudowana jest sie¢ drog
gminnych i powiatowych. Dzieki temu nawet z najbardziej odlegtych zakatkdédw obszaru LGD dojazd do
centrum Torunia samochodem nie zajmuje $rednio wiecej niz 35 minut. Dodatkowym elementem
integrujacym bedzie autostrada A-1, z weztami ,,Turzno” i ewentualny ,, DZzwierzno” co znaczgco poprawi
atrakcyjnos¢ catego regionu.

Podsumowanie

Podstawowe zalety obszaru, ktore nalezy wykorzystywaé przy planowaniu jego dalszej
aktywizacji to:

- bogata historia i kultura tych ziem;

- wysoki poziom kultury rolnej i dobre zasoby glebowe sprzyjajgce rozwojowi towarowego rolnictwa;

- niezwykle wysoki poziom przedsiebiorczosci mieszkarncéw;

- tradycje koegzystencji rolnictwa, handlu i ustug;

- znakomite potozenie wzdtuz najwazniejszego korytarza transportowego w kraju i jednego z
najwazniejszych w Europie (A-1i E-75);

- bezposrednia blisko$¢ 200-tysiecznego Torunia i 15-tysiecznej Chetmzy oraz relatywna bliskos¢ 370-
tysiecznej Bydgoszczy, 100-tysiecznego Grudzigdza i 30-tysiecznego Chetmna.

Obszar LGD ,,Ziemia Gotyku” to typowe tereny wiejskie potozone w poblizu duzego miasta oraz
wzdtuz strategicznej arterii komunikacyjnej. Obszary te cechuje raczej ,,symbiotyczna réznorodnos¢” —
funkcje przez nie petnione sg réine, lecz wzajemnie sie uzupetniajace i wrecz warunkujgce. Mozna
wyroznic¢ dwie gtéwne funkcje gospodarcze opisywanego obszaru:

- rolnicza,
- ustugowo—handlowg (z dominacjg branz: budowlanej, obstugi rolnictwa, ogrodnictwa, mechaniki).

Dodatkowo przewiduje sie szybkie pojawienie sie trzeciej waznej funkcji obszaru - obstugi
korytarza transportowego wzdtuz drogi krajowej numer 1 oraz autostrady A-1.

Trendy gospodarcze, ktdre pojawig sie w najblizszym czasie na terenie LGD zwigzane bedg z:
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- zanikiem tradycyjnego rolnictwa w strefie bezposredniej bliskosci miasta Torunia (gminy: tysomice,
tubianka) na rzecz badz to produkcji warzyw o owocow, badz réznicowania jego funkcji w strone:
agroturystyki i turystki wiejskiej, ustug dla ludnosci, produkcji niszowej;
- procesami konsolidacji gospodarstw i ich dalszego utowarowienia na obszarach rolniczych (gtéwnie w
gminie Papowo Biskupie);
- gwattownym rozwojem centréw logistycznych wzdtuz autostrady A-1 (gtdwnie dotyczy to gmin
tysomice i Chetmza), m. in. do obstugi Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej w Ostaszewie
- rozwojem ustug na rzecz tzw. ,nowych osadnikéw wiejskich”: ustug budowlanych, w zakresie
utrzymania domu i ogrodu, opieki nad dzie¢mi, ludzmi starszymi, handlem detalicznym, naprawg
samochoddw, urzadzen AGD i RTV.
- rozwojem obstugi ruchu turystycznego o charakterze weekendowym, jednodniowym, z klientelg
rekrutowang sposréd mieszkarncéw Torunia i turystéw odwiedzajgcych to miasto.

Do gtéwnych wyzwan naleze¢ beda:
- niska jakos¢ sity roboczej (wyksztatcenie, kompetencje zawodowe, niewtasciwe profile wyksztatcenia);
- problem wsi popegeerowskich (specyfika sity roboczej, patologie, niska mobilnos¢ sity roboczej);
- rosngca migracja z obszaru LGD najcenniejszych zasobow sity roboczej za granice i do miast (mtodzi,
dobrze wyksztatceni);
- dalsze wzmacnianie wzajemnych powigzan w ramach aktywnosci poszczegdlnych gmin.

Dotychczasowe dziatania podjete w Pilotazowym Programie Leader+ jednoznacznie potwierdzity
zainteresowanie mieszkancéw kultywowaniem dziedzictwa kulturowego i historycznego regionu Ziemi
Gotyku, potrzebg powrotu do Zrddef, poszukiwania tozsamosci kulturowej i budowania na niej
terazniejszosci.
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lll. Analiza SWOT dla obszaru objetego LSR, wnioski wynikajace z
przeprowadzonej analizy.

Analiza SWOT zostata przeprowadzona metodg warsztatowg w grupie roboczej Partneréw LGD w
dniu 23.06.2008 roku (udziat 45 osdb). Uczestnicy warsztatéw wybrali najwazniejsze dla nich obszary
zycia i dokonali oceny sytuacji rozwojowej obszaru poprzez wskazanie pozytywnych i negatywnych

uwarunkowan, zaréwno wewnetrznych, jak i zewnetrznych.

W analizie SWOT zastosowano metode uspoteczniono — ekspercka. Uczestnicy moderowanych
warsztatow planowania strategicznego dokonali oceny stanu obszaru (jego cech wewnetrznych i

zewnetrznych wptywdw) ustalajgc elementy pozytywne i negatywne.

GOSPODARKA

MOCNE STRONY

StABE STRONY

Dobra jakos¢ gleb,

Atrakcyjnosc turystyczna i rekreacyjna (jeziora,
zabytki)

Wysoka jakos¢ produktéw rolnych,

Silne tradycje rolnicze,

Specjalna Strefa Ekonomiczna w Ostaszewie
(nowe miejsca pracy),

Dynamiczny rozwdj budownictwa
mieszkaniowego,

Dobra lokalizacja przy trasie Gdansk — £odz
dajaca mozliwosci rozwoju gospodarczego,
zainteresowania inwestorow zewnetrznych,
Wozrost ilosci nowych firm gtéwnie budowlanych i
transportowych.

Duza liczba matych gospodarstw o powierzchni
mniejszej niz $rednia wojewddztwa,

Niski poziom wspétpracy i zrzeszania rolnikow i
producentow (mata ilos¢ grup producenckich),
Niski poziom wspotpracy przedsiebiorcow z
innymi sektorami i podmiotami,
Niewykorzystany potencjat lokalnych zasobéw
do rozwoju agroturystyki i turystyki wiejskiej,
Brak miejsc do bezposredniej sprzedazy
produktow rolnych (targowiska, stragany, mate
sklepiki),

Brak spétdzielni socjalnych, dajgcych nowe
miejsca pracy,

Niedobdr wykwalifikowanych pracownikéw na
lokalnym rynku pracy.

SZANSE

ZAGROZENIA

Dostepnos¢ srodkdw unijnych na rozwaj
przedsiebiorstw i modernizacje gospodarstw
rolnych,

Mozliwos¢ produkcji energii odnawialnej w tym
biopaliw,

Rozwdj turystyki i agroturystyki w Polsce,
Budowa autostrady Al wraz z weztem na terenie
gm. Chetmza,,

Wysokie podatki i ubezpieczenia spoteczne,
Wysokie koszty zatrudnienia (szara strefa),
Niekorzystna polityka rolna panstwa,

Coraz nizsza optacalnos¢ produkgcji rolnej,
Zmniejszajace sie zainteresowanie mtodych
przejmowaniem gospodarstw rolnych i
prowadzeniem dziatalnosci rolniczej,

Unijne limity ograniczajace produkcje zwierzecs,
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Potozenie w Bydgosko-Torunskim Obszarze
Metropolitarnym,

Naptyw ludnosci miejskiej,

Wozrastajgca liczba oséb z wyksztatceniem
wyzszym i zawodowym,

Zainteresowanie ze strony inwestorow
zagranicznych,

Dobre wskazniki makroekonomiczne,
Wzrastajgce zapotrzebowanie na zdrowa
zywnosé,

Wzrastajgca $wiadomos¢ ekologiczna
mieszkancow.

Ograniczenia prawne w rozwoju przetworstwa
rolno-spozywczego w gospodarstwach rolnych
Zbyt duza biurokracja utrudniajgca rozwéj
przedsiebiorstw,

Niski poziom wsparcia podmiotéw
gospodarczych w instytucjach publicznych,
Mato rozwiniete instytucje otoczenia biznesu,
Niska dostepnos$¢ do Internetu,
Skomplikowane procedury pozyskiwania
Srodkow finansowych.

INFRASTRUKTURA

MOCNE STRONY

StABE STRONY

Dobrze rozbudowana sie¢ drogowa,

Dobre potaczenia komunikacyjne,
Potozenie na terenie aglomeracji torurisko-
bydgoskiej,

Dos¢ wysoki poziom skanalizowania i
zwodociggowania gmin

Duza ilos¢ obiektow infrastruktury spotecznej np.

Swietlice wiejskie, placow zabaw,
Dobry stan obiektéw placowek oswiatowych.

Brak sciezek rowerowych i pieszych (niskie
bezpieczenstwo na drogach),

Zty stan nawierzchni drég gminnych i
powiatowych,

Bardzo mata ilos¢ chodnikéw,

Ograniczony dostep do Internetu,
Niewystarczajgca ilo$¢ oczyszczalni Sciekow
komunalnych,

Nierozwigzany problem sktadowania odpadow,
Zbyt maty stopien selektywnej zbidrki odpadéw
Niski stopien zabezpieczenia gmin w lokale
socjalne i komunalne,

Niewystarczajaca ilo$¢ i jakosé obiektow
rekreacyjno-sportowych dla mieszkancéw,

Zbyt mato rozwinieta infrastruktura turystyczna.

SZANSE

ZAGROZENIA

Dobre potozenie obszaru LGD w sasiedztwie
Torunia,

Rozwdj Specjalnej Strefy Ekonomicznej,
Dostepne srodki na rozwéj infrastruktury
technicznej z UE,

Wspotpraca oswiadczenie zdobyte
wspotdziataniem w LGD

Potencjalna mozliwo$¢é zdominowania gmin przez
aglomeracje Torun-Bydgoszcz,

Opuszczenie terenu przez aktywnych
mieszkancédw i problemy spoteczne z tym
zZwigzane,

Niska skutecznos¢ w poszukiwaniu funduszy
zewnetrznych
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DZIEDZICTWO PRZYRODNICZO — KULTUROWE

SILNE STRONY

StABE STRONY

Atrakcyjne potozenie (jeziora, blisko$¢ Torunia),
Kultywowanie tradycji (kuchnia regionalna),
przywiezione przez przodkow obrzedy,
Podtrzymywanie gwary chetminskiej
Zachowany przez cze$¢ mieszkancow kult
Swietych (odpusty),

Bogactwo zasobow materialnego dziedzictwa
kulturowego w szczegdlnosci patacéw,
parkéw, kosciotéow gotyckich, , poniatéowek”,
budynkéw gospodarczych,

Stworzona koncepcja szlaku turystycznego po
zabytkach i atrakcjach Ziemi Gotyku (mapa i
przewodnik, opis w diagnozie),

Stworzony Znak Promocyjny Ziemi Gotyku
jako marka promujaca produkty, ustugi i
inicjatywy spoteczne z obszaru LGD,
Wyznaczone szlaki turystyczne: rowerowe i
piesze przez PTTK,

Duza ilos¢ i aktywnosé tradycyjnych wiejskich
organizacji w szczegdlnosci Ochotniczych Strazy
Pozarnych i Két Gospodyn Wiejskich (niektore
majg tradycje 100 letnie),

Powstawanie nowych grup inicjatywnych,

organizacji, stowarzyszen i fundacji
podejmujgcych dziatania na rzecz zachowania i
ochrony dziedzictwa przyrodniczo-

kulturowego.

Mato obiektéw charakterystycznej
infrastruktury  budownictwa  wiejskiego i
pogtebiajacy sie chaos architektoniczny,
Obiekty zabytkowe, w tym kapliczki
remontowane bez zachowania stylu lub nie
remontowane,

Duza ilos¢ niszczejacych starych budowli
glownie gospodarczych, charakterystycznych
dla architektury regionu,

Izolowanie sie nowo osiedlajgcych
mieszkancéw  pochodzgcych  gtéwnie z
okolicznych miast,

Niewielkie wsparcie lideréw przez spotecznosc
lokalng,

Ucieczka mtodych (nie ma komu przekazywa¢
tradycji),

Staba promocja lokalnych produktéw i ustug
opartych na tradycjach regionalnych,

Niski poziom wykorzystania i waloryzacji
zasobéw  kulturowych, historycznych i
przyrodniczych, w szczegdlnosci na cele
turystyczne i promocyjne,

Stopniowy zanik zawoddéw typowo wiejskich
typu kowal, kotodziej,

Mata ilos¢ i jakos¢ obiektow w ktorych lokalna
spoteczno$¢ mogtaby rozwija¢ dziatalnos¢
kulturalng,

Niskie poczucie zwigzku spotecznosdci ze
srodowiskiem lokalnym.

SZANSE

ZAGROZENIA

Wozrastajgca Swiadomos¢ lokalnych spotecznosci
w zakresie kultury i historii lokalnej,

Moda na regionalizm zwtaszcza wsrdd turystéw
i nowych mieszkarncéw,

Koncepcje Szlaku Ziemi Gotyku i Znaku
Promocyjnego Ziemi Gotyku umozliwiaja
budowanie pozytywnego wizerunku obszaru,
wykorzystania zasobow lokalnych do rozwoju,
Blisko$¢ Torunia i Chetmna — miast gotyckich
daje mozliwos¢ uzupetnienia oferty dla turystéw
o atrakcje szlaku Ziemi Gotyku,

Akcje promocyjne w szkole, uswiadamianie
najmtodszych,

Mozliwosé korzystania z programéw
pomocowych i innych srodkéw publicznych na
dziatania w obszarze kultury,

Powrét do tradycji prac spotecznych.

Duzy naptyw nowych mieszkancéw gtdwnie z
miast moze zagrozi¢ ludowym tradycjom i
obyczajom lokalnym,

Woyparcie tradycji, kultury na rzecz wygodnego
stylu zycia

Utrudnienia proceduralne w zakresie ochrony
zabytkow,

Globalizacja $wiata.
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JAKOSC ZYCIA

SILNE STRONY

StABE STRONY

Dos¢ wysoki stopien poczucia -
bezpieczeristwa, —
Dobry dostep do edukacji na poziomie szkoty
podstawowej i gimnazjum,

Alternatywne osrodki edukacji przedszkolne -
prowadzone przez Fundacje Ziemia Gotyku,
Aktywizacja spotecznosci lokalnej przez
organizacje spoteczne, ktérych coraz wiecej
powstaje nawet w mniejszych -
miejscowosciach, takze dzieki realizacji
podejscia Leader,

Duza aktywnos¢ w mniejszych -
miejscowosciach gdzie ludzie lepiej sie znajg i
utrzymujg szersze kontakty (im mniejsza -
wies tym wieksza aktywnosé i integracja),
Wysoki stopien pomocy sgsiedzkiej,
Umiejetnosc dostosowania sie do
zmieniajgcych sie warunkéw przez ludnosé
wiejska, -
Duza aktywno$¢ sportowa zwtaszcza wsrod
mtodziezy, oferta klubéw sportowych i
Swietlic wiejskich,

Wozrastajgca $wiadomos¢ obywatelska,
Umiejetnos¢ wspdtpracy w srodowiskach
lokalnych, -
Kultywowanie tozsamosci wiejskiej (miejsca)
tj. oznakowywanie miejsc  waznych
historycznie, loga miejscowosci,

Dobra jakos¢ podstawowych ustug
medycznych. -

Mate naktady na rozwoju kultury w gminach,
Mato atrakcyjna oferta osrodkow kultury i
Swietlic wiejskich, zwtaszcza dla dorostych i
seniorow,

Duzo swietlic wiejskich niewykorzystanych z
powodu braku srodkéw finansowych na
utrzymanie obiektéw, zatrudnienie
personelu,

Biernosc i mate zainteresowanie sprawami
spotecznymi, publicznymi w znacznej czesci
spoteczenstwa,

Coraz wiecej ,wypalonych” aktywistow i
lokalnych lideréw,

Mate wsparcie organizacyjne i finansowe
dla organizacji spotecznych (brak zaplecza
lokalowego, niska skuteczno$¢ w
pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych na
oddolne inicjatywy),

Brak ciekawej oferty dla mtodziezy
wiejskiej, mato ofert zagospodarowania
czasu wolnego mtodziezy (co rodzi liczne
patologie wsréd mtodziezy: wandalizm,
naduzywanie alkoholu, narkotykéw,
przestepczosc),

Brak zainteresowania osobami starszymi -
staby dostep do ustug medycznych i
opiekunczych (powoli rozwija sie oferta
Domoéw Pomocy Spotecznej w Browinie i
Pigzy polegajacej na opiece dziennej),

Brak Klubéw Seniora i oferty dla oséb
»Wieku ztotego”,

Mata liczba dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych (czesto pokutuje jeszcze
na wsi marginalizacja oséb
niepetnosprawnych oraz wstyd w rodzinie
osoby niepetnosprawnej),

Brak integracji i poczucia wspdlnoty,

Brak zaangazowania naptywajgcej ludnosci w
inicjatywy lokalne,

Mate zaangazowanie organizacji
pozarzadowych w tworzenie corocznych
programdéw wspotpracy z samorzagdami
gminnymi,

Niski poziom estetyki miejscowosci, mata
dbatos¢ o dobro publiczne.
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SZANSE

ZAGROZENIA

Mozliwos¢ pokazania sie poza LGD (zespotéw
artystycznych i sportowych)

Woyjscie z propozycjami i mozliwosciami dla
spofeczenstwa, ludzie o  podobnych
zainteresowaniach miedzy innymi przez
media, zintegruja sie np. w klubie

Tworzenie klubow senioréw i mozliwosé
uaktywnienia mieszkancow

Zagrozenie wykluczeniem spotecznym

Niz demograficzny

Niska skutecznos$¢ w pozyskiwaniu funduszy
zewnetrznych, wysoki poziom trudnosci w
pozyskiwaniu  funduszy  unijnych  dla
wiejskich spotecznosci lokalnych,

Realizacja kariery osobistej przyémiewa
aktywnosc¢ spoteczng

—  Wozrost jakosci pracy policji — Naptywowa ludnos$¢ z miasta odcina sie od

—  Blisko$¢ miasta Chetmzy i Torunia miejscowej ludnosci

— Internet i inne nowoczesne media izolujg
jednostki

— Wozrastajgcy ruch drogowy i kolejowy
stwarzajg zagrozenia dla bezpieczenstwa
mieszkancow,

—  Emigracji ludzi mtodych i wyksztatconych do
miasta.

Whioski z analizy

Obszar LGD posiada bogaty kapitat kulturowy, spoteczny i gospodarczy, jednak w wielu obszarach
zupetnie nie wykorzystany lub wrecz zaniedbany. ,Ziemia Gotyku” potozona jest na obszarze historycznej Ziemi
Chetminskiej, ktora byta rdzennym terytorium poczatkdw panstwa krzyzackiego, a jego stosunki z Polskg przez trzy
stulecia ksztattowaty historie tej czesci Europy. Zachowane do dzi$ podstawowe elementy dziedzictwa kulturowego
regionu powstaty gtéwnie witasnie w okresie krzyzackim. Jednoczesnie Ziemia Chetminska jest najbogatszym w
zabytki regionem wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Obszar LGD zostat nazwany Ziemia Gotyku wiasnie ze
wzgledu na bogactwo zabytkéw gotyckich, gtéwnie kosciotéw (w miejscowosciach: Gostkowo, Grzywna, Papowo
Toruriskie, Rogowo, Nawra, Przeczno, Diwierzno, Kietbasin, Bierzglowo, Biskupice, Gronowo, Swierczynki,
Papowo Biskupie). Jednak poza kosciotami, ktére na ogét sg otoczone opieka parafian, duza czes¢ obiektow
zabytkowych typu patace, zespoly patacowo — parkowe, miyny, wiatraki, pastoréwki, rzadcéwki, kuznie itp. s3
zaniedbane, zniszczone lub zZle wykorzystane. Bogactwo kultury materialnej oraz atrakcje przyrodnicze s3 szansa
dla tego obszaru na rozwdj turystyki wiejskiej, opartej na historii i tradycjach. Potozenie w obszarze metropolii
torunsko — bydgoskiej daje szanse na wzrost zainteresowania tym terenem zaréwno ze strony turystéw, jak i
mieszkancdéw, ktorzy czesto sami nie znajg historii swojego miejsca zamieszkania.

Szczegdlng szanse na rozwdj stwarza turystyka aktywna i rekreacja, zwtaszcza ze na terenie gmin objetych
LGD jest duza aktywnos$¢ sportowa np. organizowane sg maratony i biegi znane w catym wojewddztwie i Polsce.
Nadal jednak infrastruktura turystyczna i rekreacyjna pozostawia wiele do zyczenia, wcigz naktady na ten cel sg
ograniczone. Ponadto bezpieczenstwo dla mieszkancéw i turystéw jest ograniczone ze wzgledu na brak w
przewazajacej wiekszosci miejscowosci chodnikéw oraz pomiedzy miejscowosciami sciezek pieszo-rowerowych.

Obszar LGD odznacza sie wyjatkowo wysoka kulturg rolng i bogatymi tradycjami rolniczymi. To wtasnie tu
po wojnie licznie przybywali mieszkancy Polski potudniowej i wschodniej w poszukiwaniu dobrej ziemi i pracy na
roli. Liczne migracje powojenne spowodowaty, ze na obszarze LGD sg wymieszane rézne nurty kulturowe, nie ma
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spdjnej tozsamosci i tradycji. Jednak obecne zasady konkurencyjnosci rynkowej spowodowaty, ze wiele
gospodarstw z obszaru LGD o powierzchni mniejszej niz srednia wojewddzka (wyliczana co roku przez ARiMR).

Obecnie obszar ten charakteryzuje sie duzg aktywnoscia spoteczng zwtaszcza wsréd tradycyjnych
organizacji wiejskich typu Koto Gospodyn Wiejskich czy Ochotnicza Straz Pozarna, ktérych dziatalnos$¢ siega
czasami ponad sto lat. Jest to kapitat, na ktorym mogg powstawac i powstaja liczne inicjatywy spoteczenstwa
obywatelskiego. Jednak zauwazalne jest takze negatywne zjawisko wycofania spotecznego coraz wiekszych grup
mieszkancéw, zwtaszcza w wiekszych miejscowosciach, gdzie postepuje anonimowosé¢, alienacja spoteczna. W
szczegblnosci to zjawisko dotyczy miodziezy, dla ktérej wies przestaje by¢ atrakcyjna i coraz czesciej szukaja swojej
szansy poza wsia. Z tym wigze sie problem emigracji mtodych oraz braku nastepcéw w gospodarstwach rolnych.
Szansg na rozwdj gospodarczy tego obszaru jest obecnie Specjalna Strefa Ekonomiczna utworzona w 2006 roku w
Ostaszewie (gm. tysomice), ktéra spowodowata wzrost zatrudnienia wsréd mieszkaricdw wsi oraz znaczacy spadek
bezrobocia, ktére jeszcze kilka lat temu byto jednym ze znaczacych probleméw spoteczno-gospodarczych. Strefa
oraz dobre tendencje gospodarcze spowodowaty takze rozwoj przedsiebiorczosci wsrod mieszkancow.

Problemem do$¢ powainym jest starzejace sie spoteczenstwo, zwtaszcza w mniejszych miejscowosciach i
brak oferty dla senioréw. Dopiero od kilku lat pojawiajg sie inicjatywy typu kluby seniora. Zbyt mato rozwinieta jest
takze opieka spoteczna i medyczna dla tych oséb na terenach wiejskich. Duzym problemem sg takze ograniczone
dziatania lokalnych organizacji i samorzagddw na rzecz integracji osoéb niepetnosprawnych. Czesto na wsi pokutuje
jeszcze zacofanie w tym temacie — zamykanie niepetnosprawnych, odsuwanie ich od aktywnego zycia w lokalnej
spotecznosci.

Po kilku latach dziatalnosci LGD Ziemia Gotyku na terenie gmin wiejskich Chetmza, tubianka, tysomice i
Papowo Biskupie, mozna stwierdzi¢, ze jest na tym obszarze do wykonania wiele pracy w ptaszczyznie spotecznej,
kulturowej i gospodarczej. Wazne aby mocne strony i szanse zostaty jak najskuteczniej wykorzystane dla rozwoju
spoteczno-gospodarczego obszaru, a problemy rozwigzane poprzez wspdlne partnerskie inicjatywy lokalne.

IV. Okreslenie celow ogdlnych i szczegotowych LSR oraz wskazanie
planowanych w ramach LSR przedsiewzie¢ stuzgcych osiggnieciu
poszczegolnych celow szczegétowych, w ramach ktérych bedg realizowane
operacje

Cele ogdlne przyjete w LSR sg zbiezne z celami osi 4 Leader okreslonymi w PROW:
e poprawa jakosci zycia
e rdznicowanie dziatalnosci gospodarczej, tworzenie pozarolniczych miejsc pracy,
e aktywizacja mieszkancéw, wzmocnienie kapitatu spotecznego,
e zachowanie dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego wsi,
e polepszenie zarzgdzania lokalnymi zasobami i ich waloryzacja,

® poprawa samoorganizacji i zarzagdzania na poziomie lokalnym.
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WIZJA
»ZIEMIA GOTYKU” OBSZAREM ROZWOJU ODDOLNYCH INICJATYW SPOLECZNYCH | GOSPODARCZYCH

Cel ogdiny 1 Cel ogdlny 2 Cel ogdiny 3
Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej Rozwdj i wpieranie aktywnosci mieszkancow Rozwdj przedsiebiorczosci mieszkancow
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MATRYCA LOGICZNA LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU (wskazniki dotycza operacji zrealizowanych w ramach LSR)

Cel ogolny Wskaznik Zrédto Cele Wskaznik rezultatu/mierniki Zrédto Przedsiewziecie Wskaznik produktu Zrédto
oddziatywania weryfikacji szczegotowe weryfikacji weryfikacji
Cell - badania 1.1. Promocja - ankiety PRZEDSIEWZIECIE | | -liczba opracowanych - ankiety
Podniesienie wtasne LGD lokalnych - liczba 0s6b korzystajacych monitorujgce publikacji i innych monitorujgce
atrakcyjnosci zasobdéw z publikacji i innych od »WIES materiatéw promujacych od
turystycznej - badania kulturowych i materiatéw promujacych podmiotow ATRAKCYJNA zasoby kulturowe, podmiotow
obszaru w innych przyrodniczych zasoby kulturowe, realizujgcych TURYSTYCZNIE | historyczne i przyrodnicze realizujgcych
i odmiotéw obszaru LSR do historyczne i przyrodnicze operacje w " obszaru w ramach LSR do operacje w
oparciu o p KULTUROWO
2015 roku obszaru LSR do 2015 roku ramach LSR 2015 roku (2009 -0, do ramach LSR
dziedzictwo prowadzonych

przyrodniczo-
kulturowe
»Ziemi
Gotyku”

- odsetek oséb
deklarujacych
zainteresowanie
atrakcjami
turystycznymi
obszaru LSR do
2015 roku (wzrost
o min. 2% badanej
populacji w
stosunku do
danych z 2011
roku)

na terenie LGD
w okresie 2009-
2015

- dane od
podmiotow
dziatajacych w
obszarze
turystyki,
dziedzictwa
historycznego,
kulturowego i
przyrodniczego
obszaru LSR

(2009 - 0, do 2015 - min.
500)

- liczba o0sdb odwiedzajgcych
imprezy promujace zasoby
dziedzictwa przyrodniczo-
kulturowego obszaru LSR do
2015 roku (2009 -0, do 2015
- min. 500)

- liczba osdb korzystajacych
przedsiewziec¢ o charakterze
edukacyjnym promujacych
zasoby dziedzictwa
przyrodniczo- kulturowego
obszaru LSR (2009 -0, do
2015 - min. 50)

- dane wiasne
LGD

2015 - min.2)

- liczba imprez promujacych
zasoby dziedzictwa
przyrodniczo-kulturowego
obszaru w ramach LSR do
2015 roku (2009 -0, do
2015 - min. 3)

- liczba przedsiewziec o
charakterze edukacyjnym
promujgcych zasoby
dziedzictwa przyrodniczo-
kulturowego obszaru w
ramach LSR do 2015 roku
(2009 -0, do 2015 - min. 2)

- dane wtasne
LGD
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- odsetek 0sdb
deklarujgcych
wzrost
poczucia
tozsamosci z
miejscem
zamieszkania do
2015 roku
(wzrost o min.
2% badanej
populacji w
stosunku do
danych z 2011
roku)

1.2. Poprawa
stanu i rozwdj
infrastruktury
turystycznej
obszaru LSR do
2015 roku

- liczba o0sdb korzystajgcych
z odbudowanych,
odrestaurowanych,
wyremontowanych,
zrewitalizowanych lub
oznakowanych obiektéw i
budynkéw wpisanych do
rejestru zabytkow lub
objetych ewidencjg zabytkow
w ramach LSR do 2015 roku
(2009 -0, do 2015 - min.
200)

- liczba oséb korzystajgcych

z wyremontowanych,
wyposazonych muzedw lub
innych obiektow petnigcych
ich funkcje w ramach LSR do
2015 roku (2009 -0, do 2015
- min. 100)

- liczba oséb korzystajgcych z
wybudowach,
odbudowanych,
przebudowanych,
wyremontowanych,
zmodernizowanych,
zagospodarowanych lub
oznakowanych obiektéw
matej infrastruktury
turystycznej w ramach LSR do
2015 roku (2009 -0, do 2015
- min. 100)

- liczba odbudowanych,
odrestaurowanych,
wyremontowanych,
zrewitalizowanych lub
oznakowanych obiektow i
budynkdéw wpisanych do
rejestru zabytkow lub
objetych ewidencja
zabytkdéw w ramach LSR do
2015 roku (2009 -0, do
2015 - min. 1)

- liczba wyremontowanych,
wyposazonych muzedw lub
innych obiektow petnigcych
ich funkcje w ramach LSR
do 2015 roku (2009 -0, do
2015 - min. 1)

- liczba wybudowach,
odbudowanych,
przebudowanych,
wyremontowanych,
zmodernizowanych,
zagospodarowanych , lub
oznakowanych obiektow
matej infrastruktury
turystycznej w ramach LSR
do 2015 roku (2009 -0, do
2015 - min. 1)
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Cel ogélny Wskaznik Zrédto Cele Wskaznik rezultatu / Zrédio Przedsiewziecie Wskaznik produktu Zrédio
oddziatywania weryfikacji szczeg6towe mierniki weryfikacji weryfikacji
Cel 2 - odsetek 0sdb - badania 2.1. Poprawa - liczba oséb korzystajacych z | - ankiety PRZEDSIEWZIECIE Il | - liczba wybudowanych, - ankiety
Rozwdj i deklarujacych wtasne LGD stanu i rozwdj wybudowanych, monitorujace przebudowanych, monitorujgce
wpieranie wzrost jakosci . obi.ektéw przebudowanych, od »WIEJSKIE CENTRA wyremqntowanych, o od o
aktywnosci sycia w zakresie | - badania sigzacycf) wyremqntowanych, o podmiotéw AKTYWNOSCI | wy.pos:,azonych. budynkéw i podml(?tow
mieszkancow dniesieni |nnych mieszkaricom wy.posazonych‘ budynkéw |. lizui h INTERGRACJI” ob|ek.tow .pgfmacych . rea||zu1.qcych
podniesienta podmiotéw obszaru LSR do obiektow petnigcych funkcje realizujacyc funkcje miejsc spotkan lub/i | operacje w
obszaru standardéw prowadzonych 2015 roku miejsc spotkar lub/i ich operacje w ich otoczenia w ramach ramach LSR
»Ziemi cywilizacyjnych | na terenie LGD otoczenia w ramach LSR do ramach LSR LSR do 2015 roku (2009 -0,
Gotyku” na terenie LGD | w okresie 2009- 2015 roku (2009 - 0, do 2015 do 2015 - min. 5) - dane wtasne

w roku 2015
(wzrost o min.
5% badanej
populacji w
stosunku do
danych z 2011
roku)

- odsetek oséb
deklarujacych
zwiekszone
poczucie
integracji ze
spotecznoscia
lokalna na
terenie LGD w
roku 2015
(wzrost o min.
2% badanej
populacji w
stosunku do
danych z 2011
roku)

2015

- min. 300)

- liczba imprez
organizowanych w
wybudowanych,
przebudowanych,
wyremontowanych,
wyposazonych obiektow
sportowo-rekreacyjnych lub/i
ich otoczenia w ramach LSR
do 2015 roku (2009 -0, do
2015 - min. 16)

- liczba oséb korzystajacych z
wybudowanych,
przebudowanych,
wyremontowanych,
wyposazonych obiektow
sportowo-rekreacyjnych lub/i
ich otoczenia w ramach LSR
do 2015 roku (2009 -0, do
2015 - min. 200)

- liczba oséb korzystajacych z
zagospodarowanych
elementow przestrzeni
publicznej podnoszacych ich
atrakcyjnos¢ i funkcjonalnosé
w ramach LSR do 2015 roku
(2009 -0, do 2015 - min.
200)

- dane wiasne
LGD

- liczba wybudowanych,
przebudowanych,
wyremontowanych,
wyposazonych obiektow
sportowo-rekreacyjnych
lub/i ich otoczenia w
ramach LSR do 2015 roku
(2009 - 0, do 2015 - min. 8)

- liczba zagospodarowanych
elementdw przestrzeni
publicznej podnoszacych
ich atrakcyjnosc i
funkcjonalno$¢ w ramach
LSR do 2015 roku (2009 -0,
do 2015 - min. 1)

LGD
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Cel ogolny Wskaznik Zrédto Cele Wskaznik rezultatu / Zrédto Przedsiewziecie Wskaznik produktu Zrédto
oddziatywania weryfikacji szczegotowe mierniki weryfikacji weryfikacji
Cel 2 2.2. Tworzenie | - liczba oséb korzystajgcych - ankiety PRZEDSIEWZIECIE - liczba stworzonych lub - ankiety
Rozwdj i i rozwdj oferty ze stworzonych lub monitorujace m rozwinietych ofert monitorujgce
wpieranie stuzacej rozwinietych ofert spedzania od spedzania czasu wolnego od
aktywnosci aktywizacji i czasu wolnego dla ludnosci podmiotéw LAKTYWNIE | dla ludnosci obszaru w podmiotéw
mieszkaficow integracji obszaru w ramach LSR do L ramach LSR do 2015 roku realizujgcych
mieszkancow 2015 roku (2009 -0, do 2015 | re@lizujacych | RAZEM NA (2009 - 0, do 2015 - min.5) | operacje w
°b.sza':” obszaru LSRdo | - min. 100) operacje w ZIEMI GOTYKU” ramach LSR
»Ziemi 2015 roku - liczba 0sdb uczestniczacych | ramac h LSR - liczba imprez
Gotyku” w imprezach integrujacych integrujacych lokalng - dane wtasne
lokalng spotecznos$¢ obszaru - dane wtasne spotecznos¢ obszaru w LGD
w ramach LSR do 2015 roku LGD ramach LSR do 2015 roku
(2009 -0, do 2015 - min. (2009 -0, do 2015 - min. 2)
200)
2.3. - liczba oséb uczestniczgcych - liczba szkolen i innych

Podnoszenie
poziomu wiedzy
i umiejetnosci
mieszkancow
do 2015 roku

w szkoleniach i dziataniach o
charakterze edukacyjnym
podnoszacych kwalifikacje
mieszkancow na obszarze LSR
(2009 - 0, do 2015 - min. 50)

- liczba oséb, ktérym zostato
udzielone doradztwo
specjalistyczne z zakresu
wdrazania LSR w ramach LSR
do 2015 roku (2009 -0, do
2015 - min. 30)

- liczba oséb korzystajacych z
wydawnictw i materiatéw o
charakterze informacyjno-
promocyjnym w ramach LSR
do 2015 roku (2009 -0, do
2015 - min. 100)

dziatan o charakterze
edukacyjnym podnoszgcych
kwalifikacje mieszkancéw
obszaru w ramach LSR do
2015 roku (2009 - 0, do
2015 - min. 2)

- liczba godzin doradztwa
specjalistycznego z zakresu
wdrazania LSR udzielonego
w ramach LSR do 2015 roku
(2009 -0, do 2015 - min.
100)

- liczba wydawnictw i
materiatéw o charakterze
informacyjno-promocyjnym
w ramach LSR do 2015 roku
(2009 — 0, do 2015 - min. 5)
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Cel ogdlny Wskaznik Zrédto Cele Wskaznik rezultatu / Zrédto Przedsiewzigcie Wskaznik produktu Zrédto
oddziatywania weryfikacji szczegotowe mierniki weryfikacji weryfikacji

Cel3 - odsetek o0s6b - badania 3.1. Wsparcie - liczba rozwinietych ustug i - ankiety PRZEDSIEWZIECIE - liczba stworzonych i - ankiety
Rozwoj deklarujacych wtasne LGD rozwoju firm i produktow oferowanych monitorujace v rozwinietych podmiotéw monitorujgce
przedsiebior- korzystanie z ‘ drobngj . przez §tworzone i rozwiniete od gospodarczych na obszarze | od o
czosci produktéw i - badania ;’)r.zedsugblorczo podmioty gospodarcze na podmiotéw ,,PRZEDSIEBIOR- w ramach LSR do 2015 .roku podml?tow

. L . innych $ci na obszarze obszarze oraz gospodarstwa L &K (2009 -0, do 2015 - min. 2) | realizujgcych
mieszkafncéw | ystug S o° realizujgcych CZOSC LUDZI SitA !

b podmiotéw LSR do 2015 rolne podejmujgce . ROZWOJIU operacje w
o .szalju pochodzacychz | prowadzonych roku dziatalno$¢ pozarolnicza w operacje w ramach LSR
nZiemi terenu LSR do na terenie LGD ramach LSR do 2015 roku ramach LSR LOKALNE)
Gotyku” 2015 roku w okresie 2009- (2009 -0, do 2015 - min. 4) GOSPODARKI” - dane wiasne

(wzrost o min.
2% badanej
populacji w
stosunku do
danych z 2011
roku)

- wzrost
dochodéw z
dziatalnosci
gospodarczej w
gminach na
obszarze LSR
do 2015 roku
(wzrost o min.
2% w stosunku
do danych z
2011 roku w
oparciu o dane
2IST)

2015

- dane GUS

- liczba stworzonych nowych
miejsc pracy (w przeliczeniu
na petne etaty) przez
stworzone i rozwiniete
podmioty gospodarcze na
obszarze oraz gospodarstwa
rolne podejmujace
dziatalno$¢ pozarolniczg w
ramach LSR do 2015 roku
(2009 - 0, do 2015 - min. 2)

3.2. Promocja
przedsiebiorczo
$ci na wsido
2015 roku

- liczba oséb korzystajacych z
materiatéw i wydawnictw
promujgcych
przedsiebiorczos¢
mieszkaricéw obszaru w
ramach LSR do 2015 roku
(2009 -0, do 2015 - min.
100)

- liczba oséb odwiedzajacych
stoiska promujgce produkty i
ustugi lokalnych
przedsiebiorcéw z obszaru
LSR na regionalnych

imprezach i targach w ramach

LSR do 2015 roku (2009 -0,
do 2015 - min. 100)

- dane wfasne
LGD

- liczba gospodarstw
rolnych podejmujacych
dziatalnos$¢ pozarolniczg w
ramach LSR do 2015 roku
(2009 - 0, do 2015 - min. 2)

- ilo$¢ wydanych
materiatéw i wydawnictw
promujacych
przedsiebiorczos¢
mieszkancoéw obszaru w
ramach LSR do 2015 roku
2009 -0, do 2015 - min. 2)

- liczba stoisk promujacych
produkty i ustugi lokalnych
przedsiebiorcéw z obszaru
LSR na regionalnych
imprezach i targach w
ramach LSR do 2015 roku
(2009 - 0, do 2015 - min. 3)

LGD
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Opis planowanych w ramach LSR przedsiewzie¢ stuzgcych osiggnieciu
poszczegdlnych celdw szczegotowych, w ramach ktorych bedy realizowane

operacje

Przedsiewziecie nr 1 ,, WIES ATRAKCYJNA TURYSTYCZNIE | KULTUROWO”

Realizacja przedsiewziecia
przyczynia sie do realizacji:

Celu ogdlnego 1. Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru w oparciu o
dziedzictwo przyrodniczo- kulturowe ,Ziemi Gotyku”

Celéw szczegétowych:
1.1. Promocja lokalnych zasobdw kulturowych i przyrodniczych obszaru LSR do 2015 roku
1.2. Poprawa stanu i rozwdj infrastruktury turystycznej obszaru LSR do 2015 roku

Uzasadnienie wyboru
przedsiewziecia:

Walory przyrodnicze obszaru objetego LSR sg dos¢ zrdéznicowane i szanse na
rozwadj turystyki majg przede wszystkimi Gminy tysomice i Chetmza, posiadajace
jeziora, ktore juz obecnie sg wykorzystywane na cele turystyczne i rekreacyjne.
Stanowig one zaplecze na wypady jednodniowe dla mieszkaricow Torunia i
Chetmzy — kgpieliska w Zalesiu i Kamionkach. Jednak nadal niewykorzystane sg
potencjalne mozliwosci turystyczne obszaru LGD. Takim potencjatem sg liczne i
bardzo ciekawe obiekty zabytkowe ukazujgce bogactwo kulturowe i historyczne
Ziemi Chetminskiej. Ogromnym bogactwem jaki posiada obszar to dziedzictwo
historyczne przejawiajgce sie w cennych odkryciach archeologicznych oraz
obiektach zabytkowych, gtownie sakralnych oraz jako zespoty patacowo parkowe.
Waznym elementem dziedzictwa obszaru objetego strategig jest kultura i historia,
zarowno w wymiarze materialnym, jak i niematerialnym. Dziatania na rzecz
ochrony i zachowania dziedzictwa historyczno-kulturowego bedg wspierane przez
LGD, w szczegdlnosci odnowa zabytkéw i ich adaptacja na cele turystyczne i
spoteczne, renowacja obiektéw i miejsc charakterystycznych dla regionu o
szczegdlnej wartosci historycznej i kulturowej, dziatania na rzecz kultywowania
tradycji i obyczajow oraz edukacji lokalnej i promocji dziedzictwa. Obszar ten
przecinaja liczne szlaki turystyczne lokalne, regionalne i krajowe m.in. Szlak
Kopernikowski i szlak Towarzystwa Jaszczurczego. Ponadto bliskosé Torunia —
miasta Kopernika odwiedzanego rocznie przez ok. 2 min turystéw to szansa na
wiaczenie oferty obszaru LGD w oferte miasta Torunia i jej uzupetnienie i
wzbogacenie. Mieszkancy Torunia takze sg zainteresowani réznymi formami
rekreacji i turystyki jednodniowej w formie tzw. ,wypaddw za miasto”. Tak wiec
uzasadnione jest wzmacnianie atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD poprzez
rozwoéj matej infrastruktury turystycznej oraz cennego dziedzictwa przyrodniczo-
kulturowego obszaru ,Ziemi Gotyku”. A poza tym brakuje informaciji,
przewodnikéw, map, tablic informacyjnych itp. Poprawy wymaga takze wyglad
wielu miejscowosci, ktdre sg potozone przy szlakach turystycznych oraz rozwdj
tozsamosci kulturowej wsrod samych mieszkancow, waloryzacja ich lokalnego
dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego.
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Grupy docelowe:

Do podniesienia atrakcyjnosci turystycznej obszaru w oparciu o cenne
dziedzictwo przyrodniczo-kulturowe potrzebne sg wysitki wielu grup docelowych,
ktore beda wspotpracowad w celu stworzenia atrakcyjnej oferty i wizytédwki
obszaru:

= rolnicy, domownicy ubezpieczeni w KRUS
- osoby fizyczne
- osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg na obszarze LSR

- firmy prowadzace dziatalnos¢ jako mikroprzedsiebiorstwa na obszarze
LSR

- jednostki samorzadu terytorialnego
- instytucje kultury
- koscioty i inne zwigzki wyznaniowe

- inneinstytucje i organizacje spetniajace kryteria dla dziatart Osi 4 PROW
2007-2013, w tym LGD

Lista rekomendowanych operacji:

Dziatanie ,Odnowa i rozwaéj

R

wsli

Preferowane beda typy operacji dotyczace tworzenia i rozwoju infrastruktury
turystycznej w oparciu o dziedzictwo przyrodniczo-kulturowe obszaru LSR, w tym:
oznakowania tras turystycznych, w tym $ciezek rowerowych i pieszych,
odrestaurowania parkéw podworskich, zagospodarowania i uporzgdkowania
zbiornikow i ciekdéw wodnych, rewitalizacji budynkéw zabytkowych i ich adaptacja
na cele spoteczno-kulturalne, odnowienie elewacji zewnetrznej i dachow
zabytkowej architektury sakralnej.

Dziatanie ,,R6Znicowanie w
kierunku dziatalnosci
nierolniczej”

Preferowane bedga typy operacji dotyczace m.in.: budowy, odbudowy, przebudowy,
remontu pofgczonego z modernizacjg, zagospodarowania lub oznakowania obiektéw matej
infrastruktury turystycznej, obiektéw wpisanych do rejestru zabytkéw lub objetych
ewidencjg zabytkdéw, miejsc spotkan dla mieszkarcow.

Dziatanie ,, Tworzeniei
rozwaj
mikroprzedsiebiorstw”

Preferowane bedga typy operacji dotyczace m.in.: budowy, odbudowy, przebudowy,
remontu pofaczonego z modernizacjg, zagospodarowania lub oznakowania obiektéw matej
infrastruktury turystycznej, obiektow wpisanych do rejestru zabytkéw lub objetych
ewidencjg zabytkéw, miejsc spotkan dla mieszkarncow.

Dziatanie ,Mate projekty”

Preferowane bedg typy operacji dotyczace budowy, odbudowy, przebudowy,
remontu potgczonego z modernizacjg, zagospodarowania lub oznakowania
obiektéw matej infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej oraz wyposazania
obiektéw petnigcych funkcje turystyczne i rekreacyjne; organizacji imprez
kulturalnych, promocyjnych, rekreacyjnych lub sportowych zwigzanych z
promocjg lokalnych waloréw; zachowania lokalnego dziedzictwa kulturowego i
historycznego; kultywowania miejscowych tradyc;ji i obyczajow; rozwoju i
promocji produktu lokalnego poprzez konkursy, festyny, wystawy itp.

Aktywizacja i nabywanie

umiejetnosci

Preferowane bedga typy operacji m.in.: rozbudowa i profesjonalizacja strony
internetowej LGD z elementami oferty turystycznej, aktualizacja i wydanie
Przewodnika po Ziemi Gotyku, kontynuacja i rozwéj Festiwalu Produktéw Ziemi
Gotyku, kontynuacja i rozwdj Konkursu na ,Znak Promocyjny Ziemi Gotyku”,
wizualizacja i promocja waloréw dziedzictwa przyrodniczo-kulturowego obszaru
Ziemi Gotyku.

54



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009 -2015

Przedsiewziecie nr Il ,, WIEJSKIE CENTRA AKTYWNOSCI | INTERGRACJI”

Realizacja przedsiewziecia
przyczynia sie do realizacji:

Celu ogdlnego 2. Rozwdj i wpieranie aktywnosci mieszkaricow obszaru ,,Ziemi
Gotyku”

Celdw szczegotowych:

2.1. Poprawa stanu i rozwoj obiektow stuzgcych mieszkaricom obszaru LSR do 2015 roku

Uzasadnienie wyboru
przedsiewziecia:

Szczegdlnie istotne i mozliwe do dobrego wykorzystania sg na terenie LGD
Swietlice wiejskie i inne obiekty o funkcjach spoteczno-kulturalnych i rekreacyjno-
sportowych, ktore w wiekszos¢ miejscowosci wystepujg, ale nie petnig juz swoich
funkcji spotecznych, edukacyjnych, kulturotwérczych i integracyjnych. Duzo
takich obiektéw nie jest obecnie wykorzystanych z powodu braku srodkdow
finansowych na utrzymanie obiektow, zatrudnienie personelu, stworzenie oferty
dziatalnosci. Natomiast wielu sottysow, liderow wiejskich zgtasza taka potrzebe.
Kilka dziatajgcych obiektéw uzytecznosci publicznej na terenie Gminy tubianka,
jest dowodem na to, ze istnieje zapotrzebowanie na dziatalnosci swietlic i innych
miejsc integracji i aktywizacji mieszkancow obszaru LSR. Szczegdlnie dzieci
wiejskie w okresie wakacyjnym nie maja bogatej i dostepnej oferty poza
Swietlicami, czy osrodkami kultury, ktore mogtby im zaoferowac ciekawe i
pozyteczne zajecia. Takze przedsiebiorcy moga przyczynic sie tworzenia miejsc
aktywizacji i integracji mieszkancow typu kawiarnie, sitownie i kluby.

Grupy docelowe:

W obszarze tworzenia i rozwoju miejsc aktywizacji i integracji mieszkancéw
obszaru LSR mogg dziataé rézne osoby i podmioty, ktdre sg uprawnione do
korzystania ze Srodkéw w ramach Osi 4 PROW 2007-2013:

- rolnicy, domownicy ubezpieczeni w KRUS
- osoby fizyczne
- osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg na obszarze LSR

- firmy prowadzace dziatalnos¢ jako mikroprzedsiebiorstwa na obszarze
LSR

- jednostki samorzadu terytorialnego
- instytucje kultury
- koscioty i inne zwigzki wyznaniowe

- inneinstytucje i organizacje spetniajace kryteria dla dziatari Osi 4 PROW
2007-2013, w tym LGD

Lista rekomendowanych operacji:

Dziatanie ,Odnowa i rozwaéj

R

wsli

Preferowane beda typy operacji dotyczgce m.in.: budowy, przebudowy, remontu i
wyposazenia budynkéw petnigcych funkcje rekreacyjne, sportowe i spoteczno-
kulturalne, w tym swietlic i domoéw kultury, boisk, placéw zabaw, ksztattowanie
obszaréw o szczegdlnym znaczeniu dla zaspakajania potrzeb mieszkancow i
sprzyjajgcych nawigzywaniu kontaktéw spotecznych.

Dziatanie ,,R6Znicowanie w
kierunku dziatalnosci
nierolniczej”

Preferowane bedga typy operacji dotyczace m.in. tworzenia i rozwoju obiektow
stuzacych integracji i aktywizacji mieszkancow np. kawiarni, klubdéw, sitowni.

Dziatanie ,Tworzenie i
rozwaj

Preferowane bedg typy operacji dotyczgce m.in. tworzenia i rozwoju obiektow
stuzacych integracji i aktywizacji mieszkancow np. kawiarni, klubdéw, sitowni.
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mikroprzedsiebiorstw”

Dziatanie ,Mate projekty”

Preferowane beda typy operacji dotyczagce m.in. remontu potaczony z
modernizacja lub wyposazenie istniejacych swietlic wiejskich oraz innych
obiektdw petnigcych ich funkcje oraz zagospodarowanie terenu przylegajgcego do
tych obiektéw.

Przedsiewzigcie nr 11l ,,AKTYWNIE | RAZEM NA ZIEMI GOTYKU”

Realizacja przedsiewziecia
przyczynia sie do realizacji:

Celu ogdlnego 2. Rozwdj i wpieranie aktywnosci mieszkanicéw obszaru ,Ziemi
Gotyku”

Celéw szczegotowych:

2.2. Tworzenie i rozwdj oferty stuzgcej aktywizacji i integracji mieszkancéw obszaru LSR
do 2015 roku

2.3. Podnoszenie poziomu wiedzy i umiejetnosci mieszkaricoéw do 2015 roku

Uzasadnienie wyboru
przedsiewziecia:

Dziatania na rzecz aktywizacji spotecznosci lokalnej sg jednym z wazniejszych
celédw LSR, poniewaz w tym obszarze mieszkancy wskazali na najwiecej
probleméw m.in. : mate naktady na rozwoju kultury w gminach, niska
atrakcyjnos¢ oferty osrodkow kultury i swietlic wiejskich, zwtaszcza dla dorostych
i seniorow, biernosc i mate zainteresowanie sprawami spotecznymi, publicznymi
W znacznej czesci spoteczenistwa, mate wsparcie organizacyjne i finansowe dla
organizacji spotecznych (brak zaplecza lokalowego, niska skutecznos¢ w
pozyskiwaniu Srodkow zewnetrznych na oddolne inicjatywy), brak ciekawej
oferty dla mtodziezy wiejskiej, mato ofert zagospodarowania czasu wolnego
mtodziezy (co rodzi liczne patologie wsrod mtodziezy: wandalizm, naduzywanie
alkoholu, narkotykdow, przestepczosé), brak zainteresowania osobami starszymi
—staby dostep do ustug medycznych i opiekunczych, mata liczba dziatan na rzecz
0s0b niepetnosprawnych (czesto pokutuje jeszcze na wsi marginalizacja oséb
niepetnosprawnych oraz wstyd w rodzinie osoby niepetnosprawnej), niski poziom
integracji i poczucia wspolnoty, a takze brak zaangazowania naptywajacej
ludnosci, ktdra w ostatnich latach znaczaco powiekszyta liczbe ludnosci obszaru
LGD. Dziatania o charakterze kulturowym, edukacyjnym, opiekunczych i
wychowawczym sg niezbedne aby odbudowac zaufanie spoteczne, wiezi
miedzyludzkie i poczucie tozsamosci spotecznosci lokalnej. Stworzenie
ciekawych projektow w tym obszarze moze przyczynic sie takze do zatrzymania
0sob mtodych ktdrzy emigrujg do pobliskich miast w poszukiwaniu ,lepszego
zycia”.

Grupy docelowe:

W celu aktywizacji i integracji spotecznosci lokalnej sg potrzebne sg wysitki wielu
grup docelowych, ktére beda wspdtpracowac w celu stworzenia atrakcyjnej oferty
dla mieszkancow:

= rolnicy, domownicy ubezpieczeni w KRUS
- osoby fizyczne
- osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg na obszarze LSR

- firmy prowadzace dziatalnos¢ jako mikroprzedsiebiorstwa na obszarze
LSR

- jednostki samorzadu terytorialnego
- instytucje kultury

- koscioty i inne zwigzki wyznaniowe
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- inneinstytucje i organizacje spetniajace kryteria dla dziatarn Osi 4 PROW
2007-2013, w tym LGD

Lista rekomendowanych operacji:

Dziatanie ,,R6Znicowanie w
kierunku dziatalnosci
nierolniczej”

Preferowane bedga typy operacji dotyczace m.in. tworzenia i rozwoju ustug w
zakresie rekreacji, wypoczynku, sportu, kultury, rehabilitacji, opieki zdrowotnej i
terapii, uzupetnienia publicznej oferty edukacyjnej i opiekuriczej np. przedszkola,
szkoty jezykowe, szkoty tanca i $piewu, gry na instrumentach.

Dziatanie ,Tworzenie i
rozwaj
mikroprzedsiebiorstw”

Preferowane beda typy operacji dotyczace m.in. tworzenia i rozwoju ustug w
zakresie rekreacji, wypoczynku, sportu, kultury, rehabilitacji, opieki zdrowotnej i
terapii, uzupetnienia publicznej oferty edukacyjnej i opiekuniczej np. przedszkola,
szkoty jezykowe, szkoty tanca i $piewu, gry na instrumentach.

Dziatanie ,Mate projekty”

Preferowane beda typy operacji dotyczace m.in. organizacje szkoler i innych
przedsiewzie¢ o charakterze edukacyjnym i warsztatowym dla podmiotéw z
obszaru objetego LSR, organizacje imprez integracyjnych i aktywizacyjnych,
promocji i organizacji lokalnej twérczosci kulturalnej lub aktywnego trybu zycia.

Aktywizacja i nabywanie

umiejetnosci

Preferowane beda typy operacji dotyczace m.in.: organizacji kurséw, szkolen,
pokazow promujgcych aktywny styl zycia, zainteresowanie kulturg i edukacja,
promowaniem aktywnego stylu zycia, publikacja i dystrybucja informatora
aktualnosci dla mieszkancéw obszaru gmin objetych dziataniem LGD ,Ziemia
Gotyku”.

Przedsiewzigcie nr IV ,,PRZEDSIEBIORCZOSC LUDZI SItA ROZWOJU LOKALNEJ GOSPODARKI”

Realizacja przedsiewziecia
przyczynia sie do realizacji:

Celu ogblnego 3. Rozwdj przedsiebiorczosci na terenach wiejskich
Celéw szczegétowych:

3.1. Wsparcie rozwoju firm i drobnej przedsiebiorczosci na obszarze LSR do 2015 roku
3.2. Promocja przedsiebiorczosci na wsi do 2015 roku

Uzasadnienie wyboru
przedsiewziecia:

Powstanie terendéw inwestycyjnych oraz specjalnej strefy ekonomicznej, a takze
dobre warunki gospodarcze w Polsce w 2007 i 2008 roku przyczynito sie do
spadku bezrobocia, ktére do 2005 roku stanowito powazny problem spoteczno-
gospodarczy obszaru. Jednak wcigz duza liczba oséb pozostaje bez zatrudnienia,
w szczegolnosci kobiety oraz absolwenci szkét. System szkolnictwa jest nadal
niedostosowany do aktualnej i zmieniajgcej sie sytuacji na rynku pracy. Ponadto
czes¢ rolnikéow lub domownikéw gospodarstw rolnych rezygnuje z rolnictwa ze
wzgledu na wysokie koszty i niskie ceny ptodéw rolnych. W zwigzku z tym jest
duza grupa osob potrzebujacych wsparcia w zakresie przekwalifikowania,
podnoszenia swoich kompetencji zawodowych oraz poszukiwania zatrudnienia
ewentualnie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny
rachunek. Wsparcia potrzebujg takze rolnicy, ktérzy majag problemy z korzystnym
zbytem swoich produktéw, LGD zamierza wspiera¢ powstawanie grup
producenckich i spétdzielni, a takze promowa¢ gospodarke spoteczna. Ze wzgledu
na realizacje zatozen celu pierwszego niezbedne jest takie wsparcie rolnikéw i
przedsiebiorcow, chcacych tworzy¢ i rozwija¢ produkty i ustugi w branzy
turystycznej i okototurystycznej, tzw. produkty lokalne i regionalne.
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Grupy docelowe:

Wsparciem rozwoju przedsiebiorczosci oraz rozwojem firm i rozwojem rynku
pracy zajmowac sie beda rézne grupy docelowe:

= rolnicy, domownicy ubezpieczeni w KRUS
- osoby fizyczne
- osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg na obszarze LSR

- firmy prowadzace dziatalnos¢ jako mikroprzedsiebiorstwa na obszarze
LSR

- jednostki samorzadu terytorialnego
- instytucje kultury
- koscioty i inne zwigzki wyznaniowe

- inneinstytucje i organizacje spetniajace kryteria dla dziatari Osi 4 PROW
2007-2013, w tym LGD

Lista rekomendowanych operacji:

Dziatanie ,,R6Znicowanie w
kierunku dziatalnosci
nierolniczej”

Preferowane beda typy operacji dotyczgce m.in.: rozwoju podstawowych ustug na
rzecz ludnosci (ustugi budowlane, naprawa urzadzen, szewc, krawiec, fryzjer,
kosmetyczka itp.) Swiadczenia ustug w branzy turystycznej i okoto turystycznej,
ustug gastronomicznych, tworzenia i rozwoju gospodarstw agroturystycznych,
tworzenia i rozwoju produktéw lokalnych, budowania oferty dla zwiedzajacych.

Dziatanie ,Tworzenie i
rozwaj
mikroprzedsiebiorstw”

Preferowane beda typy operacji dotyczgce m.in. rozwoju podstawowych ustug na
rzecz ludnosci (ustugi budowlane, naprawa urzadzen, szewc, krawiec, fryzjer,
kosmetyczka itp.) oraz Swiadczenia ustug w branzy turystycznej i okoto
turystycznej, ustug gastronomicznych, tworzenia i rozwoju gospodarstw
agroturystycznych, tworzenia i rozwoju produktéw lokalnych, budowania oferty
dla zwiedzajgcych.

Dziatanie ,Mate projekty”

Preferowane bedg typy operacji dotyczagce m.in.: inicjowanie powstawania,
przetwarzania lub wprowadzania na rynek produktéw i ustug, ktérych podstawe
stanowig lokalne zasoby, tradycyjne sektory, zwanych dalej "produktami lub
ustugami lokalnymi", albo podnoszenie jakosci takich produktéw lub ustug przez
udziat w targach i konkursach produktow lub ustug lokalnych, promocje
produktéw lub ustug lokalnych, budowe, adaptacje lub wyposazenie
niemieszkalnych obiektéow budowlanych wykorzystywanych do prowadzenia
sprzedazy produktow lub ustug lokalnych, budowe, adaptacje lub wyposazenie
niemieszkalnych obiektow budowlanych wykorzystywanych do tradycyjnego
wyrobu produktéw lokalnych, badanie rynku produktéw lub ustug lokalnych

- z wytgczeniem dziatalnosci rolniczej; a takze wykorzystanie energii pochodzace;j
ze zrédet odnawialnych w celu poprawienia warunkéw prowadzenia dziatalnosci
kulturalnej lub gospodarczej, w tym polegajacej na wynajmie pokoi w
gospodarstwie rolnym, z wytaczeniem dziatalnosci rolnicze;j.

Aktywizacja i nabywanie

umiejetnosci

Preferowane bedg typy operacji dotyczace m.in. szkolen dla mieszkancéw z
zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, marketingu i promocji, rozwoju
przedsiebiorczosci wérdd cztonkow organizacji pozarzagdowych i rozwoju ekonomii
spotecznej, opracowanie roznych  wydawnictw  promujacych  lokalng
przedsiebiorczos¢ oraz stoisk promocyjnych na regionalnych i lokalnych
imprezach i targach.
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V. Okreslenie misji LGD

Cztonkowie Lokalnej Grupy Dziatania z zatozenia za gtéwng wartos¢ uznajg zasade
partnerskiej wspotpracy i inicjowanie oddolnych inicjatyw. Podczas warsztatéw z udziatem

mieszkancoéw okreslono nastepujgca misje:

Misjg LGD Ziemia Gotyku jest dziatanie na rzecz poprawy jakosci zycia
mieszkancow obszaru gmin Chetmza, tubianka, tysomice i Papowo Biskupie
poprzez budowanie silnej lokalnej koalicji partnerow spotecznych,

gospodarczych i publicznych

VI. Wykazanie spdjnosci specyfiki obszaru z celami LSR

Cele okreslone przez spotecznos¢ lokalng podczas warsztatow strategiczny wynikajg ze
specyfiki obszaru funkcjonowania LGD Ziemia Gotyku. Postawienie na 3 cele strategiczne:
Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru w oparciu o dziedzictwo przyrodniczo-
kulturowe ,Ziemi Gotyku”, Rozwdj i wpieranie aktywnosci mieszkancow obszaru ,Ziemi
Gotyku”, Rozwdj przedsiebiorczosci na terenach wiejskich, wynika z uwarunkowan kulturowych,
spotecznych, przyrodniczych i gospodarczych, ktére podlegaty analizie strategiczne;j.

Cecha specyficzng obszaru LGD ,Ziemia Gotyku” s uwarunkowania historyczne i
kulturowe zwigzane z Ziemig Chetminsky i bliskim sgsiedztwem Torunia i Chetmna. Ziemia
chetminska jest rdzennym terytorium poczatkow panstwa krzyzackiego, a jego stosunki z Polskg przez
trzy stulecia ksztattowaty historie tej czesci Europy. Zachowane do dzi$ podstawowe elementy
dziedzictwa kulturowego regionu powstaty gtownie w okresie krzyzackim. Murowane $lady potegi
Zakonu to miedzy innymi: zamek w Zamku Bierzgtowskim i Papowie Biskupim, liczne kosScioty, obiekty
gospodarcze, itp. Trwatym sladem tamtych czasow jest nadal istniejgcy uktad osadniczy i komunikacyjny.
Wprawdzie historia i powigzania tego terenu z Zakonem Krzyzackim a potem zaborem pruskim odcisnety
sie mocnym pietnem na tozsamosci kulturowej lokalnej spotecznosci i do dzi$ budzg wiele emoc;ji, to

jednak niezaprzeczalnie jest to wazny wyrdznik tego obszaru. Po wojnie na tereny te sprowadzali sie
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mieszkancy ziem wschodnich i potudniowych Polski, migrujac tu w poszukiwaniu lepszego zycia, ze
wzgledu na bardzo dobre ziemie i wysokiej jakosci kulture rolng. Spuscizna wielu kultur przewijajgcych
sie przez Ziemie Chetminska jest jeszcze ciggle odkrywana i bardziej doceniana. Pozostatoscig swietnosci
tego regionu sg liczne cenne grodziska i stanowiska archeologiczne, zespoty patacowo — parkowe,
koscioty, zamki i patace a takze budynki gospodarskie . Teren LGD ,,Ziemia Gotyku” jest scisle zwigzany z
tradycjami chrzescijanistwa polskiego, siegajacego tu pruskiej misji biskupa Chrystiana w latach
dwudziestych Xlll wieku, kontynuatora misji $w. Wojciecha. Wiele $wiatyn z tego terenu, przewaznie w
stylu gotyckim, pochodzi z czaséw krzyzackich. Sakralna architektura tego regionu odznacza sie bardzo
wysokim poziomem artystycznym. Szczegdlnie zaskakuje fakt, ze wiekszo$¢ z nich to koscioty wiejskie!
llos¢ murowanych kosciotéw wiejskich wzniesionych tu w krétkim czasie, a takze ich poziom artystyczny
doréwnuje niejednemu ze stawnych regiondw artystycznych Europy Zachodnie;j.

Obiekty zabytkowe i inne cenne kulturowo i historycznie miejsca tego obszaru sg wcigz mato znane
i zauwazane, stad wazne, ze jednym z celdw LSR jest podniesienie atrakcyjnosci turystycznego regionu,
przede wszystkim w formie waloryzacji cennego dziedzictwa kulturowego, lokalnych tradycji i
produktéw. Istnieje bowiem duze zagrozenie postepujgcego niszczenia wielu cennych obiektéw np.
wiatrakow, kuzni, spichlerzy, zespotow patacowo- parkowych. Dziatania podejmowane przez rézinych
partneréow LGD mogg przyczynic¢ sie do ocalenia czesci obiektow zabytkowych i zaadaptowania je na
przyktad na cele turystyczne czy tez spoteczne.

Cecha charakterystyczng obszaru LGD jest staba infrastruktura spoteczna, czego przyczyna jest
bezposrednie zaplecze ze strony miasta Chetmza, ktére znajduje sie w centrum obszaru oraz sgsiedztwo
Torunia i Chetmna, z ktorymi istnieje dobre potgczenie komunikacyjne. Blisko$¢ tych miast zapewnia
dostepnos¢ elementdw infrastruktury gospodarczej i spotecznej, a jednoczesnie wptywa na ograniczony
rozwéj w stosunku do liczby ludnosci na terenie gmin. Tym niemniej gminy dostrzegajg potrzeby zmian,
zwlaszcza mocno komunikowang przez mieszkancéw. Liderzy wszystkich gmin podczas warsztatow
strategicznych uznali za jeden z gtdwnych problemdéw na tym obszarze organiczne mozliwosci rozwoju
spofeczno-kulturowego z powodu braku miejsc spotkann na wsiach, niedostosowanych do potrzeb
mieszkancéw swietlic wiejskich, mato srodkéw finansowych z budzetéw gmin na kulture, edukacje
dorostych, rekreacje itp. Istota tego problemu jest tym wieksza, ze obszar LGD charakteryzuje sie dos¢
duzym poziomem aktywnosci spotecznej, w kazdej wiekszej miejscowosci dziatajg Koto Gospodyn
Wiejskich i Ochotnicze Straze Pozarne. Coraz wieksza jest takze aktywnos¢ w kierunku organizowania sie
spotfecznosci: w ostatnich latach powstato sporo wiejskich stowarzyszen oraz klubéw sportowych. Coraz

wiekszym zaangazowanie wykazuje sie mtodziez, jednak wcigz na terenach wiejskich gmin objetych LSR
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nie ma oferty dla ciekawego zagospodarowania czasu wolnego mtodych. Takze seniorzy sg grupg mato
wspierang. Jednak Leader jest szansg na pobudzenie aktywnosci spotecznosci lokalnej, juz od 2006 roku
udato sie przeprowadzi¢ wiele ciekawych Inicjatyw na rzecz aktywizacji i integracji spotecznosci i nadal
beda kontynuowane, zaréwno poprzez wsparcie powstawania i funkcjonowania $wietlic wiejskich i
innych miejsc spotkan i aktywizacji spotecznosci, a takze poprzez atrakcyjne oddolne inicjatywy
edukacyjne, kulturalne, rekreacyjne, sportowe itp.

Kolejng cecha specyficzng obszaru LGD jest rozwdj gospodarczy i rynek pracy. We wszystkich
gminach nastepuje powolny, ale systematyczny wzrost liczby mieszkancéw. Struktura demograficzna
badanych gmin wypada dobrze, jest zblizona do Sredniej wojewddzkiej. Odsetek oséb mtodych wszedzie
przekracza lub jest bliski 25%, co w skali kraju jest dobrym rezultatem. Na terenie LGD jest ok. 1200
bezrobotnych, od roku 2005 ich liczba zmalata o przeszto 50%. Spadek taki jest wynikiem ogdlnej
poprawy gospodarcze]j Polski oraz otwarcia rynkdw pracy przez panstwa cztonkowskie Unii Europejskie;j.
Dzieki utworzeniu Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej w Ostaszewie, rozwija sie nie tylko gmina
tysomice, ale takze caty obszar LGD, poniewaz wielu mieszkancdw zwtaszcza dotychczas nieaktywne
zawodowo kobiety znalazty tam zatrudnienie. Jednak dobry rozwdj gospodarczy znacznie spowolnit w
2008 roku i juz od jesieni 2008 zaczyna wzrastac liczba osdb bezrobotnych. Zte prognozy na najblizsze
lata powodujg, ze rozwdj gospodarczy obszaru LGD nadal musi by¢ wspierany poprzez LGD. Jednym z
wazniejszych cech wspdlnych obszaru jest zmniejszajaca sie liczba gospodarstw rolnych oraz potrzeba
dywersyfikacji dochodéw rodzin rolniczych. Aktywizacja zawodowa mieszkaicéw poprzez szkolenia i
praktyki, reorientacja zawodowa Rolnikéw, wspieranie rozwoju matych firm i nowych form zatrudnienia i
samozatrudnia to wazne cele do realizacji w ramach LSR. Rola LGD w tym obszarze jest szczegdlnie
istotna, poniewaz wymaga szerokiej wspotpracy réznych osdb, organizacji i instytucji. A wiec partnerstwo
przedstawicieli 3 sektoréw 4 gmin jakim jest LGD Ziemia Gotyku, to podmiot ktéry moze wiele zdziata¢

dla rozwoju spoteczno-gospodarczego obszarow wiejskich.
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VIl. Uzasadnienie podejscia zintegrowanego dla planowanych w ramach LSR
przedsiewziec

Przedsiewziecia zaplanowane do realizacji w ramach LSR zaktadajg podjecie wielu spdjnych ze sobg
dziatan, projektow, inicjatyw, przez rdine grupy beneficjentéw. Zintegrowane podejscie do rozwoju
obszaru LGD daje szanse na realizacje zatozonych w LSR celéw. | tak realizacja celu pierwszego
Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru w oparciu o dziedzictwo przyrodniczo- kulturowe
»Ziemi Gotyku” mozliwe bedzie w sytuacji zaangazowania w rozwdj turystyki przedstawicieli wszystkich
sektoréw: spotecznego, gospodarczego i publicznego. Aby atrakcyjnosc¢ turystyczna obszaru Ziemi Gotyku
poprawita sie i byta widoczna dla potencjalnych odbiorcéw musi dojs¢ do skonsolidowania dziatan
nakierowanych na racjonalne wykorzystanie istniejgcego potencjatu przyrodniczego, kulturowego,
spofecznego, gospodarczego. LGD zalezy w szczegdlnosci na rozwijaniu turystyki, ktéra opierataby sie na
waloryzacji zasobdw lokalnych obszaru, w tym zabytkéw, ciekawych obiektéw architektury wiejskiej,
jezior, lasow, charakterystycznego wiejskiego krajobrazu, lokalnych produktéw kulinarnych i
rekodzielniczych, tradycyjnych zawodéw i obyczajéw regionalnych. Waloryzacja wiejskiego dziedzictwa i
wykorzystanie go w rozwoju turystyki obszaru jest mozliwe, gdy zostang podjete inwestycje w zakresie
budowy infrastruktury turystycznej np. zagospodarowania jezior, budowy $ciezek rowerowych, budowy
punktéw widokowych, wiat, miejsc postojowych itp. Takie inwestycje powinny by¢ realizowane zaréwno
przez lokalne samorzady, jak i prywatnych przedsiebiorcdw. Réwniez ustugi w zakresie turystyki i
agroturystyki powinni $wiadczy¢ zaréwno rolnicy, jak i przedsiebiorcy, ale takze lokalne organizacje
pozarzadowe, ktére mogg wspomagaé organizacje i obstuge ruchu turystycznego oraz promowac region
poprzez oddolne inicjatywy. Kompleksowe dziatania przedstawicieli roznych sektoréw, podejmowanie
zroznicowanych ale powigzanych ze sobg dziatan, doprowadzi do skutecznej promocji obszaru i rozwoju

potencjatu turystycznego oraz waloryzacji dziedzictwa przyrodniczo-kulturowego.

W obszarze wspierania rozwoju aktywnosci spotecznosci lokalnej jest takze pole do dziatania dla
réznych sektorow. Najwiecej zaangazowania mogg wykazac¢ tradycyjnie lokalne samorzady, instytucje
kultury i sportu oraz organizacje spoteczne, ale waznga role mogga odegrad takze inicjatywy podejmowane
przez przedsiebiorcdw lokalnych. Do aktywizacji i integracji spofecznosci przyczynia sie zaréwno
powstanie swietlicy wiejskiej, jak i sitowni, klubu, kawiarni, restauracji, w ktdrych mieszkancy mogg sie
spotykaé, integrowac, rozwija¢ zainteresowania. Na obszarze LGD zauwazalne jest coraz wieksze

zainteresowanie korzystaniem z ofert sitowni, klubow, szkot, dziatajgcych na zasadach komercyjnych. Jest
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duza grupa mieszkancéw, ktdrzy sprowadzili sie z miast i przyniesli ze sobg swoje ,, miejskie obyczaje”,
zainteresowania, styl zycia, ktory chcieliby nadal kontynuowac na wsi. Powstawanie i rozwéj obiektow
stuzagcych upowszechnianiu aktywnego stylu zycia, rozwijaniu pasji i uzdolnien wsréd réznych grup
wiekowych i spotecznych jest wazne dla rozwoju obszaru LGD. Ponadto wazne jest aby rozwijaty sie
podstawowe ustugi na rzecz spotecznosci wiejskiej i jest tu duze pole do rozwoju drobnych ustug typu
krawiectwo, fryzjerstwo, sieci internetowe, nauka jezykdw obcych, pielegniarstwo, ustugi kosmetyczne,
fotograficzne, budowlane, naprawy samochoddw itp. Rozwdj drobnej przedsiebiorczosci, ustugi w
szczegblnosci na rzecz nowych mieszkancéw obszaru, przyczyniajg sie do zmiany postaw mieszkaricow
terendow wiejskich, ktdrzy stajg sie coraz bardziej aktywni i kreatywni. Stymulowaniem przedsiebiorczosci
i wspieraniem przedsiebiorcdw w ich dziataniach sg zainteresowane zaréwno lokalne samorzady jak i
organizacje. Wspotpraca w tym zakresie jest niezbedna, a dziatania powinny by¢ spdjne i kompleksowe.
Rozwdj aktywnosci spotecznosé lokalnej wigze sie wiec mocno z rozwoju przedsiebiorczosci, a tym

samym wsparciem lokalnego rynku pracy.

Dziatania na rzecz oséb bezrobotnych bedg w ramach LSR podejmowane w sposdb zintegrowany
poprzez realizacje wspdlnych projektdw samorzaddéw lokalnych, organizacji spotecznych i lokalnych
przedsiebiorcow. Wspdtpraca zaowocuje stworzeniem oferty edukacyjnej, ktéra da osobom
bezrobotnych kwalifikacje na ktére aktualnie istnieje zapotrzebowanie zgtaszane przez lokalnych
przedsiebiorcow. Ponadto przedsiebiorcy mogg udostepni¢ swoje zaktady do realizowania praktycznej

nauki zawodu.

Wazng role w rozwoju przedsiebiorczosci obszaru LGD odgrywaja lokalne samorzady, ktére tworzg
tereny inwestycyjne pod rozwdj firm, tworzg punkty obstugi przedsiebiorcéw, promujg lokalne inicjatywy
gospodarcze, a takie rozwijajg infrastrukture techniczng, bez ktdrej rozwdj gospodarczy bytby
ograniczony. Natomiast organizacje spoteczne, w tym gtédwnie LGD, wspiera przedsiebiorcéw, rolnikéw,

osoby poszukujgce pracy, poprzez szkolenia, doradztwo, promocje oraz dotacje w ramach LSR.
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VIIl. Uzasadnienie podejscia innowacyjnego dla planowanych w ramach LSR
przedsiewziec

Przedsiewziecia planowane do realizacji w ramach LSR majg charakter innowacyjny na obszarze
LGD. Doswiadczenia zebrane przez LGD w trakcie realizacji Pilotazowego Programu Leader +, wymiana
doswiadczen z innymi LGD z Polski, Niemiec i Wtoch, zainspirowaty do wielu innowacyjnych rozwigzan
przede wszystkim w obszarze waloryzacji dziedzictwa przyrodniczo-kulturowego i rozwoju turystyki
wiejskiej opartej na lokalnych produktach i ustugach. W kazdym z przedsiewzie¢ zawarte sg elementy

innowacyjne.

W przedsiewzieciu ,,WIES ATRAKCYJNA TURYSTYCZNIE | KULTUROWO” zakfada sie stworzenie
kompleksowe] oferty turystycznej obszaru w oparciu o koncepcje szlaku turystycznego Ziemi Gotyku,
taczacego najciekawsze zabytki, obiekty architektury, ciekawie historycznie i kulturowo miejscowosci
oraz inicjatywy spoteczne i gospodarcze. W szczegdlnosci planuje sie wzmocni¢ wspotprace pomiedzy
podmiotami z sektora spotecznego, gospodarczego i publicznego, w celu skutecznej promocji obszaru i
jego walorow. Nowoscig bedzie z pewnoscig oznakowanie szlakdéw turystycznych, stworzenie punktow
informacyjnych, wyeksponowanie obiektéw cennych kulturowo, zwtaszcza podswietlenie gotyckich
kosciotéw. Do innowacyjnych dziatan naleze¢ bedzie rekonstrukcja i stworzenie inscenizacji historycznych
zwigzanych z bitwami toczgcymi sie na tych terenach. Do promocji walordw i atrakcji terenu potrzebne
beda takze nowe formy w postaci map, folderéw promocyjnych, przewodnikéw, profesjonalnych stron
internetowych, punktéw informacji, tablic informacyjnych itp. W oferte turystyczng obszaru LGD chce
wigczy¢ takze lokalnych rekodzielnikow, rzemiesinikow i tworcow ludowych, ktérzy bedg prezentowad i
promowa¢ lokalne tradycje, produkty i ustugi. Temu innowacyjnemu dziataniu stuzy¢ beda planowane

przez LGD: Festiwal Produktow Lokalnych oraz konkurs na Znak Promocyjny Ziemi Gotyku.

W przedsiewzieciu ,,AKTYWNIE | RAZEM NA ZIEMI GOTYKU” planuje sie rozwdéj nowych ustug, na
tym obszarze dotychczas mato rozwinietych, tj. ustug w zakresie rekreacji, wypoczynku, sportu, kultury,
rehabilitacji, opieki zdrowotnej i terapii, a takze tworzenie miejsc integracji i aktywizacji mieszkancéw
typu kawiarnia, klub, sifownia. Konieczne jest takze uzupetnienia przez prywatne inicjatywy publicznej
oferty edukacyjnej i opiekunczej np. przedszkola, szkoty jezykowe, szkoty tanca i $piewu, gry na
instrumentach. Ponadto w przedsiewzieciu ,,WIEJSKIE CENTRA AKTYWNOSCI | INTERGRACJI” planuje sie
innowacyjne podejscie do rozwoju obiektéw uzytecznosci publicznej i ich nowych funkgji dla lokalnych

spofecznosci. Swietlice wiejskie, czy inne miejsca aktywnosci i integracji mieszkancéw, majg staé sie
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nowoczesnymi centrami, oferujgcymi ciekawe zajecia edukacyjne, kulturowe, integracyjne, przyciggajace
mieszkancéw w roznym wieku. Ponadto planuje sie wykorzystanie nowych technologii informatycznych
w rozwoju lokalnych spotecznosci np. szkolen na odlegtos¢, forow internetowych, sklepow internetowych
lokalnych produktéw i inicjatyw. Rozwijanie idei partnerstwa trzech sektoréw, wigzanie celéow
spotecznych z gospodarczymi, moze zaowocowaé¢ wieloma innowacyjnymi rozwigzaniami stuzgcymi
podnoszeniu poziomu Zzycia mieszkancéw obszaru objetego LSR. LGD bedzie réwnolegle wspierac
polepszanie jakosci infrastruktury oraz oferty aktywnosci spoteczno-kulturowej. Takie podejscie bedzie
promowaé wspdlne dziatania przedstawicieli réznych srodowisk i sektoréw i prébe wigzania w
kompleksowe i spdjne dotychczas rozproszone dziatania, inicjatywy, inwestycje. Aktywizacja

mieszkancoéw i ich integracja jest waznym i nowym elementem rozwoju tego obszaru.

Ponadto w ,PRZEDSIEBIORCZOSC LUDZI SItA ROZWOJU LOKALNEJ GOSPODARKI” zaktada sie
zastosowanie innowacyjnych rozwigzan w zakresie inicjowania powstawania, rozwoju, przetwarzania,
wprowadzenia na rynek oraz podnoszenia jakosci produktéw i ustug bazujgcych na lokalnych zasobach.
Planuje sie takze w ramach LSR we wspotpracy z przedstawicielami roznych sektorow podjgc aktywne i
innowacyjne dziatania w zakresie rozwoju kapitatu ludzkiego, stosowania nowoczesnych rozwigzan w
zakresie informacji dla przedsiebiorcow, szkolerr dla oséb bezrobotnych, szkolern dla oséb ktdre chcg
zmieni¢ zawadd i zdoby¢ nowe kwalifikacje. W szczegdlny sposdb promowane bedg inicjatywy z zakresu
ekonomii spotecznej, a takzie profesjonalizacja organizacji pozarzagdowych w kierunku sprawnych

organizacji niezaleznych finansowo i organizacyjnie.
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IX. Okreslenie procedury oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operac;ji
przez LGD oraz kryteriow wyboru operacji, a takze procedury zmiany tych
kryteriow.

Procedura oceny zgodnosci i wyboru operacji dotyczacych ,,Wdrazania lokalnych strategii rozwoju”
w Fundacji Ziemia Gotyku LGD zostata okreslona przez Zarzad i Rade Fundacji na wspdlnym posiedzeniu i
zaopiniowana pozytywnie przez Forum Programowe wraz z cafg strategig, a nastepnie zatwierdzona

uchwatg Rady Fundacji.

Procedura okresla sposob wyboru wnioskéw sktadanych przez wnioskodawcow na operacje

wdrazane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju poprzez Lokalng Grupe Dziatania ,Ziemia Gotyku”.
Sposéb naboru wnioskéw o przyznanie pomocy przez Biuro Lokalnej Grupy Dziatania

Nabdr wnioskéw o przyznanie pomocy na realizacje operacji odpowiadajgcych warunkom przyznania
pomocy finansowej w ramach dziatan ,Réznicowania w kierunku dziatalnosci nierolniczej”, ,Tworzenie i
rozwéj mikroprzedsiebiorstw”, ,0dnowa i rozwéj wsi” oraz ,,matych projektéw” bedzie prowadzony w
oparciu o przepisy zawarte w rozporzadzeniu w sprawie szczegétowych warunkéw i trybu przyznania
pomocy finansowej w ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” objetego Programem

Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 z dnia 8 lipca 2008 roku (z pdzniejszymi zmianami).
Procedura przygotowania naboru wnioskéw

Samorzad wojewddztwa kujawsko-pomorskiego (wtasciwy ze wzgledu na siedzibe LGD), na wniosek LGD,
podaje do publicznej wiadomosci informacje o mozliwosci sktadania, za posrednictwem LGD, wnioskow o
przyznanie pomocy. We wniosku LGD okresla planowany termin skfadania wnioskéw o przyznanie
pomocy na dofinansowanie operacji wdrazanych w ramach LSR. LGD sktada ten wniosek oraz dokumenty
niezbedne do podania do publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci sktadania wnioskow o
przyznanie pomocy w terminie okreslonym w Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23
maja 2008 r. w sprawie szczegotowych kryteridw i sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji
lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007 — 2013 (Dz. U.

Nr 103, Poz. 659, wraz z pdzniejszymi zmianami.

Termin ogtoszenia naboru powinien by¢ uzgodniony z Samorzagdem Wojewddztwa i moze by¢ zmieniony

przez Samorzad w wyniku konsultacji z LGD.
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Ogtoszenie naboru wnioskow

Ogtoszenie o mozliwosci sktadania, za posrednictwem LGD, wnioskow o przyznanie pomocy na
operacje, podaje do publicznej wiadomosci Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na wniosek
LGD. Ogloszenie zostanie zamieszczone na stronie internetowej i tablicy ogtoszedn Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz w lokalnej prasie, a takze przez LGD na

stronie internetowej http://www.ziemiagotyku.com oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie LGD i na

tablicach ogtoszen Urzedéw Gmin objetych wdrazaniem LSR. Informacje o naborze zamieszcza sie nie

pdzniej niz w terminie 14 dni przed rozpoczeciem naboru wnioskéw o przyznanie pomocy.
Sposéb sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy w Biurze LGD

Whioskodawcy sktadajg wnioski o przyznanie pomocy bezposrednio w Biurze LGD w terminie i
formie okreslonej w ogtoszeniu. Za date ztozenia wniosku uznaje sie date zarejestrowania wniosku w

rejestrze wnioskéw prowadzonym przez pracownika Biura LGD.

Biuro LGD wydaje wnioskodawcom potwierdzenie ztozenia wniosku. Ztozenie wniosku o przyznanie
pomocy potwierdza sie na jego kopii. Potwierdzenie zawiera date ztozenia wniosku, numer z rejestru
LGD oraz jest opatrzone pieczecig LGD i podpisane przez osobe przyjmujgcg wniosek. Za ogtoszenie o
naborze wnioskow, informowanie wnioskodawcéw oraz nabdr wnioskow odpowiada Biuro LGD pod

nadzorem Zarzadu.

Po przeprowadzonym naborze wnioskdéw o przyznanie pomocy LGD dokonuje wyboru operacji
zgodnie w przyjetg procedurg w terminie 45 dni od dnia, w ktérym uptynat termin sktadania wnioskéw o

przyznanie pomocy.

Niniejsza procedura sktada sie z 4 zasadniczych elementéw:

1) oceny zgodnosci operacji z LSR,
2) oceny operacji zgodnie z kryteriami wyboru operaciji,
3) odwotania od rozstrzygniec¢ organu decyzyjnego,

4) zmiany kryteriow wyboru operacji.

1. Procedura oceny zgodnosci operacji z LSR.
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Organem decyzyjnym dokonujgcym oceny operacji pod katem zgodnosci z LSR i wyboru operacji
jest Rada LGD, ktdra rozpatruje wnioski o przyznanie pomocy i podejmuje decyzje w ich sprawie podczas

swoich posiedzen zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Rady.

Niezwtocznie po zakorczeniu naboru wnioskéw o przyznanie pomocy Zarzad LGD w porozumieniu
z Przewodniczacym Rady ustala termin, miejsce i porzadek posiedzenia Rady. Biuro LGD niezwtocznie
wysyta cztonkom Rady pisemne zawiadomienia o posiedzeniu wraz z informacja dotyczacg mozliwosci
zapoznania sie z materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami o
przyznanie pomocy, ktére bedg rozpatrywane podczas posiedzenia. Dokumentacja moze byc
udostepniana cztonkom Rady tylko w Biurze LGD. Informacja o posiedzeniu Rady jest takze podawana do

publicznej wiadomosci na stronie internetowej oraz siedzibie LGD wraz z listg ztozonych wnioskdéw.

Posiedzenie Rady nie moze by¢ wyznaczone wczesniej niz po uptywie 5 dni kalendarzowych od

dnia wysfania zawiadomien cztonkom Rady.

Do czasu posiedzenia Rady pracownicy Biura LGD dokonujg streszczenia zwartosci wszystkich
whioskow o przyznanie pomocy ztozonych do Biura LGD w terminie podanym w ogtoszeniu o naborze (w

formie kart informacyjnych).

Podczas posiedzenia Rady dokonywana jest ocena zgodnosci ztozonych wnioskéw o przyznanie
pomocy z LSR. Przed przystgpieniem do oceny operacji wszyscy cztonkowie, ktérzy przybyli na
posiedzenie Rady potwierdzajg swdj udziat ztozeniem podpisu na liscie, a nastepnie po wczesniejszym
zapoznaniu sie z listg wnioskdw o przyznanie pomocy podlegajgcych ocenie na danym posiedzeniu,
sktadajg na rece Przewodniczacego Rady deklaracje bezstronnosci. Jesli na danym posiedzeniu oceniane
sg wnioski o dofinansowanie sktadane przez danego cztonka Rady lub wnioski wnioskodawcéw, z ktérymi
dany cztonek Rady pozostaje w zwigzku matzenskim, w faktycznym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, jest zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki,
kurateli lub jego zastepcami prawnymi lub cztonkami wtadz osoby prawnej ubiegajacej sie o
udzielenie  dofinansowania, dany cztlonek Rady w takich przypadkach zobowigzany jest do
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczgcego Rady i wycofania sie z oceny danej

operacji.

Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji wymaga obecnosci co najmniej
50% sktadu Rady. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy lub jeden z jego zastepcédw. Do liczenia

gtosow jest powotywana komisja skrutacyjna.
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Omawianie wnioskow rozpoczyna sie od wystgpienia Kierownika Biura LGD/Pracownika Biura
prezentujgcego dany wniosek na podstawie karty informacyjnej. Wnioski s3 omawiane w kolejnosci
odpowiadajacej ich kolejnosci ztozenia w rejestrze wnioskow. Po prezentacji wniosku Rada przeprowadza
dyskusje nad oceng zgodnosci z LSR. Po dyskusji nastepuje gtosowanie w sprawie zgodnosci operacji z
LSR, przeprowadzane przy uzyciu ,Karty oceny zgodnosci operacji z LSR” (zatgcznik nr 2 do Regulaminu
Organizacyjnego Rady). Wynik gtosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR jest pozytywny,
jesli wiekszos¢ gtoséw (50% +1) zostata oddana na opcje, ze operacja jest zgodna z LSR. Wyniki
gtosowania sg zliczone przez komisje skrutacyjng i zapisane w protokole z posiedzenia Rady. Na karcie
zgodnosci znajduje sie takze dodatkowa informacja podlegajgca ocenie przez cztonkéw Rady, wazna z
punktu wypetnienia wnioskéw przez LGD, a wiec czy dana operacja jest innowacyjna oraz czy jej
realizacja zapewnia zintegrowanie podmiotow, zasobow i celéw (zgodnie z instrukcjami do wnioskow w
dziataniach Osi 4 PROW). W dziataniach ,Odnowa i rozwdj wsi”, ,Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorstw” oraz ,Rdznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej” cztonkowie Rady
oceniajg tylko czy dana operacja jest innowacyjna i czy zapewnia zintegrowanie, nie nadajgc im wagi
punktowej, a ocenia ta nie ma wptywu na wyboér danej operacji. W dziataniu ,,mate projekty” te dwa

kryteria oceny podlegaja punktacji i znajdujg sie na liscie lokalnych kryteriéw wyboru operacji.

2. Procedura oceny operacji zgodnie z kryteriami wyboru operacji

Operacje ocenione przez cztonkdw Rady jako zgodne z LRS s3 nastepnie oceniane wedtug kryteriow
lokalnych przyjetych przez LGD. Ocena dokonywana jest przez cztonkéw Rady przy uzyciu ,Karty oceny
operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD”. Liczba punktdw jest liczona wedtug wyciggniecia sredniej i

zaokraglenia oceny do 2 miejsc po przecinku wedtug zasad matematycznych.

Wyniki gtosowania s3 zliczone przez komisje skrutacyjng i zapisane w protokole z posiedzenia
Rady. Na podstawie wynikéw gtosowan cztonkéw Rady sporzadzana jest lista ocenionych operacji w
kolejnosci ustalonej wedtug liczby uzyskanych punktéw w ramach oceny Rady. W przypadku uzyskania
tej samej liczby punktéw w ocenie danej operacji o miejscu na liscie decyduje data i godzina
zarejestrowania wniosku w Biurze LGD potwierdzona w rejestrze wnioskéw. Operacje podlegajace
ocenie muszg spetniaé minimum punktowe okreslone w LSR, aby zostaty wybrane przez LGD.
Lista zostaje zatwierdzona przez Rade w drodze uchwaty z informacjg o mozliwosci odwotania od decyzji

Rady z podanym terminem i okreslong procedura.
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Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Rady moga takie sporzadzi¢ i przegtosowaé uchwaty
dotyczace wyboru operacji oraz sporzadzic liste operacji wybranych i niewybranych w danym naborze i
przyja¢ je w drodze uchwaly. Jesli nie wptyng odwotania Wnioskodawcéow zgodnie z przyjety
procedura, planowane drugie posiedzenie Rady zostaje odwotane, a podjete uchwaty pozostajg w

mocy.

Niezwtocznie po dokonaniu oceny pod wzgledem zgodnosci z LSR oraz spetniania lokalnych
kryteridéw, lecz nie pdzniej niz w terminie 21 dni od dnia, w ktorym uptynat termin sktadania wnioskow,

LGD przekazuje wnioskodawcom informacje na pismie o:

a. zgodnosci operacji z LSR albo jego niezgodnosci — wskazujgc przyczyny niezgodnosci;

b. liczbie uzyskanych punktéw w ramach tej oceny;

c. mozliwosci ztozenia odwotania od wynikow tej oceny zgodnie z procedurg okreslong w LSR.

Za przekazanie informacji Wnioskodawcom odpowiada Biuro LGD. Przekazanie informacji nastepuje
poprzez wystanie listdw do Wnioskodawcdw oraz poprzez zamieszczenie listy ocenionych operacji na

stronie internetowej LGD.

3. Procedura odwotania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego.

Whnioskodawca w terminie najpdiniej 7 dni kalendarzowych od dnia zamieszczenia listy
ocenionych operacji na stronie internetowej LGD, ma mozliwos¢ ztozenia w Biurze LGD odwotania od
rozstrzygnie¢ Rady (na formularzu udostepnionym przez LGD). Jesli termin ztozenia odwotania uptywa w
dniu ustawowo wolnym od pracy Wnioskodawca zobowigzany jest ztozy¢ odwotanie w pierwszym dniu
roboczym nastepujagcym po tym terminie. W terminie ustalonym przez Rade, lecz nie pdzniej niz w
terminie 45 dni od dnia, w ktérym uptynat termin sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy, Rada
przeprowadza procedurg odwotawczg, dokonuje wyboru operacji poprzez sporzadzenie listy operacji
wybranych i niewybranych. Rada przeprowadza procedure odwotawcza zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do

Regulaminu Organizacyjnego Rady w nastepujgcej kolejnosci i formie:

a. Kazdy wnioskodawca ma prawo do odwotania sie od rozstrzygniecia Rady.
b. Whnioskodawca w terminie najpdiniej 7 dni od dnia zamieszczenia listy ocenionych operacji na
stronie internetowej LGD, ma mozliwo$¢ ztozenia w Biurze LGD odwotania od rozstrzygnie¢ Rady w
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postaci pisemnego wniosku o ponowng ocene operacji. W tym samym terminie wnioskodawcy
przystuguje prawo wgladu do protokotu oceny w siedzibie Biura LGD.

¢. Odwotanie ma postac pisemnego wniosku o ponowng ocene operacji na wzorze opracowanym przez
LGD.

d. Biuro LGD kieruje ztozony wniosek do Rady jako jedynego organu uprawnionego do rozpatrywania
odwotan.

e. Odwotanie podlega ponownemu rozpatrzeniu przez Rade wniosku o przyznanie pomocy na
posiedzeniu zwotanym przez Przewodniczgcego Rady lub jego zastepce w terminie nie pdzniej niz 45
dnia od dnia, w ktérym uptynat termin sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy .

f. Whniosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie operacji musi zosta¢ szczegétowo
uzasadniony.

g. Whniosek o ponowne rozpatrzenie operacji pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku gdy:

e zostat wniesiony po terminie,

e zostat wniesiony przez nieuprawniony podmiot, tzn. nie bedgcy wnioskodawcy, ktdrego
whniosek o dofinansowanie operacji podlegat ocenie,

e nie zawierat pisemnego uzasadnienia lub innych danych wymaganych we wniosku o
ponowne rozpatrzenie.

h. W momencie ponownego rozpatrywania wniosku o przyznanie pomocy cztonkowie Rady rozpatrujg
whiosek na podstawie kryteriow obowigzujgcych w danym konkursie i tylko w tych jego elementach,
ktorych dotyczy uzasadnienie podane przez wnioskodawce.

i. Rada podejmuje uchwate o pozytywnym lub negatywnym rozpatrzeniu wniosku zwyktg wiekszoscia
gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

j- Wniosek o dofinansowanie operacji, ktéry w wyniku ponownego rozpatrzenia uzyskat liczbe
punktéw, ktora kwalifikowataby go do objecia dofinansowaniem w danym naborze zyskuje prawo
wyboru w ramach dostepnych srodkéw.

k. Whniosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie konkretnej operacji moze zostac
ztozony tylko jeden raz.

Po przeprowadzonej procedurze odwotawczej Rada przyjmuje w drodze uchwat:

a. Liste operacji, ktore zostaty wybrane, ustalajgc ich kolejnos¢ wedtug liczby punktow uzyskanych
w ramach oceny spetniania kryteriow lokalnych;
b. Liste operacji, ktére nie zostaty wybrane, uwzgledniajgc wyniki oceny operacji dokonanej na

skutek ztozonych odwotan.

Lista operacji wybranych zawiera dodatkowo wskazanie operacji, ktédre mieszczg sie w ramach limitu
okreslonego w ogtoszeniu, a lista operacji niewybranych zawiera dodatkowo wskazanie matych
projektéw, ktore:
a) w wyniku oceny pod wzgledem zgodnosci z LSR zostaty uznane za:

-zgodne z LSR,

- niezgodne z LSR,
b) nie zostaty ztozone w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu.

Podejmowane sg takze uchwaty w sprawie wyboru/niewybrania w odniesieniu do poszczegdlnych
operacji.
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Nastepnie LGD informuje na pismie Wnioskodawcow o:

1) wybraniu operacji albo jej niewybraniu, wskazujgc przyczyny niewybrania,

2) liczbie uzyskanych punktéw w ramach oceny operacji pod wzgledem spetniania kryteriéw wyboru
operacji oraz o tym, czy operacja miesci sie w limicie Srodkéw w danym naborze.

Niezwtocznie po posiedzeniu Rady, lecz nie pdzniej niz w terminie 45 dni od dnia, w ktérym uptynat

termin sktadania wnioskdw o przyznanie pomocy, LGD przekazuje wtasciwemu podmiotowi
wdrazajagcemu liste wybranych i niewybranych operacji wraz z uchwatami Rady LGD i wszystkimi
ztozonymi wnioskami o przyznanie pomocy. Instytucje wdrazajgce dziatania ,,Réznicowania w kierunku
dziatalnosci nierolnicze}” (Oddziat Regionalny ARiIMR), ,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”
(Oddziat Regionalny ARIMR), ,Odnowa i rozwodj wsi” (Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego)
oraz ,matych projektéw” (Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego) mogg wezwad
Whioskodawcow do ztozenia wyjasnien i uzupetnien we wnioskach o przyznanie pomocy. Najpdzniej w
dzien kiedy LGD przekazuje dokumentacje do ARIMR lub Samorzagdu Wojewddztwa LGD publikuje liste

operacji wybranych i niewybranych na swojej stronie internetowej.

4. Procedura zmiany kryteriéw wyboru operaciji.

W trakcie realizacji LSR mozliwe bedg zmiany lokalnych kryteriow wyboru operacji. Koniecznosé
tych zmian moze by¢ spowodowana: 1) zmiang warunkow spoteczno-gospodarczych obszaru objetego
LSR, a tym samym analizy SWOT do ktérej kryteria sg adekwatne, 2) trudnosciami w procesie wyboru
zgtoszonymi przez cztonkéw Rady, 3) niemoznoscig osiggniecia zaktadanych wskaznikéw, 4) zmianami
warunkéw prawnych zwigzanych z Osiag 4 PROW. W przypadkach wymienionych powyzej Rada
wiekszoscig gtosow przyjmie wniosek o dokonanie zmian w kryteriach. Wniosek o zmiane kryteriéw Rada
sktada pisemnie Zarzagdowi wraz z uzasadnieniem. Zarzad przygotowuje projekt zmian w lokalnych

kryteriach i dokonuje aktualizacji LSR oraz innych dokumentéw dotyczacych wyboru operacji.

Nastepnie zmiany te zostang zgtoszone przez Zarzad Samorzadowi Wojewddztwa (SW)
odpowiedzialnemu za wdrazanie Osi 4 PROW. Pisemna akceptacja SW bedzie skutkowata
wprowadzeniem nowych kryteridow oraz zmianami dokumentacji procedury wyboru operacji wdrazanych

w ramach LSR. Nadzér nad procedurg zmian kryteriow bedzie miat Zarzad LGD.

72



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009 -2015

5. Procedura ponownej oceny na wniosek Podmiotu Wdrazajgcego dziatania 413 Wdrazanie

lokalnych strategii rozwoju

Po wptynieciu do LGD wniosku o ponowng ocene operacji nadestanego przez podmiot
wdrazajacy na wniosek Zarzadu Fundacji ,Ziemia Gotyku” LGD Rada Fundacji ,,Ziemia Gotyku”
LGD terminie 5 dni kalendarzowych od dnia powiadomienia drogg mailowg lub telefoniczng
organizuje posiedzenie Rady w celu przeprowadzenia ponownej oceny operacji. Rada dokonuje
oceny po zapoznaniu sie z nowym wnioskiem o przyznanie pomocy zgodnie z ogdlnie przyjetymi
zasadami oceny i wyboru operacji. Operacja podlega ponownej ocenie zgodnosci z Lokalng
Strategig Rozwoju i lokalnymi kryteriami wyboru operacji.

W przypadku, gdy zmiana we wniosku powodowataby, iz operacja w danym ksztatcie
zostataby uznana za niezgodng z lokalng strategia rozwoju, Rada Fundacji podejmuje uchwate
potwierdzajaca ten fakt. Uchwata taka stanowié bedzie dla podmiotu wdrazajgcego podstawe
do nie wyrazenia zgody na zmiane i pozostawienie wniosku o zmiane operacji zawartym we
whiosku o przyznanie pomocy bez rozpatrzenia.

W przypadku, gdy zmiana we wniosku spowoduje, ze operacja zostanie uznana za zgodng z
lokalng strategig rozwoju Rada Fundacji, podejmuje uchwate okreslajacg zgodnos¢ z LSR oraz
ilos¢ przyznanych punktéow. Rada sprawdza, czy ponowna ocena spowodowata, ze operacja
spetnia/nie spetnia minimum punktowego okreslonego w LSR dla kazdego z dziatan oraz czy
miesci sie w limicie okreslonym w danym naborze. W ciggu maksymalnie 3 dni roboczych od
dnia podjecia decyzji o ponownym wyborze Rada Fundacji zawiadamia pisemnie
Whnioskodawce o swojej decyzji pismem wystanym poczta polecong za potwierdzeniem
odbioru.

Po uzyskaniu informacji o ponownej ocenie Rady Fundacji Wnioskodawca ma mozliwos¢
ztozenia do biura LGD odwotania. Odwotanie moze ztozy¢ w terminie 5 dni roboczych od dnia
otrzymania pisma poczta polecong (dni liczone od dnia kolejnego po otrzymaniu pisma) na
formularzu odwotania w trybie ponownej oceny. Whnioskodawca musi szczegdétowo uzasadnic
swoje odwotanie. W sytuacji kiedy do biura LGD wptynie odwotanie Zarzad w porozumieniu z
Przewodniczagcym Rady ustala termin posiedzenia Rady a nastepnie w trybie pilnym biuro
powiadamia o tym fakcie wszystkich cztonkdéw Rady. Posiedzenie Rady odbywa sie w terminie 5
dni kalendarzowych od dnia powiadomienia drogg mailowg lub telefoniczng wszystkich
cztonkéw Rady. Po przeprowadzeniu procedury odwotawczej Rada podejmuje uchwate o
ponownym wyborze operacji wskazujgc zgodnos¢ lub niezgodnos$é z LSR oraz ilos¢ uzyskanych
punktéw. Ponadto w piSmie przewodnim do podmiotu wdrazajgcego Zarzad informuje czy dana
operacja po ponownej ocenie miesci sie badZ nie miesci w limicie kwotowym okreslonym dla
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danego naboru oraz czy operacja spetnia badz nie spetnia minimum punktowego. O swej decyzji

Rada informuje Wnioskodawce na pismie.

Procedura oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji przez LGD oraz kryteriow wyboru operacji
oraz procedury odwotawczej od wynikéw oceny Rady

/wersja tabelaryczna/

Etap

Osoba odpowiedzialna

Czynnosci

Wzory dokumentow

W TRAKCIE NABORU WNIOSKOW WYKONANE ZOSTANA CZYNNOSCI:

Przyjecie
whiosku

Pracownik biura LGD

Przyjecie wniosku wraz z zatgcznikami

Rejestracja i nadanie numeru w rejestrze

Potwierdzenie przyjecia wniosku na kopii
whiosku. Potwierdzenie zawiera date ztozenia
whiosku, , numer z rejestru LGD oraz jest
opatrzone pieczecig LGD i podpisane przez osobe
przyjmujgcy wniosek.

Zakonczenie
naboru
whnioskow

Kierownik/koordynator
biura LGD/pracownik
administracyjny

Zamkniecie naboru wnioskéw zgodnie z datg i
godzing podang w ogtoszeniu konkursowym.

Wz6r rejestru wnioskéw

PO ZAKONCZENIU NABORU WNIOSKOW, ALE NIE POZNIEJ NIZ 21 OD DNIA ZAKONCZENIA NABORU, WYKONANE
ZOSTANA CZYNNOSCI:

Zakonczenie

Zarzad LGD

Ustalenie terminu posiedzenia organu
decyzyjnego LGD w konsultacji z
Przewodniczagcym Rady, podanie do publicznej
wiadomosci poprzez strone LGD wraz z listg
ztozonych wnioskow.

Prezes Zarzadu lub w
jego zastepstwie
Wiceprezes lub Sekretarz
Zarzadu

Podpisanie zawiadomien o posiedzeniu Rady
Fundacji

Pracownik

Przygotowanie i rozestanie zawiadomien o

Wzér zawiadomienia o
posiedzeniu Rady
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administracyjny biura
LGD lub podczas jego
nieobecnosci
Kierownik/koordynator

posiedzeniu organu decyzyjnego wraz z
informacjg dotyczgca mozliwosci zapoznania sie z
materiatami i dokumentami zwigzanymi z
porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami o

Biura przyznanie pomocy, ktére beda rozpatrywane
podczas posiedzenia.
Przygotowanie Pracownik Udostepnienie w siedzibie LGD oryginatéw:

posiedzenia
Rady Fundacji

administracyjny biura
LGD lub podczas jego
nieobecnosci
Kierownik/koordynator
Biura

ztozonych wnioskéw oraz kart informacyjnych do
wczesniejszego zapoznania sie przez cztonkdéw
Rady przed posiedzeniem.

Streszczenie

Kierownik/koordynator

Sporzadzenie streszczenia wnioskdw o

Wzér karty

whnioskéw o biura LGD/pracownik przyznanie pomocy. informacyjnej operacji
przyznanie administracyjny
pomocy

Prezes Zarzadu lub w Zatwierdzenie kart informacyjnych operacji.

jego zastepstwie

Wiceprezes lub Sekretarz

Zarzadu

Kierownik/koordynator Przygotowanie materiatéw dla osoby referujacej

biura LGD/pracownik streszczenia projektéw pod katem zgodnosci z

administracyjny LSR i kryteriami lokalnymi.

Kierownik/koordynator Przygotowanie dokumentacji na posiedzenie

biura LGD/pracownik Rady.

administracyjny
Procedura Przewodniczacy Rady lub | Otwarcie posiedzenia od przedstawienia Wzér listy obecnosci
oceny jeden z jego Zastepcéw porzadku obrad i sprawdzenia quorum.
zgodnosci Powotanie komisji skrutacyjne;.

operacji zLSR i
oceny operacji
zgodnie z
kryteriami
wyboru
operacji

Cztonkowie Rady

Podpisanie listy obecnosci i deklaracji
bezstronnosci przez kazdego z cztonkdw Rady.

Stwierdzenie prawomocnosci obrad.

Przewodniczacy Rady lub
jeden z jego Zastepcow

Przeprowadzenie procedury wytaczenia cztonka z
udziatu w ocenie operacji co do ktérych dany
cztonek nie moze zachowac zasady
bezstronnosci.

Wzér deklaracji
bezstronnosci (zat. nr 1
do Regulaminu
Organizacyjnego Rady)

Kierownik/koordynator
biura LGD lub w jego
zastepstwie pracownik
biura

Prezentacja operacji przez Kierownika Biura
LGD/Pracownika Biura prezentujgcego dany
whiosek na podstawie karty informacyjne;j.
Whnioski s3 omawiane w kolejnosci

Kopie kart
informacyjnych operacji
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odpowiadajacej ich kolejnosci ztozenia w
rejestrze wnioskow.

Cztonkowie Rady

Gtosowanie nad zgodnoscig operacji z LSR.

Wz6r karty do
gtosowania nad
zgodnoscig operacji z LSR
(zat. nr 2 do Regulaminu
Organizacyjnego Rady)

Gtosowanie nad oceng operacji pod katem
zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru.

Wz6r karty do oceny
operacji wg lokalnych
kryteriéw LGD (zat. nr 3
do Regulaminu
Organizacyjnego Rady)

Komisja skrutacyjna

Obliczanie wynikéw gtosowan, kontrola quorum,
sporzadzanie protokotu z posiedzenia Rady i
uchwaty

Przewodniczacy Rady lub
jeden z jego
Zastepcow/Sekretarz

Prowadzenie posiedzenia

Podpisanie protokotu i uchwat

Zawiadomienie
o wynikach
oceny Rady

Kierownik/koordynator
biura LGD/pracownik
administracyjny

Przygotowanie pism informujgcych o wynikach
oceny dokonanej przez Rade, zawierajacych
informacje o: zgodnosci operacji z LSR albo jego
niezgodnosci — wskazujac przyczyny
niezgodnosci; liczbie uzyskanych punktow w
ramach tej oceny; mozliwosci ztozenia
odwotania od wynikdéw tej oceny zgodnie z
procedurg okreslong w LSR.

Przewodniczacy Rady lub
jeden z
Wiceprzewodniczacych

Podpisanie pism informujgcych o wynikach oceny
dokonanej przez Rade.

Wzdr pisma
informujgcego o
wynikach wyboru

Kierownik/koordynator
biura LGD/pracownik
administracyjny

Rozestanie pism informujgcych o wynikach
oceny

Ogtoszenie listy ocenionych operacji przez Rade.

Wzér listy ocenionych
operacji

NIEZWLOCZNIE PO DOKONANIU OCENY POD WZGLEDEM ZGODNOSCI Z LSR ORAZ SPELNIANIA LOKALNYCH KRYTERIOW,
LECZ NIE POZNIEJ NIZ W TERMINIE 45 DNI OD DNIA ZAKONCZENIA NABORU, WYKONANE ZOSTANA NASTEPUJACE

CZYNNOSCI:

Procedura
odwotania od

Kierownik/koordynator
biura LGD/pracownik

Przyjecie odwotan od decyzji Rady ztozonych
osobiscie przez wnioskodawcéw w Biurze LGD —

Whiosek o ponowne
rozpatrzenie operacji
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rozstrzygniec
Rady

administracyjny

Zarejestrowanie odwotan w rejestrze odwotan

Przekazanie odwotan do ponownego
rozpatrzenia Rady.

Przygotowanie i rozestanie zawiadomien o
posiedzeniu organu decyzyjnego wraz z
informacjg dotyczgca mozliwosci zapoznania sie z
materiatami i dokumentami zwigzanymi z
porzgdkiem posiedzenia, w tym z odwotaniami
ztozonymi przez Wnioskodawcéw, ktére beda
rozpatrywane podczas posiedzenia.

Przewodniczacy Rady lub
jeden z jego Zastepcow

Otwarcie posiedzenia od przedstawienia
porzadku obrad i sprawdzenia quorum.
Powotanie komisji skrutacyjnej

Przeprowadzenie procedury wytgczenia cztonka z
udziatu w ocenie operacji co do ktérych dany
cztonek nie moze zachowac zasady
bezstronnosci.

Wzér rejestru odwotan

Cztonkowie Rady

Podpisanie listy obecnosci i deklaracji
bezstronnosci przez kazdego z cztonkdw Rady.
Stwierdzenie prawomocnosci obrad.

Przewodniczacy Rady lub
jeden z jego Zastepcow

Przeprowadzenie procedury wytaczenia cztonka z
udziatu w ocenie operacji co do ktérych dany
cztonek nie moze zachowac zasady
bezstronnosci.

Zreferowanie tresci odwotan.

Wzor karty do
gtosowania nad
przyjeciem/odrzuceniem
odwotania

Cztonkowie Rady

Gtosowanie nad przyjeciem/odrzuceniem
odwotania.

Ponowne rozpatrzenie wnioskdw o pomoc na
operacje, ktérych odwotania zostaty przyjete
przez Rade.

Wz6r uchwaty

Przewodniczacy Rady lub
jeden z jego Zastepcéw/
Sekretarz

Przygotowanie tresci uchwat dotyczgcych: Listy
operacji, ktére zostaty wybrane, ustalajacich
kolejnos¢ wedtug liczby punktéw uzyskanych w
ramach oceny spetniania kryteriéw lokalnych
oraz

Listy operacji, ktére nie zostaty wybrane,
uwzgledniajgc wyniki oceny operacji dokonanej
na skutek ztozonych odwotan.
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Cztonkowie Rady

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia listy
wybranych operacji i listy niewybranych operacji

Wz6r uchwaty

Podjecie uchwat w sprawie wyboru/niewybrania
dla poszczegdlnych operacji

Zawiadomienie
o wynikach
wyboru
operacji przez
Rade

Kierownik/koordynator
biura LGD/pracownik
administracyjny

Przygotowanie pism informujgcych
whioskodawcow o wynikach wyboru.

Woystanie pism informujgcych wnioskodawcéw o
wynikach wyboru.

Zamieszczenie listy operacji wybranych i
niewybranych na stronie internetowej LGD

Wzér pisma
informujgcego o
wynikach wyboru

Przekazanie
dokumentow
podmiotowi
wdrazajacemu
dziatania
»Wdrazanie
lokalnych
strategii
rozwoju”

Kierownik/koordynator
biura LGD/pracownik
administracyjny

LGD przekazuje wtasciwemu podmiotowi
wdrazajacemu liste wybranych i niewybranych
operacji wraz z uchwatami Rady LGD i wszystkimi
ztozonymi wnioskami o przyznanie pomocy wraz
zatgcznikami.
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Procedura oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji przez LGD oraz kryteriow wyboru operacji
oraz procedury odwotawczej od wynikéw oceny Rady /wersja graficzna/

Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju

Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego- Instytucja Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa- Agencja
Wdrazajgca/ARiMR- Agencja Ptatnicza Ptatnicza, Instytucja Wdrazajaca

Dziatania: Dziatania:

,Odnowa i rozwoj wsi” ,Roéznicowania w kierunku dziatalnosci nierolniczej”

»Mate projekty” »,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”

Wybdr operacji do finansowania w ramach LSR z zachowaniem procedury odwotawczej

Przekazanie przez biuro LGD Sktadanie przez Przeprowadzenie Przekazanie przez biuro LGD
informacji wnioskodawcom o whnioskodawcéw w biurze przez Rade procedury dokumentéw podmiotowi
wyborze operacji do finansowania LGD odwotar od odwotawczej wdrazajgcemu dziatania

w ramach LSR rozstrzygnie¢ Rady

Procedura oceny zgodnosci operacji z LSR i oceny operacji zgodnie z kryteriami wyboru operacji

Przeprowadzenie posiedzenia Rady Prezentacja operacji przez_Kierownika Przeprowadzenie przez cztonkéw Rady
przez Przewodniczgcego lub jednego z [koordynatora biura LGD/ pracownika dyskusji nad oceng zgodnosci z LSR i
Zastepcow. Cztonkowie Rady Fundaciji biura LGD na podstawie wnioskow i kart lokalnymi kryteriami wyboru,
podpisuja deklaracje bezstronnosci informacyjnych dokonanie oceny operacji poprzez

wypetnienie kart i podjecie uchwat

Przygotowania do posiedzenia Rady Fundacji

Zarzad LGD w porozumieniu z Rozestanie przez_biuro LGD Pracownicy biura LGD
Przewodniczacym Rady ustala cztonkom Rady pisemnych przygotowuja karty
termin, miejsce i porzadek zawiadomien o posiedzeniu Rady informacyjne operacji

posiedzenia Radv

Biuro LGD podaje informacje o
posiedzeniu Rady, liscie ztozonych
whnioskow do publicznej wiadomosci

na stronie internetowei LGD

Nabdr wnioskéw w biurze LGD

Biuro LGD ogtasza i Sktadanie wnioskéw w biurze LGD Wydanie wnioskodawcom
informuje wnioskodawcéw przez wnioskodawcéw w ramach przez
o naborze wnioskéw dziatan osi 3 oraz w ramach tzw.

matych projektéw wdrazanych w biuro LGD potwierdzenia

ramach LSR ztozenia wniosku
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Lokalne kryteria wyboru operacji przez organ decyzyjny LGD

O miejscu danego wniosku na liscie bedzie decydowata liczba punktéw uzyskanych w ramach

tzw. lokalnych kryteriéw wyboru operacji wdrazanych poprzez Lokalng Strategie Rozwoju. Cztonkowie

Rady Stowarzyszenia bedg mieli do dyspozycji ,Karty oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD”

(zatacznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Rady).

»RéZnicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”

Dziatanie
PROW

Lokalne kryteria oceny operacji

Adekwatnos¢ do analizy SWOT

rédto weryfikacji

Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej

Powierzchnia gospodarstwa, ktére posiada lub w
ktérym pracuje wnioskodawca, wynosi (w

Preferuje sie operacje/projekty realizowane w
niskotowarowych gospodarstwach, nie dajgcych

Zaswiadczenie z
Urzedu Gminy o

hektarach fizycznych): mozliwosci utrzymania rodziny rolniczej. W analizie powierzchni
SWOT wykazano, ze waznymi problemami obszaru gospodarstwa
e dol5ha - 1 pkt. LGD sq: duza liczba matych gospodarstw o wydane nie
e 0d1501 - 0 pkt. powierzchni mniejszej niz srednia wojewddztwa, wczesniej niz 3
niskie dochody gospodarstw rolnych i wzrastajgce miesigce przed
koszty dziatalnosci rolniczej. dniem ztozenia
whniosku przez
whioskodawcy
Whnioskowana kwota pomocy wynosi:. Preferuje sie operacje/projekty o nizszej wartosci Whiosek
kosztow kwalifikowalnych co wynika z ograniczonej
* do80tys.zt =1 pkt. ilosci $rodkéw na realizacje LSR dla obszaru LGD.
e  powyzej 80 tys. zt. — 0 pkt.

Wiek wnioskodawcy w momencie ztozenia wniosku:

Preferuje sie projekty realizowane przez mtodych

Kopia dowodu

mieszkancow obszaru, zwtaszcza domownikow toZzsamosci.
*  ponizej 40 lat =2 pkt. gospodarstw rolnych. Wynika to z wnioskéw z analizy
e 0d40-55lat —1pkt. SWOT, gdzie zauwazono migracje ludzi mfodych do
. miast i za granice, porzucanie pracy w
e powyzej55 lat - 0 pkt.
gospodarstwach rolnych.
Operacja dotyczy stworzenia lub rozwoju Preferuje sie operacje zwigzane z rozwojem koncepcji | Whniosek

produktu/ustugi wpisujgcej sie w koncepcje rozwoju
szlaku turystycznego Ziemi Gotyku**: 0 — 3 pkt.

szlaku Ziemi Gotyku, tgczgcego zabytki, ciekawostki
turystyczne wszystkich gmin objetych LSR. Kryterium
wspiera mocne strony obszaru LGD — dziedzictwo
kulturowe, historyczne i spoteczne LGD Swiadczgce o
specyfice obszaru objetego LSR. Preferowanie tego
typu operacji wynika tez ze stabych stron obszaru:
niski poziom wykorzystania i waloryzacji tych
zasobow kulturowych, historycznych i przyrodniczych,
w szczegdlnosci na cele turystyczne i promocyjne.
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Whioskodawca zaktada, ze operacja bedzie
realizowana z wykorzystaniem Znaku Promocyjnego

Ziemi Gotyku:
e  Tak-—3 pkt.
e Nie—0 pkt.

LGD opracowata w 2007 roku zasady konkursu na
Znak Promocyjny Ziemi Gotyku i przeprowadzita
konkurs. Produkty i ustugi nagrodzone i wyréznione w
konkursie miat prawo postugiwaé sie znakiem
promocyjnym w formie logotypu. W ramach konkursu
preferowane bedq operacje zaktadajgce ubieganie sie
o Znak Promocyjny Ziemi Gotyku dla swoich
produktéw bgdZz ustug. Promocja poprzez marke
bedzie wzmacnia¢ zaréwno LGD w lokalnym
Srodowisku, jak i tworzy¢ pozytywny wizerunek
obszaru LGD i lokalnych  producentow i
ustugodawcow. Kryterium adekwatne do analizy
SWOT: staba promocja lokalnych produktéw i ustug
opartych na tradycjach regionalnych, stopniowy zanik
zawodow typowo wiejskich typu kowal, kotodziej.

Deklaracja
wnioskodawcy o
zamiarze
wykorzystania Znaku
Promocyjnego Ziemi
Gotyku w realizacji
operacji.

Maksymalna SUMA PUNKTOW 10

Wymagana minimalna liczba punktéw - 5

** kryterium uzasadniajace realizacje operacji w ramach LSR.
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»Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”

Dziatanie
PROW

Lokalne kryteria oceny operacji

Adekwatnos¢ do analizy SWOT

Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw

Whnioskowana kwota pomocy wynosi: Preferuje sie operacje/projekty o nizszej wartosci Whiosek
kosztow kwalifikowalnych co wynika z ograniczonej
*  ponizej 100 tys. zt —4pkt. ilosci $rodkéw na realizacje LSR dla obszaru LGD.
e 0d 100 tys. zt do 200 tys. zt. — 3 pkt.
e powyzej 200 tys. zt do 250 tys. zt — 2 pkt.
e  powyzej 250 tys. zt — 0 pkt.
Liczba nowo utworzonych miejsc pracy w wyniku Preferowane bedq projekty zaktadajgce utworzenie Whiosek +

realizacji projektu (w przeliczeniu na petne etaty
Srednioroczne):

e powyzej 3 etatow — 3 pkt.
e 0d2do 3 etatéw — 2 pkt.
e wiecej niz 1 etat mniej niz 2 etaty — 1 pkt.

nowych miejsc pracy na obszarach wiejskich LGD.
Problem bezrobocia znaczgco zmalat w latach 2006-
2008 jednak wciqz istnieje duza grupa bezrobotnych
zwtaszcza wsrod kobiet i 0s6b o niskich kwalifikacjach
(wnioski z analizy SWOT), a poza tym spadek liczby
0s0b bezrobotnych jest takze wynikiem migracji.
Nowe miejsca pracy na terenie LGD sq potrzebne
takze dla oséb odchodzgcych od rolnictwa.

oswiadczenie o
zaktadanym
zatrudnieniu.

Wiek Wnioskodawcy w momencie ztozenia
whniosku:

e ponizej 40 lat - 2 pkt.
e 0d40-55lat - 1 pkt.
e powyzej55 lat - 0 pkt.

Preferuje sie projekty realizowane przez mfodych
mieszkaricow obszaru, zwtaszcza domownikéw
gospodarstw rolnych. Wynika to z wnioskdéw z analizy
SWOT, gdzie zauwazono migracje ludzi mfodych do
miast i za granice, porzucanie pracy w
gospodarstwach rolnych. Takze w strukturze
bezrobotnych powazng grupe stanowiq osoby mtode:
absolwenci szkdt i uczelni. Kryterium to jest
adekwatne do analizy SWOT.

Kopia dowodu
tozsamosci.

Operacja dotyczy stworzenia lub rozwoju
produktu/ustugi wpisujgcej sie w koncepcje szlaku
turystycznego Ziemi Gotyku#*#*: 0-2 pkt.

Preferuje sie operacje zwiqgzane z rozwojem koncepcji
szlaku Ziemi Gotyku, tgczgcego zabytki, ciekawostki
turystyczne wszystkich gmin objetych LSR. Kryterium
wspiera mocne strony obszaru LGD — dziedzictwo
kulturowe, historyczne i spofeczne LGD Swiadczgce o
specyfice obszaru objetego LSR. Preferowanie tego
typu operacji wynika tez ze stabych stron obszaru:
niski poziom wykorzystania i waloryzacji tych
zasobow kulturowych, historycznych i przyrodniczych,
w szczegolnosci na cele turystyczne i promocyjne.

Whniosek

Whnioskodawca zaktada, ze operacja bedzie
realizowana z wykorzystaniem Znaku Promocyjnego
Ziemi Gotyku:

LGD opracowata w 2007 roku zasady konkursu na
Znak Promocyjny Ziemi Gotyku i przeprowadzita
konkurs. Produkty i ustugi nagrodzone i wyréznione w
konkursie miat prawo postugiwaé sie znakiem

Deklaracja
wnioskodawcy o
zamiarze
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e  Tak-—3 pkt. promocyjnym w formie logotypu. W ramach konkursu | wykorzystania Znaku
e Nie—0 pkt. preferowane bedq operacje zaktadajqce ubieganie si¢ | Promocyjnego Ziemi
o Znak Promocyjny Ziemi Gotyku dla swoich Gotyku w realizacji
produktéw bqdz ustug. Promocja poprzez marke .
. L , operacji.
bedzie wzmacnia¢ zaréwno LGD w lokalnym
Srodowisku, jak i tworzy¢ pozytywny wizerunek
obszaru LGD i lokalnych  producentow i
usfugodawcow. Kryterium adekwatne do analizy
SWOT: staba promocja lokalnych produktéw i ustug
opartych na tradycjach regionalnych, Stopniowy zanik
zawoddow typowo wiejskich typu kowal, kotodziej.
Maksymalna SUMA PUNKTOW 14 | Wymagana minimalna liczba punktéw — 7 -
** kryterium uzasadniajace realizacje operacji w ramach LSR.
»0dnowa i rozwdéj wsi”
Dziata- Lokalne kryteria oceny operacji Adekwatnos¢ do analizy SWOT Zrédto weryfikacji
nie
PROW
Whnioskowana kwota pomocy wynosi: Preferuje sie operacje/projekty o nizszej wartosci kosztow Whniosek
kwalifikowalnych co wynika z ograniczonej ilosci srodkéw
e do250tys. -3 pkt. na realizacje LSR dla obszaru LGD. Wsparcie dla znaczqcych
e powyzej 250 tys. -0 pkt. inwestycje.
Operacja dotyczy waloryzacji i Preferuje operacje/projekty wykorzystujgce lokalng Whniosek
wykorzystania lokalnych zasobow historie, tradycje, kulture, walory lokalnego srodowiska,
hlstorycz.nych, kulturowych i lokalng infrastrukture turystyczng, lokalne produkty i
grzgr(:(cinlczych obszaru ##: ustugi. Kryterium adekwatne do analizy SWOT, gdzie
pit- wskazano jako zaséb bogate lokalne dziedzictwo
_ kulturowe, historyczne i przyrodnicze, a w stabych stronach
‘ﬁ niski poziom wykorzystania i waloryzacji tych zasobdw,
:g zwtaszcza na cele turystyczne i promocyjne.
N
o
= Operacja przyczyni sie do aktywizacji Preferuje operacje/projekty dotyczgce aktywizacji Whniosek
% lokalnej spotecznosci *x*: spotecznosci lokalnej, w tym stworzenia technicznych
§ 0 -3 pkt. warunkdw do rozwoju ciekawej oferty spotecznej,

kulturowej iintegracji mieszkaricow. Preferowane bedg
operacje dotyczqce rozwoju dziatalnosci i lepszego
wykorzystania swietlic wiejskich, domdéw kultury, miejsc
spotkan i integracji. Kryterium to wynika ze stabych stron
analizy SWOT: mate naktady na rozwdj kultury w gminach,
mato atrakcyjna oferta osrodkdw kultury i Swietlic wiejskich,
zwtaszcza dla dorostych i seniorow, duzo swietlic wiejskich
niewykorzystanych z powodu braku Srodkdéw finansowych
na utrzymanie obiektow, zatrudnienie personelu, brak
ciekawej oferty dla mtodziezy wiejskiej itp.
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Whnioskodawca posiada doswiadczenie w
realizacji projektéw finansowanych ze
Srodkow UE (Srodki przedakcesyjne,
fundusze strukturalne):

powyzej 3 projektow — 3 pkt.
2-3 projekty - 2 pkt.

1 projekt - 1 pkt.

zadnego projektu - 0 pkt.

Preferuje wnioskodawcdw doswiadczonych w obszarach,
ktorych dotyczq projekty, zapewniajgcych sprawng i z
duzym prawdopodobieristwem skutecznq realizacje
projektow.

Oswiadczenie
wnioskodawcy o
zrealizowanych projektach
ze srodkow
przedakcesyjnych UE i
funduszy strukturalnych UE
wraz z zestawieniem w
tabeli projektéw z podaniem
nazwy projektu, celow
projektu, wartosc projektu,
okres realizacji, Zrodta
dotacji podpisane przez
Whnioskodawce.

Maksymalna SUMA PUNKTOW 12

Wymagana minimalna liczba punktéw -7 -

** kryterium uzasadniajgce realizacje operacji w ramach LSR.

»Mate projekty”
Dziatanie Lokalne kryteria oceny operacji Adekwatnos¢ do analizy SWOT Zrédto weryfikacji
PROW
Whioskowana kwota pomocy wynosi: Preferuje sie operacje/projekty o nizszej wartosci kosztow Whniosek
kwalifikowalnych co wynika z ograniczonej ilosci srodkow na
e dol5tys. -2 pkt. realizacje LSR dla obszaru LGD.
e  powyzej 15 tys. do 25 tys.- 1 pkt.
Operacja dotyczy waloryzacji i | Preferuje operacje/projekty wykorzystujgce lokalng historie, Whiosek
wykorzystania  lokalnych  zasobdw | tradycje, kulture, walory lokalnego srodowiska, lokalna
historycznych, kulturowych V| infrastrukture turystyczng, lokalne produkty i ustugi, w
przyrodniczych obszaru #*: 0-3pkt. | o 0 0niy 2 analizg SWOT w LSR. W analizie SWOT
wskazano jako zaséb bogate lokalne dziedzictwo kulturowe,
historyczne i przyrodnicze, a w stabych stronach niski poziom
> wykorzystania i waloryzacji tych zasobdw, zwtaszcza na cele
i turystyczne.
2
o
Q@ Operacja przyczyni sie do aktywizacji | Preferuje operacje/projekty dotyczqce aktywizacji Whiosek
s lokalnej spotecznosci *#: 0 -3 pkt. spotecznosci lokalnej, w tym stworzenia technicznych

warunkow do rozwoju ciekawej oferty spotecznej, kulturowej
i integracji mieszkaricow. Preferowane bedq operacje
dotyczqgce rozwoju dziatalnosci i lepszego wykorzystania
Swietlic wiejskich, domow kultury, miejsc spotkan i integracji.
Kryterium to wynika ze stabych stron analizy SWOT: Mate
naktady na rozwoju kultury w gminach, mato atrakcyjna oferta
osrodkow kultury i swietlic wiejskich, zwtaszcza dla dorostych i
senioréw, duzo Swietlic wiejskich niewykorzystanych z powodu
braku srodkéw finansowych na utrzymanie obiektdw,
zatrudnienie personelu, biernosc i mate zainteresowanie
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sprawami spotecznymi, publicznymi w znacznej czesci
spoteczeristwa, Brak ciekawej oferty dla mtodziezy wiejskiej,
mato ofert zagospodarowania czasu wolnego mtodziezy itp.

Planowany okres* realizacji operacji
WYynosi:

® mniej niz 6 miesiecy — 2pkt.

® od 6 miesiecy do 12 miesiecy —

1 pkt.

® powyzej 12 miesiecy — 0 pkt.
(*liczony od dnia ztozenia wniosku lub
wskazany w innym miejscu we wniosku)

Preferuje operacje/projekty krétsze, ktére dadzg oczekiwane
efekty w krotszym czasie, a jednoczesnie bedg mozliwe do
zamkniecia w jednym roku realizacji LRS (co wazne jest ze
wzgledow organizacyjnych dla LGD).

Whiosek

Operacja ma charakter innowacyjny*
e tak—2 pkt.
e nie—0 pkt.
*innowacyjny tj. zapewniajqcy rozwdj nowych
metod, narzedzi, nowego podejscia i
udoskonalenie juz istniejgcych w skali jednej
gminy

Kryterium adekwatne do analizy SWOT gdzie wskazana jest
potrzeba poszukiwania nowych, skuteczniejszych rozwigzar
w rozwoju lokalnym.

Whniosek o przyznanie
pomocy.

Realizacja operacji ma charakter
zintegrowany (maksymalnie 3 pkt.):

e zaktada wspétprace réznych
podmiotéw —1 pkt.

e zaktadajednoczesne
wykorzystanie réznych
zasobow lokalnych - 1 pkt.

e  wramach operacji
realizowane bedg cele LSR,
ktore sg spdjne, powigzane ze
sobg oraz wzajemnie sie
uzupetniaja - 1 pkt.

(pisemne uzasadnienie Wnioskodawcy
we whiosku)

Kryterium adekwatne do analizy SWOT gdzie wskazana
zostata potrzeba realizacji wspdlnych zintegrowanych dziatari
wykorzystujgcych  wiedze |  dosSwiadczenie  réznych
podmiotow, tgczenie zasobdw lokalnych i spdjnos¢ w zakresie
celéw strategicznych.

Whniosek o przyznanie
pomocy.

Maksymalna SUMA PUNKTOW 15

Wymagana minimalna liczba punktéw - 8

** kryterium uzasadniajgce realizacje operacji w ramach LSR.

85




Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009 -2015

X. Okreslenie budzetu LSR dla kazdego roku jej realizacji.

Budzet przeznaczony na realizacje przedsiewzieé zaplanowanych w LSR bedzie ustalany w
stosunku do ilosci mieszkaicéw terenu objetego dziatania LGD Ziemia Gotyku. Zgodnie z

Rozporzgdzeniami Ministra Rolnictwa dot. podejscia Leader jest iloczynem liczby mieszkancow*

obszaru i sumy 148 zt.

28 318 mieszkancow x 148,00 zt =4 191 064 zt
4.1.Pomoc na dziatania 4.2. Projekty 4.3.1.Koszty

odpowiadajgce celom osi wspotpracy biezace LGD
3 (Réznicowanie, Odnowa,
Mikroprzedsiebiorstwa)
oraz ,mate projekty”

4.3.2.Aktywizacja i Razem

nabywanie dziatania
umiejetnosci

Liczba mieszkancow * Liczba Maksymalnie 15% | Maks. na 4.3. = liczba
mieszkancow* catosci budzetu mieszkancow * 29 zt
116 zt
3zt

Pomniejszona o
koszty biezgce LGD

(821 222 - 628 000)

3284888 zt 84 954 zt 628 000 zt 193 222 zt 4191 064 zt

*Stan liczby mieszkaricéw z danych GUS na dzien 31.X11.2006
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Réznicowanie | Tworzenie i habywanie
cele ogélne cele szczegétowe brredsiewzizcla w_klerunlsu. ro-zw01 Odno’v.va |- Mal.e Pro;c?kty umiejetnosci Funkcjonowanie
dziatalnosci mikroprzed- | rozwoj wsi projekty wspofpracy | . .. |LGD
. L. L. i aktywizacja
nierolniczej siebiorstw
Cel ogdlny 1 1.1. Promocja lokalnych
Podniesienie - zasobow kulturowych i - - 100000,00 | 100000,00 | 20000,00 | 98222,00
atrakcyjnosci przyrodniczych obszaru LSR do L
. Przedsiewziecie |
turystycznej 2015 roku WIES
zb;zriirl:l(\)/v 1f2 Pi)pr;twa s:anutl rozw?j ATRAKCYINA
riedrictwo | obszar 1SR do 2015 roku | TURYSTYCZNEE
) obszaru Lor do roku KULTUROWO” 50 000,00 50000,00 | 100000,00 | 100000,00 | 44954,00 | 10000,00
przyrodniczo-
kulturowe ,,Ziemi
Gotyku”
2.1. Poprawa stanu i rozwdj . L
obiektéw stuzacych Przedsigwzigcie I
mieszkaricom (q)bZzaru LSR do » WIEISKIE CENTRA - . -
A~ 2015 roku AKTYWNOSCI | 1 000 000,00 700 000,00 -
Cel ogolny 2 INTEGRACII”
Rozwdj i
wpieranie 2.2. Tworzenie i rozwdj oferty 628 000,00
aktywnosci stuzacej aktywizacji i integracji S 50 000,00 50 000,00 ; 120000,00 | 20000,00 | 30000,00
mieszkancow mieszkancoéw obszaru LSR do Przedsiewziecie Il
obszaru ,Ziemi 2015 roku LAKTYWNIE |
Gotyku” 2.3. Podnoszenie poziomu RAZEM NA ZIEMI
wiedzy i umiejetnosci GOTYKU”
mieszkaicéw do 2015 roku ) ) - 24 888,00 ) >0 000,00
, 3.1. Wsparcie rozwoju firm i Przedsiewziecie IV - 20 000,00
Cel og,c?lny 3 drobnej przedsiebiorczosci na ,PRZEDSIEBIORCZ 400 000,00 400 000,00 - -
Rozv:;o! b . | obszarze LSR do 2015 roku 0S¢ LUDZI SItA
p.rze :Ie |orchzos 3.2. Promocja przedsiebiorczosci | ROZWOJU - 20 000,00
;izzk‘fgﬁ”ac na wsi do 2015 roku LOKALNE! ; - . 5 000,00
) GOSPODARKI”
Suma wg dziatan 500 000,00 500 000,00 | 1200000,00 | 1084888,00 | 84954,00 | 193 222,00 628 000,00




Xl. Opis procesu przygotowania LSR

Lokalna Strategia Rozwoju dla obszaru Ziemia Gotyku powstawata w okresie od czerwca 2008 do
stycznia 2009 roku. Jest ona aktualizacje Zintegrowanej Strategii Rozwoju Obszarow Wiejskich z roku
2006. Prace nad aktualizacjg strategii i dostosowaniu do aktualnych wymogdéw (ustaw i projektow
rozporzgdzen) podjat Zarzad LGD, ktéry zaprosit do wspdtpracy Partneréw LGD, reprezentujacych trzy
sektory, a w szczegdlnosci organizacje dziatajgce na rzecz aktywizacji sSrodowisk wiejskich. Cztonkowie
grupy pracowali nad zatozeniami do LSR w sposdb aktywny przy wsparciu animatora partnerstw
lokalnych. Gtéwnym zadaniem grupy byto opracowanie diagnozy obszaru za pomocg analizy SWOT,
zdiagnozowanie problemow oraz okreSlenie celdw strategicznych LSR. Nastepnie w 3 grupach
tematycznych liderzy opracowywali cele szczegétowe i rodzaje przedsiewzie¢ potrzebne do osiggniecia

celéw i wizji rozwoju.

Ponadto w ramach projektu ,LEADER — skuteczne podejscie do rozwoju wsi” realizowanego ze
$rodkéw Samorzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego (konkurs 11/2008 Wspieranie lokalnych
iniciatyw wiejskich w ramach aktywizacji terenéw wiejskich - GRANTY — Lider) Fundacja Ziemia Gotyku
rozpoczeta szerokg kampanie informacyjng i szkoleniowa na temat funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej na lata 2007 — 2013, ze szczegdlnym uwzglednieniem Podejscia Leader (PROW 2007-2013).
W dniu 5 czerwca 2008 roku miata miejsce konferencja ,Leader — skuteczna metoda rozwoju obszaréw
wiejskich w UE”, podczas ktdrej uczestnicy zapoznali sie ze szczegétowymi zasadami wdrazania podejscia
Leader w Polsce w nowym okresie programowania, a takze poznali dotychczasowe osiggniecie Lokalnych
Grup Dziatania: Fundacji ,,Ziemia Gotyku”, Fundacji ,Partnerstwo dla Krajny i Patuk” oraz Stowarzyszenia
»Zakole Dolnej Wisty”. W konferencji wzieto udziat okoto 90 przedstawicieli lokalnych srodowisk
samorzgdowych, spotecznych i gospodarczych. Ponadto uczestnicy zostali powiadomieni o mozliwosci
wigczenia sie do prac nad Lokalng Strategig Rozwoju i zgtaszania pomystéw poprzez tzw. ,bank inicjatyw
i pomystéw” zawieszony na stronie internetowej Fundacji Ziemia Gotyku. Do banku zostato zgtoszonych
kilkanascie pomystéw, ktére takze staty sie inspiracjg do formutowania celéw i przedsiewzie¢ LSR.

W miesigcu czerwcu oraz w sierpniu 2008 r. zostaty przeprowadzone 4 szkolenia z zakresu
funduszy UE dla obszarow wiejskich m.in. z PO KL, RPO WK-P i PROW, a w miesigcach sierpien i wrzesien
2008 r. mieszkancy mieli mozliwos¢ korzystania z bezptatnych ustug doradczych. Zaréwno szkolenia jak i
doradztwo byty okazjg do konsultowania z mieszkarncami obszaru zatozen do LSR. Przy okazji szkolen

liderzy obszaru opracowali wspdlnie analize SWOT i zaproponowali gtéwne kierunku rozwoju obszaru.
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W dniu 15 listopada 2008 roku zostato zorganizowane spotkanie wszystkich partneréw i cztonkéw
organow Fundacji Ziemia Gotyku LGD — Forum Programowe, podczas ktérego zostaty zaprezentowane
zatozenia dla LSR: cele ogdlne, szczegétowe, przedsiewziecia, budzet oraz kryteria wyboru operacji.
Uczestnicy mieli okazje podyskutowac¢ nad tymi zatozeniami i zaproponowaé zmiany. Ponadto w
miesigcach listopad i grudzien w wiekszosci gmin na sesjach rad byty przedstawione zatozenia do LSR i

réwniez zebrane uwagi.

¥
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Nad wypracowanymi zatozeniami do LSR pracowata takze grupa w sktadzie fundatorow, cztonkéw

rady i zarzadu fundacji. W wyniku tych szerokich konsultacji zostata stworzona niniejsza strategia, ktéra
zostata pozytywnie zaopiniowana i przyjeta do realizacji przez Forum Programowe w dniu 9 stycznia

2009 roku.

XIl. Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR

Fundacja Ziemia Gotyku LGD budujgc partnerstwo trojsektorowe, dziatajgc na zasadach szerokiej
partycypacji spotecznej, planuje takze w procesie wdrazania i dalszej aktualizacji LSR, angazowac
lokalnych lideréw zycia spotecznego. Za proces wdrazania i aktualizacji LSR odpowiada Zarzad Fundacji
Ziemia Gotyku, ktory konsultuje i nadal bedzie konsultowac¢ zmiany dotyczace LSR ze wszystkimi
partnerami LGD, zgromadzonymi w organie Forum Programowego. Na corocznym zebraniu Forum
Zarzad Fundacji zobowigzany jest przedstawi¢ sprawozdanie z funkcjonowania Fundacji, a wiec takze z

postepow we wdrazaniu Lokalnej Strategii Rozwoju.

Zgodnie ze statutem Fundacji Zarzad odpowiada za opracowanie projektu Lokalnej Strategii Rozwoju
oraz jej zmian. Zarzad odpowiada za powierzone Fundacji $rodki publiczne, za ich wykorzystanie zgodnie

z zaplanowanymi dziataniami i poprawne rozliczenie. W procesie wdrazania i aktualizacji LSR biorg udziat:
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— Zarzad Fundacji

— Rada Fundacji

— Komisja Rewizyjna Fundacji

-- Forum Programowe Fundacji (sktadajgce sie ze wszystkich Partnerow Fundaciji)
— Pracownicy biura Fundaciji.

W posiedzeniach Forum Programowego mogg uczestniczy¢ takze inni mieszkancy obszaru LGD,
ktorzy sg zainteresowani dziatalnoscig Fundacji. Mogg oni rowniez zabrac gtos i wyrazi¢ swoja opinie.
Proces wdrazania i aktualizacji LSR zaktada realizacje zasady partycypacji spotecznej, uwzgledniajac jak
najszerszy udziat partneréw LGD i mieszkancow. Podstawowym elementem, ktory nalezy zaznaczy¢ w

tym punkcie jest wszechstronna informacja i promocja LSR, ktéra pozwoli na ptynne wdrazanie strategii.

W tym celu zostanie wykorzystana strona internetowa Fundacji (www.ziemiagotyku.com ), ktéra

jest na biezaco aktualizowana. Na stronie zawarte sg wszystkie aktualnosci, informacje o realizowanych
projektach, aktualnych wydarzeniach, sprawozdania z zadan zrealizowanych, dokumenty, galerie
fotografii dotyczgcych dziatalnosci Fundacji, raporty. Wdrazanie LSR bedzie oparte na konkursach
dotyczacych naboru wnioskéw na dziatania: 4.1.3 Rdznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej,
4.1.3 - Odnowa i rozwoj wsi, 4.1.3 Tworzenie i rozwéj mikroprzedsiebiorstw oraz  4.1.3 - Mate
projekty. W zwigzku z tym na stronie internetowej Fundacji oraz Gmin Partnerskich bedzie wyodrebniona
zaktadka poswiecona tylko i wyfacznie tym konkursom. Beda tam zamieszczane informacje o mozliwosci
sktadania wnioskéw, o mozliwosci skorzystania z doradztwa w zakresie wypetnienia wniosku, o wynikach

oceny przeprowadzonej przez Rade Fundagji itp.

W procesie wdrazania LSR bardzo wazing role bedzie odgrywato biuro Fundacji, ktore bedzie
otwarte codziennie. W biurze mieszkancy LGD bedg na biezgco pozyskiwa¢ informacje na temat
wdrozenia LSR. Poza tym w kazdej z gmin partnerskich jest osoba do kontaktéw z LGD, ktoéra
zobowigzana jest do zamieszczania na tablicy ogtoszed w Urzedzie Gminy informacji zwigzanych z

dziataniami Fundacji, a w szczegdlnosci z wdrazaniem LSR.

Za dziatania informacyjne i promocyjne bedzie odpowiadat kierownik biura Fundacji Ziemia
Gotyku w konsultacji z Zarzagdem. Przed kazdym naborem wnioskéw na konkursy dotyczgce wdrazania
LSR beda organizowane spotkania z beneficjentami informujgce o zasadach konkursu i przygotowania

dokumentoéw aplikacyjnych.

Za monitoring wdrozenia LSR odpowiadac¢ bedzie cztonek Zarzadu upowazniony przez uchwate

catego Zarzadu. Jego zadaniem bedzie kontrola przebiegu realizacji konkurséw na wdrazanie LSR, dziatan
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informacyjnych i szkoleniowych, postepédw w realizacji zatozonego na dany rok budzetu, sporzadzanie
raportow kwartalnych i rocznych z wdrazania LSR. Ponadto planuje sie badanie opinii spotecznosci
lokalnej na temat skutecznosci strategii i osiggania celéw. Jesli w wyniku monitoringu i badan opinii
okaze sie, ze zaistniaty okolicznosci wymagajace aktualizacji LSR, na wniosek Zarzagdu Rada Fundacji moze
podja¢ decyzje o koniecznosci wprowadzenia zmian. W tym celu zostanie ustanowiony zespdt ds.
aktualizacji LSR, sktadajg sie z przedstawicieli Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej. Zadaniem zespotu
bedzie opracowanie harmonogramu i metod aktualizacji LSR, a nastepnie zatrudnienie ekspertéw, ktdérzy
przeprowadzg spotkania konsultacyjne ze spotecznoscig lokalng i wypracujg zmiany do LSR. Przewiduje

sie, ze aktualizacja LSR moze nastgpié po 2 pierwszych latach wdrazania LSR, czyli ok. 2011 roku.
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Xlll. Zasady i sposéb dokonywania oceny (ewaluacji) wiasnej

Dziatalno$¢ kazdego partnerstwa powinna by¢ na biezgco monitorowana i poddawana autoewaluacji
(samoocenie) w celu statego podnoszenia jakosci i efektywnosci dziatania. Bardzo wazne jest powracanie
do celdw wspdlnego dziatania zatozonych na poczatku budowania grupy partnerskiej i uswiadamianie
sobie wspdlnych wartosci. Dzieki temu w wiekszym stopniu grupa bedzie realizowaé potrzeby
spotecznosci i obszaru, dla rozwoju ktorego dziata. Wspdlne dziatanie trzech sektoréw jest duzg szansg
na realizacje zasad zréwnowazonego rozwoju lokalnego. Srodki finansowe pozyskiwane wspdélnymi sitami

przez najwazniejszych aktoréw zycia spotecznego danego obszaru mogg przyspieszy¢ rozwoj gospodarczy

i wptynac¢ na ogdlng poprawe jakosci zycia danej spotecznosci lokalnej.

Lokalna Grupa Dziatania prowadzi i zamierza kontynuowac proces ewaluacji, tj. oceny zaréwno

wydolnosci organizacyjnej LGD, zaplanowanej lokalnej strategii rozwoju oraz innych realizowanych przez

nig projektow.

Rys. Struktura ewaluacji lokalnej strategii rozwoju

PROGRAMOWANIE OBSZAR BADAN

—» Potrzeby

Oddziatywanie,

i
— rozwoju : efekty
: PROBLEMY SPOLECZNO- Rezultaty, L_
; EKONOMICZNE L
! wyniki
PROGRAM/PROJEKT : WDRAZANIE STRATEGII/PROJEKTU l
Cele ' Wktad, dane Dziatania Dane wyjsciowe
' | poczatkowe - wydajnos¢
IWIAZEK . [ oo oo l ______________________________ EWAILUACIA. . oo
EFEKTYWNOSC

UZYTECZNOSC | ZROWNOWAZONY ROZWO)

Zrédto: Self-evaluation workbook for local action groups, Heimo Kerdnen, Helsinki 2004.

92



Ewaluacja w szczegdlnosci dotyczy przyjetej przez grupe strategii, poniewaz konieczne jest
monitorowanie i ocenianie postepdw realizacji strategii, przyjetych rozwigzan (dziatan) oraz osiggania
okreslonych celow. Perspektywa realizacji lokalnej strategii rozwoju jest rozciggnieta na 7 lat. W tym
okresie moze zaistnie¢ wiele nowych okolicznosci majgcych wptyw na zatozenia lokalnej strategii
rozwoju. Jedynie poprzez proces statego monitorowania i ewaluacji strategii LGD jest w stanie szybko

zareagowacé na zmiany i wprowadzi¢ odpowiednie rozwigzania np. dokonac aktualizacji LSR.

Monitorowanie prowadzone przez LGD obejmuje proces systematycznego zbierania i analizowania
danych ilosciowych i jakosciowych danych na temat strategii w aspekcie finansowym i rzeczowym, w celu
zgodnosci przedsiewzied/projektow z zatozonymi celami. Dotyczy to gtéwnie monitorowania wskaznikéw
produktu, rezultatu i oddziatywania w poszczegdlnych celach LSR oraz harmonogramu i budzetu lokalnej

strategii rozwoju.

Ewaluacja natomiast jest oceng jakosci podejmowanych dziatan, mocnych i stabych stron dziatania. LGD
planuje i prowadzi proces samoewaluacji w celu systematycznego podnoszenia jakosci swoich dziatan i
ustug. W ramach dziatalnosci LGD bardzo wazng role odgrywajg dziatania informacyjne i doradcze

skierowane do szerokiej grupy odbiorcéw tj. mieszkaricow obszaru dziatania LGD.

Ewaluacja jest dla LGD:

e Uzyteczna do badania potrzeb beneficjentéw;

e Narzedziem wspomagajgcym proces podejmowania decyzji;

e Uzyteczna w celu podnoszenia skutecznosci i uzytecznosci podejmowanych dziatan;
e Uzyteczna do oceny stabych i mocnych stron projektu;

e Sygnatem pojawiajacych sie problemow;

e Uzyteczna przy okreslaniu zgodnosci rezultatéw projektéw z zatozonymi celami.

Autoewaluacja przyczynia sie do:

e Potwierdzenia stusznosci  ustalonych  wczesniej dziatan (np. potwierdzenie dobrze
okreslonego problemu, dobrze zdefiniowanego celu, itp.);

e Sprawniejszego planowania dotyczacego min. wprowadzenia nowych rodzajéw ustug,
zwiekszenia zatrudnienia w okresach wzmozonej aktywnosci, okreslenie z wyprzedzeniem trudnosci

mogacych mie¢ niekorzystny wptyw na jakos¢ ustug, itp.;
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e Zidentyfikowania i poprawienia podejrzewanych btedow;

e Optymalnego wykorzystania srodkow: czasu pracy, umiejetnosci ludzkich, lokalu, sprzetu i pieniedzy;

e Informowania pracownikéw organizacji i ochotnikdw o oczekujgcych ich zadaniach;

e Motywowania pracownikéw poprzez wtgczenie w proces autoewaluacji oraz uswiadomienie im, jaki
wptyw na odbiorcéw majg ich dziatania i jakie sg efekty ich pracy.

Praktyczne wymiary ewaluacji wtasnej LGD i lokalnej strategii rozwoju

Organem odpowiedzialnym za proces ewaluacji i autoewaluacji jest Rada Fundacji jako organ
decyzyjny, dziatajgca w oparciu o wytyczne zaopiniowane przez Forum Programowe. Zarzgd LGD wybiera
osobe/podmiot, ktéra bedzie petni¢ funkcje Ewaluatora. Jego zadania beda polegaty na opracowaniu
narzedzi ewaluacji oraz przeprowadzenie dziatann ewaluacyjnych i raportowanie wynikédw ewaluacji na

posiedzeniach Rady co 2 lata.

Ewaluacja jest oceng dziatan, ktdre zostaly zrealizowane w minionym okresie. LGD przyjmuje
przeprowadzanie ewaluacji co 2 lata, czyli w 2011, 2013 i 2015 roku. Ewaluacja poddaje analizie
osiggniete na tych etapach produkty i rezultaty oraz dokona pierwszej oceny jakosci realizacji LSR.
Przeprowadzona zostanie réwniez ocena poczynionych na etapie programowania zatozen, w tym
szczegblnie celéw oraz przyjetych wskaznikédw oraz aktualnego kontekstu realizacji LSR. Bedzie to
szczegodlnie wazne, gdyz zmiana warunkow spoteczno-gospodarczych moze spowodowac dezaktualizacje
poczatkowej diagnozy, ktéra stata sie punktem wyjscia dla realizowanej LSR. W konsekwencji wyniki
takiej ewaluacji mogg sie przyczyni¢ do pewnych modyfikacji realizacji LSR oraz aktualizacji przyjetych

zatozen.

Proces ewaluacji z perspektywy Lokalnej Grupy Dziatania zostat podzielony na nastepujgce etapy,

ktére beda realizowane w odpowiednio przyjetym harmonogramie ewaluacji:

1. Lokalna Grupa Dziatania identyfikuje potrzebe ewaluacji — oceny swoich dziatan oraz strategii
rozwoju obszaru, na ktérym dziata, a nastepnie podejmuje decyzje o rozpoczeciu procesu
ewaluacji i autoewaluacji z uzyciem odpowiednich metod poprzez wyznaczenie osoby
odpowiedzialnej za ten proces;

2. Ewaluator opracowuje zbiér pytan dotyczgcych zakresu ewaluacji oraz ustala model ewaluacji
wraz z harmonogramem;

3. Ewaluator zbiera dane do oceny poprzez uzycie odpowiednich metod i narzedzi;

4. Ewaluator analizuje pozyskane dane i opisuje wnioski z ewaluacji i autoewaluacji;
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5. Ewaluator prezentuje wyniki ewaluacji podczas posiedzenia Rady, a nastepnie zostajg
przedstawione dziatania naprawcze, ktére muszg zosta¢ podjete w celu usprawnienia dziatan i
pod katem realizacji zatozonych celdéw rozwoju lokalnego. Raport Rady z ewaluacji wraz z
rekomendowanymi dziataniami naprawczymi jest przedstawiany do zaopiniowania na
najblizszym posiedzeniu Forum Programowemu.

Rys. Cykl autoewaluacji LGD i lokalnej strategii rozwoju

ODDZIALYWANIE SRODOWISKA

Lokalna Grupa Dziatania

5.Prezentacja/su- potrzeba

ewaluacji 1.Decyzja o

gestie do dziatan

podjeciu
naprawczych

autoewaluacji

potrzeba

Projekty/operacje
realizowane przez LGD oraz

ewaluacji

jej partneréw/beneficjentéw

U

Grupy docelowe /
organizacje

U

3. Zbieranie

potrzeba

ewaluacji
4. Analizowanie

danych i
wyciaganie

whnioskéw

2.Sporzadzanie
planu ewaluacji

danych

Zrédto: Self-evaluation workbook for local action groups, Heimo Kerénen, Helsinki 2004.

Model autoewaluacji LGD

1. Identyfikacja — na tym etapie LGD okresla potrzebe ewaluacji i przeanalizowanie celu ewaluacji,
okreslenie kto bedzie jej uzytkownikiem, okreslenie koniecznych warunkéw technicznych do jej
przeprowadzenia, takich jak czas lub dostepne s$rodki finansowe, wymagania dotyczace
osoby/zespotu przeprowadzajgcej ewaluacje.
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2. Projektowanie ewaluacji - dokonuje sie witasciwej konceptualizacji badania. Na tym etapie
dopracowuje sie ewaluacje, czyli formutuje pytania, na ktére szukamy odpowiedzi; przyjmuje
kryteria i wskazniki, stanowiagce podstawe przeprowadzania ewaluacji; wybiera sie zagadnienia
konieczne do przeanalizowania, aby uzyska¢ odpowiedzi na postawione pytania; okresla sie
grupe, do ktorej trzeba dotrze¢, aby zapytac o nurtujgce nas kwestie (proba badawcza); to takze
czas budowania narzedzi ewaluacji.

3. Zbieranie i analiza danych - dokonywane s3g prace badawcze oraz analizowane zebrane dane.
Metody zbierania danych na potrzeby ewaluacji to: analiza dokumentéw, wywiady indywidualne,
kwestionariusze, zogniskowane wywiady grupowe, obserwacja oraz techniki grupowe.

Ocena danych:

— zestawienie i analiza danych — na tym etapie nastepuje analiza danych zebranych
wczesniej. Stosuje sie zarédwno metody statystyczne analizy danych, jak i metody
ekonomiczne, metode analizy tresci i inne metody uzywane w badaniach
socjologicznych.

— interpretacja — to jest jeden z wazniejszych etapow. Uogdélniamy zebrany materiat, wy-
ciggamy whnioski, budujemy model dziatania, okreslamy dobre praktyki oraz formutujemy
rekomendacje na przysztos¢. Zwienczeniem tego etapu jest powstanie raportu ewalu-
acyjnego.

4. Raportowanie - wyniki ewaluacji sg prezentowane w formie raportu oraz poddawane dyskus;ji i
konsultacji; zakres tych konformacji moze angazowac szersze grono zainteresowanych, wigcznie
z osobami zaangazowanymi w realizacje ewaluowanego przedsiewziecia.

5. Wykorzystanie wynikéw ewaluacji, gdzie zaprezentowane w raporcie ewaluacyjnym informacje
stuzg podejmowaniu decyzji zmierzajgcych do udoskonalenia ewaluowanego przedsiewziecia.

W fazie konczacej proces ewaluacji wykorzystuje sie metody, ktérych podstawowym celem jest
ocenienie efektéw programu w odniesieniu do okreslonych kryteriow. Mozliwe do zastosowania sg
metody: panel ekspertéw i benchmarking, techniki analityczne: analiza SWOT, analiza kosztéw i korzysci,

analiza kosztow i efektywnosci oraz modele ekonometryczne: mikro- i makroekonomiczne.”

Podsumowanie: Autoewaluacja Lokalnej Grupy Dziatania

Organ odpowiedzialny: LGD powotujgca Ewaluatora (praca zespotowa wraz z cztonkami Zarzadu,

Komisji Rewizyjnej i biura)
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Cel ewaluacji Zbadanie jakosci organdw LGD odpowiedzialnych za realizacje LSR oraz udoskonalenie

w kierunku lepszego planowania i realizacji LSR.

Odbiorcy ewaluacji Cztonkowie organéw LGD odpowiedzialnych za realizacje LSR, partnerzy LGD,

beneficjenci operacji/projektow.

Przedmiot ewaluacji Jakos¢ zespotu odpowiedzialnego za realizacje LSR.
Kryteria ewaluacji

Trafnos¢ - zgodnosé rozumienia celéw LSR.

Efektywnos¢ - zgodnos¢ charakterystyki kompetencji cztonkédw Rady i Zarzadu i biura z potrzebami i

wymogami LGD.
Skutecznos¢ realizacji modelu partnerstwa.
Metody badawcze oraz préoba badawcza

e Analiza dokumentacji opisujgcej kompetencje cztonkdw organéw LGD odpowiedzialnych za
wdrazanie LSR, w tym informacji na temat ich dotychczasowych doswiadczen w realizacji projektéw

UE.

« Wywiady indywidualne z poszczegdlnymi cztonkami organdw LGD odpowiedzialnych za wdrazanie

LSR, prowadzone w celu zebrania indywidualnych opinii i ocen.
Harmonogram realizacji autoewaluacji

« Przygotowanie projektu ewaluacji: 4 tygodnie

» Gromadzenie i analiza danych: 2 tygodnie.

« Pisanie raportu: 2 tygodnie.

e Prezentacja wynikéw ewaluacji — na posiedzeniu Rady i posiedzeniu Forum Programowego po

zakonczeniu ewaluagji.
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Forma raportu

Przedstawienie (w formie prezentacji/elektronicznej/drukowanej) wynikdw ewaluacji wszystkim
zainteresowanym oraz wykorzystanie wynikéw analizy w sprawozdaniu dla Rady i Forum

Programowego.
Ewaluacja lokalnej strategii rozwoju

Cel ewaluacji: Dokonanie oceny efektéw realizacji przedsiewzie¢ w ramach LSR, oraz ich wptywu na
osiagniecie celéw zawartych w LSR

Odbiorcy ewaluacji Cztonkowie organéw LGD odpowiedzialnych za realizacje LSR, Partnerzy LGD.
Przedmiot ewaluacji Efekty realizacji przedsiewzie¢ w ramach LSR

Kryteria ewaluacji

Trafnos¢ — zgodnos$¢ realizowanych przedsiewzieé/operacji z zatozonymi w LSR.

Efektywnos¢ — osigganie realnych rezultatéw w stosunku do zaktadanych w LSR.

Skutecznosc — pozytywne oddziatywanie realizowanych przedsiewzieé na osiggniecie celéw LSR.

Metody badawcze oraz préba badawcza

e Analiza dokumentacji opisujgcej przebieg realizowanych projektéw w ramach LSR (ankiety
whioskodawcow)

¢ Wywiady indywidualne z beneficjentami realizujgcymi projekty.
Harmonogram realizacji ewaluacji

¢ Przygotowanie projektu ewaluacji: 4 tygodnie.

e Gromadzenie i analiza danych: 4 tygodnie.

¢ Pisanie raportu: 4 tygodnie.

e Prezentacja wynikow ewaluacji - na posiedzeniu Rady i posiedzeniu Forum Programowego po

zakonczeniu ewaluacji.
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Forma raportu

Przedstawienie (w formie prezentacji/elektronicznej/drukowanej) wynikéw ewaluacji wszystkim
zainteresowanym oraz wykorzystanie wynikédw analizy w sprawozdaniu dla Rady i zainteresowanych
cztonkow LGD.

Autoewaluacji i ewaluacji towarzyszy¢ bedzie monitoring przez caty czas realizacji lokalnej strategii
rozwoju. Monitoring jest to proces systematycznego zbierania i analizowania ilosciowych i jakosciowych
informacji na temat wdrazania projektéw i catego programu w aspekcie finansowym i rzeczowym,
majacy na celu zapewnienie zgodnosci realizacji projektow i programu z wczesniej zatwierdzonymi
zatozeniami i celami. Tak wiec monitoring to ciggte, systematyczne i ujednolicone obserwowanie
dynamiki danego zjawiska. To sprawdzanie, czy idziemy w dobrym kierunku, czy zmierzamy matymi
krokami do celu, czy udaje nam sie osiggac¢ codziennie to, co zatozyliSmy w lokalnej strategii rozwoju.
Monitorowanie wskaznikow produktu i rezultatu bedzie opierato sie na podstawie danych zebranych w
formie ankiet monitorujgcych, ktére wnioskodawcy realizujacy operacje w ramach LSR bedg zobowigzani
przekazywac co roku po rozliczeniu operacji i uzyskaniu ostatecznej ptatnosci az do 2015 r. Wskazniki
oddziatywania LGD bedzie bada¢ na postawie wtasnych badan oraz innych dostepnych obiektywnych
zrodet. Dane uzyskane przez LGD bedg przekazywane w formie rocznego sprawozdania do Samorzadu

Wojewddztwa.
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XIV. Okreslenie powigzan LSR z innymi dokumentami planistycznymi
zwigzanymi z obszarem objetym LSR

Poniewaz inicjatorem i gtéwnymi twdrcami LGD ,,Ziemia Gotyku” byli przedstawiciele samorzadu
gmin, jednym z podstawowych elementéw, ktdre miaty wptyw na okreslenie celow dziatania LGD byto
uwzglednianie w programie dziatania podstawowych strategii tych wtasnie gmin. Chodzito przede
wszystkim o to, aby z jednej strony wesprzec dziatania samorzadu (szczegdlnie w sferze spotecznej i
gospodarczej) z drugiej zas stron nie dublowaé dziatan realizowanych przez samorzady. Podobne
zatozenia przyswiecaty w stosunku do analizy strategii powiatowych i wojewddzkich. Podstawowym
zadaniem byto uzyskanie synergicznego efektu LSR, jak réwniez mozliwosci wsparcia ze strony wiadz
regionu, ktére chetniej wspierajg realizacje celdow mniejszych jednostek zbieznych z celami regionu

(powiatu czy gminy).

Przystepujagc do ostatecznego sformutowania celdw LSR uwzgledniono m.in. nastepujgce

dokumenty strategiczne:

1. Narodowa Strategia Spdjnosci na lata 2007-2013, Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Warszawa
2007 r.

2. Strategia Rozwoju Kraju na lata 2007-2015, Ministerstwo Rozwoju Regionalnego,
Warszawa, listopad 2006 r., Dokument przyjety przez Rade Ministrow w dniu 29 listopada 2006 r.

3. Strategia Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007 — 2020, Zatacznik do Uchwaty
Nr XLI/586/05 Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 12 grudnia 2005 r.

4. Strategia rozwoju obszaréw wiejskich i rolnictwa na lata 2007-2013 (z elementami prognozy do roku
2020), Warszawa, czerwiec 2005 r., Dokument przyjety przez Rade Ministrow w dniu 29 czerwca
2005 r.

5. Strategia Rozwoju Turystyki Wojewddztwa Kujawsko—Pomorskiego, Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego, Styczen 2004;

6. Strategia Rozwoju Miasta Torunia - Torun - Kwiecien —2002;

7. Strategia Rozwoju Powiatu Chetminskiego, Chetmno - Czerwiec 2003r.;

8. Strategia Rozwoju Powiatu Toruriskiego, Torun 2000.

9. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013

10. Program Operacyjny Kapitat Ludzki na lata 2007-2013

11. Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka na lata 2007-2013
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12. Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko na lata 207-2013

LSR dla obszaru LGD Ziemia Gotyku zostata zanalizowana pod katem zgodnosci i powigzan z gtéwnym
dokumentem planistycznym dla Polski na lata 2007-13, jakim jest Narodowa Strategia Spéjnosci. NSS
okresla priorytety i obszary wykorzystania oraz system wdrazania funduszy unijnych: Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR), Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) oraz Funduszu
Spdjnosci w ramach budzetu Wspdlnoty na lata 2007-13. Celem strategicznym NSS jest tworzenie
warunkoéw dla wzrostu konkurencyjnosci gospodarki polskiej opartej na wiedzy i przedsiebiorczosci,
zapewniajacej wzrost zatrudnienia oraz wzrost poziomu spdjnosci spotecznej, gospodarczej i

przestrzennej. Cel strategiczny osiggany bedzie poprzez realizacje horyzontalnych celéw szczegétowych.
Celami horyzontalnymi NSS sa:

1. Poprawa jakosci funkcjonowania instytucji publicznych oraz rozbudowa mechanizméw partnerstwa,

2. Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego i zwiekszenie spdjnosci spotecznej,

3. Budowa i modernizacja infrastruktury technicznej i spotecznej majacej podstawowe znaczenie dla
wzrostu konkurencyjnosci Polski,

4. Podniesienie konkurencyjnosci i innowacyjnosci przedsiebiorstw, w tym szczegdlnie sektora
wytworczego o wysokiej wartosci dodanej oraz rozwaj sektora ustug,

5. Wazrost konkurencyjnosci polskich regionéw i przeciwdziatanie ich marginalizacji spotecznej,
gospodarczej i przestrzennej,

6. Wyréwnywanie szans rozwojowych i wspomaganie zmian strukturalnych na obszarach wiejskich.

W pierwszym celu NSS jest mowa o budowie i wzmacnianiu mechanizmoéw partnerstwa, a wiec
zasady funkcjonowania LGD jako partnerstwa lokalnego sektorow spotecznego, publicznego i
gospodarczego jest w petni spdjne z tym celem. Ponadto jednym z wazniejszych zatozen LSR jest
podejscie zintegrowane zapewniajgce rozwdj oparty na wspotpracy partnerskiej. LSR jest powiazana
takze z drugim celem NSS - budowaniem kapitatu ludzkiego i zwiekszaniem spdjnosci spotecznej. Cel ten
wprost wigze sie z 2 celem LSR, jakim jest rozwdj i wpieranie aktywnos$ci mieszkaricdw obszaru ,,Ziemi
Gotyku”. Rozwdj aktywnej lokalnej spotecznosci, wspieranie rozwoju ustug na rzecz spotecznosci,

dostepu do instytucji i ofert zaspakajajgcych podstawowe potrzeby spoteczne przyczynig sie do
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zwiekszania spdjnosci spotecznej i wyrdwnywania szans pomiedzy mieszkaficami wiejskich obszaréw

objetych LSR a sgsiednimi obszarami miejskimi.

Takze 5 cel NSS mowigcy o rozwoju regiondw i przeciwdziataniu marginalizacji koresponduje z
LSR, ktérej gtdbwnym zatozeniem jest rozwdéj oddolny obszaru LGD i wzmocnienie jego konkurencyjnosci
w ptaszczyznie spotecznej i gospodarczej. Natomiast szosty cel horyzontalny NSS wprost odnosi sie do

rozwoju obszaréw wiejskich, a wiec jest w petni zbiezny ze wszystkimi celami LSR i wizjg rozwoju LGD.

Dziatania LGD znajdujg szereg odniesien do strategii rozwoju wojewddztwa. Podstawowy zwigzek
pomiedzy LSR a strategiami wojewoddztwa znajduje sie w nadrzednym celu rozwoju wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego jakim jest ,,Poprawa konkurencyjnosci regionu i podniesienie poziomu zycia jego
mieszkancéw przy respektowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju”. Jednoczednie cele LSR znajdujg
swoje odzwierciedlenie w wielu szczegétowych celach wojewddztwa, ktérym sg m.in.:

1. Zwiekszenie atrakcyjnosci regionu w wymiarze europejskim jako pochodnej waloréw

przyrodniczych i dziedzictwa kulturowego, wysokich standardéw zycia mieszkancéw, sprawnych
systemow infrastruktury technicznej, dogodnych powigzan ze swiatem zewnetrznym.

2. Wzmocnienie koncentracji potencjatu przez wtasciwe uksztattowanie sieci osadnicze;.

3. Konsolidacji sieci osadniczej i wielofunkcyjnym rozwoju wsi.

Wytyczone cele strategiczne dla wojewddztwa, znajdujg potwierdzenie w mozliwosciach rozwoju
LGD ,Ziemia Gotyku”. Hierarchia celéw zawarta w planach rozwoju wojewddztwa zbiezna jest z

hierarchig celéw proponowanych w strategii rozwoju LGD. Sg to m.in.:

- ksztattowanie mechanizmoéw generujgcych efektywny rozwadj spoteczno-gospodarczy,
- poprawa standardu cywilizacyjnego spoteczenstwa (jakosci zycia),
- ochrona i racjonalne ksztattowanie srodowiska przyrodniczego,

- ochrona dziedzictwa kulturowego narodu.

Ponadto z punktu widzenia LGD ,Ziemia Gotyku” istotne kierunki rozwoju wojewddztwa,

uwzglednione w strategiach wojewddztwa to:

- wzmacnianie potencjatu i sity oddziatywania regionalnych osrodkéw réwnowazenia rozwoju,

- rozwdj konkurencyjnej i efektywnej przedsiebiorczosci na wsi, zwtaszcza wykorzystujacej lokalne
warunki i surowce,

- utrzymanie na mozliwie najwyiszym poziomie produktywnosci i wydajnosci rolnictwa
wojewddztwa przy dalszej jego restrukturyzacji,
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- dazenie do zwiekszenia zréznicowania branzowego i wielkosciowego struktur gospodarczych, w
celu podniesienia konkurencyjnosci gospodarki,

- rozwdj nowych miejsc pracy i hamowanie wzrostu bezrobocia, zwtaszcza wsrod mieszkancéw
wsi, i to przede wszystkim z obszaru potudniowo-wschodniego,

- zwiekszenie ksztatcenia na poziomie petnym srednim i wyzszym coraz liczniejszych rocznikéw
mtodziezy,

- dazenie do poprawy warunkow zycia ludnosci, zwtaszcza na wsi poprzez stworzenie lepszej
jakosci ustug bytowych, dobrych warunkéw mieszkaniowych i poprawe lokalnych systeméw
komunikacyjnych,

- poprawe stanu srodowiska naturalnego poprzez jego wiasciwe uzytkowanie, restytucje i
ochrone,

- zachowanie dziedzictwa kulturowego i wzmocnienie tozsamosci regionalnej w skali
wojewddztwa i dziedzictwa kultury lokalnej.

Planowane dziatania LGD zaktadajg, ze podstawg jest zréwnowazony rozwdj, tj. rozwdj, ktory
znamionuje poszanowanie zasobdw, harmonizowanie ekonomicznych, spotecznych i ekologicznych

celéw rozwoju, w sposéb nienaruszajgcy mozliwosci zaspokajania potrzeb przysztych pokolen.

Strategie zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa okreSlajg, iz dla zachowania
dziedzictwa kulturowego wojewddztwa, konieczne jest kontynuowanie dziatan w zakresie ochrony

walordéw krajobrazu kulturowego poprzez:

- ochrone zasobéw sredniowiecznej urbanistyki oraz architektury obronnej ziemi chetminskiej,

- poprawe zagospodarowania istniejgcych szlakéw turystycznych w niezbedne urzadzenia z zakresu
ogdélnodostepnej infrastruktury turystycznej,

- rozwdj agroturystyki w istniejgcych i nowych gospodarstwach rolnych na terenie wojewédztwa na
bazie waloréw przyrodniczo-krajobrazowych i kulturowych, poprawe czystosci wod
powierzchniowych.

Kolejne wazne zapisy, ktore zostaty uwzglednione w dziataniach LGD odnoszg sie do
stwierdzenia, iz podniesienie konkurencyjnosci i aktywizacji gospodarczej regionu wymaga podjecia
dziatan prowadzacych do ochrony i wykorzystania zasobdow przyrodniczych oraz prawidtowego
zagospodarowania rolniczej przestrzeni produkcyjnej. W tym zakresie strategie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego wskazujg na nastepujace dziatania:

- rozwdj i modernizacja przetwdrstwa rolno-spozywczego, gtdéwnie miesnego, mleczarskiego,

zbozowo-mtynarskiego, owocowo-warzywnego oraz rozwéj matych przetwdrni przetwarzajgcych
surowce pochodzace z gospodarstw ekologicznych,

- rozwdj produkcji rolnej o charakterze podmiejskim, w tym uprawy owocéw, warzyw zwtaszcza
spod oston w gminach otaczajgcych miasta powyzej 70 tys. mieszkancéw,
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- rozwdj intensywnej produkcji rolnej zwtaszcza w obszarach poétnocno-wschodnim (...
z rownoczesng poprawg jakosci produktéw rolnych i ich konkurencyjnosci na rynkach krajowych i
zagranicznych,

- koncentracja i specjalizacja produkcji rolnej.

Cele LSR wigzg sie w sposdb scisty z dokumentami planistycznymi gminnych objetych LSR.
Wszystkie zaplanowane dziatania bezposrednio uzupetniajg plany poszczegdlnych gmin, gdzie
podstawowym zadaniem LSR ma by¢ integracja dziatan poszczegdlnych samorzadéw
w celu stworzenia efektu synergii, zarébwno poprzez integracje terytorialna, jak

i poszczegdlnych obszaréow tematycznych.

Powigzanie LSR z dokumentami planistycznymi Gminy Papowo Biskupie:

Cele LSR LGD Ziemia Gotyku wpisujg sie w cele STRATEGI ROZWOJU GMINY PAPOWO BISKUPIE
NA LATA 2009-2016. Przede wszystkim w Cel 3. Atrakcyjne oferta rekreacyjno-turystyczna oparta o
walory historyczno-kulturowe i rekreacji, w Cel 4. Wydajne , nowoczesne rolnictwo oraz w Cel 5. wysoki

standard zycia spotecznego, opartego o dobry system zarzadzania spotecznej.

Cele LSR LGD Ziemia Gotyku wpisuja sie w cele STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOtECZNYCH
GMINY PAPOWO BISKUPIE NA LATA 2007 — 2016. Przede wszystkim w cel 1. aktywizacja mieszkancow
Gminy we wszystkich obszarach zycia spotecznego i gospodarczego, w Cel 2. tworzenie warunkéw dla
petnego (fizycznego i intelektualnego) rozwoju dzieci i mtodziezy, w Cel 4. stymulacja spotecznosci

lokalnej do prowadzenia zdrowego, wolnego od uzaleznien stylu zycia.

Powigzanie LSR z dokumentami planistycznymi Gminy tysomice:

Strategicznym celem dla gminy tysomice zostat okreslony ,,Wzrost atrakcyjnosci gospodarczej
oraz podniesienie poziomu zycia mieszkancow przy respektowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju”. Cel
ten wigze sie z celami okreslonymi w LSR w szczegdlnosci z :

Celem ogdlnym nr 2 — Rozwdj i wspieranie aktywnosci mieszkancéw obszaru ,,Ziemi Gotyku” i celami
szczegdtowymi: poprawa stanu bazy lokalowej stuzgcej spotecznosci lokalnej, Dziatania: 4.1.3. Mate
projekty (organizacja imprez kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych), oraz

Celem ogdlnym nr 3 — Rozwdj przedsiebiorczosci na terenach wiejskich i celami szczegétowymi:
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3.1. Wspieranie rozwoju firm i tworzenia nowych miejsc pracy na wsi,
3.2. Podnoszenie poziomu kwalifikacji zawodowych mieszkancéw i poziomu zatrudnienia.
Dziataniem: aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo.

LSR powigzana jest takze z Planem Rozwoju Lokalnego Gminy tysomice na lata 2007-2015.

Powigzanie LSR z dokumentami planistycznymi Gminy tubianka

Cele LSR LGD Ziemia Gotyku wpisujg sie w cele STRATEGI ROZWOJU GMINY tUBIANKA NA LATA
2008-2015. Przede wszystkim w Cel 2. Dobrze rozwinieta przedsiebiorczos¢, handel, ustugi, Cel 3.
Atrakcyjne miejsce do uprawiania turystyki i rekreacji, Cel 4. Wydajne i wysokodochodowe rolnictwo
oraz w Cel 5. Powszechny dostep do infrastruktury spoteczne;j.
Cele LSR LGD Ziemia Gotyku wpisuja sie w cele STRATEGIA INTEGRACIJI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH GMINY tUBIANKA NA LATA 2006 — 2015.Przede wszystkim w cel 2.1. zagospodarowanie
dzieciom i mtodziezy czasu wolnego poza zajeciami szkolnymi, Cel 2.3. szerzenie historii narodowe;j i
lokalnej, Cel 4.3. Wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie aktywizacji zawodowej
bezrobotnych, Cel 4.7. Dotarcie z informacjg o organizowanych kursach doskonalenia zawodowego do

zainteresowanych, Cel 6.1. zmobilizowanie ludzi starszych do wiekszego udziatu w zyciu spotecznym.

Powigzanie LSR z dokumentami planistycznymi Gminy Chetmza

Cele strategiczne i operacyjne rozwoju Gminy Chetmza przyjete w Strategii Rozwoju Gminy Chetmia
2007-2013 s3 nastepujace:

1. Poprawa jakosci zycia mieszkancow

1.1.Rozwydj infrastruktury technicznej i spotecznej oraz ochrona srodowiska i zasobéw przyrodniczych
1.2.0dnowa i rozwdj wsi

1.3. Aktywizacja spotecznosci lokalnej

2. Rozwodj lokalnej gospodarki

2.1.Tworzenie warunkdéw do rozwoju przedsiebiorczosci

2.2.Rdéznicowanie dziatalnosci gospodarczej

2.3.Promocja gospodarcza, inwestycyjna i turystyczna Gminy

3. Rozwadj rekreacji i turystyki

3.1.Rozwdj bazy i ustug rekreacyjnych, turystycznych, Kulturalnych i sportowych
3.2.Zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego

3.3. Wykorzystanie zasobdéw i tradycji lokalnych w produktach turystycznych

Podobnie jak strategie gminne, LGD bardzo uwaznie $ledzi plany rozwoju najblizszego regionu, w

szczegolnosci strategie powiatu torunskiego, chetminskiego oraz miasta Torunia i miasta Chetmzy. W tym
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zakresie dziatania LDG ,Ziemia Gotyku” odwotujg sie m.in. do nastepujgcych celdw zawarty w strategiach
powiatu i miast sgsiednich:
- Wykorzystanie waloréw turystyczno—krajoznawczych rozumianych jako wzrost liczby turystow
odwiedzajacych powiat;

- Rozwdj bazy hotelowo turystycznej, rozumiany jako przyrost statych miejsc noclegowych i
gastronomicznych;

- Rozwinieta agroturystyka, to gtéwnie szkolenia dla rolnikéw w zakresie agroturystyki,

- Aktywna promocja turystyczna powiatu, rozumiana jako duza ilo$¢ imprez sportowo—kulturalnych;
- Rozwinieta przedsiebiorczo$¢, rozumiana jako ilo$¢ miejsc pracy w sektorze MSP;

- Tworzenie struktur integracyjno—kooperacyjnych;

- Mieszkancy aktywnie spedzajacy czas wolny - program wytyczenia i urzadzenia Sciezek
rowerowych;

- Promocja liderdw kreujgcych aktywne postawy, rozumiana jako wzrost liczby organizacji
pozarzadowych;

- Wykorzystanie waloréw turystyczno-krajoznawczych, rozumiane jako budowa hoteli, pensjonatow,
restauracji;

- Aktywna promocja  turystyczna  powiatu, rozumiana jako wspdlne  uczestnictwo
w targach turystycznych i udziat w imprezach sportowo-kulturalnych;

- Tereny przygotowane pod inwestycje;
- Wysoka aktywnosc¢ spoteczenistwa;

- Wysoko rozwiniete rolnictwo.

Dla osiggniecia powyzszego przewidziane jest szereg dziatan, ktérymi bezposrednio kieruje sie

réwniez LGD, Sg to m.in. nastepujace dziatania:

- Koordynacja promocji waloréw turystycznych powiatu,

- Informacja turystyczna w kazdej gminie,

- Oznakowanie miejsc turystycznych i historycznych powiatu,
- Korelacja wydawania materiatow promocyjnych,

- Wspdlna oferta promocyjna na targach turystycznych,

- Tworzenie i promocja produktu turystycznego,

- ,Zaproszenie do sredniowiecza”,

- Oznakowanie szlakéw turystycznych,

- Miejsca parkingowe z dojazdami,

- Odrestaurowane zabytki,
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- Wspdtpraca towarzystw i instytucji na rzecz ratowania zabytkow,

- Program ochrony zabytkow,

- lluminacja miejsc zabytkowych,

- Pomoc prawna i organizacyjna,

- Rozwdj gospodarstw specjalistycznych (jednokierunkowe, ekologiczne),
- Organizacja szkolen,

- Propagowanie nowych produktéw,

- Propagowanie dobrych wzorcow,

- Rozwiniete przetwodrstwo rolno-spozywcze,

- Wspieranie podmiotéw gospodarczych wspotpracujgcych z rolnikami.

Wazne odniesienia dla planéw dziatania LGD znajdujg sie w Strategii Rozwoju Miasta Torunia.
Wymienia sie tam m.in. szanse i zagrozenia rozwoju miasta Torunia, wsrdd ktéry znajduje sie , Bogate
dziedzictwo kulturowe ziemi chetminskiej i Kujaw”. Ponadto rozwdj miasta, a zwtaszcza wzrost
mobilnosci jego mieszkancow powodujg, ze w zasiegu zainteresowania sg obecnie tereny lesne,
wystepujgce nawet do 40 km od miasta. Jednym z celdw dziatania miasta jest zwiekszenie ilosci
wspotczesnych atrakcji turystycznych poprzez rozszerzenie oferty atrakcyjnego spedzania czasu w
miescie wykraczajgce poza standardowe zwiedzanie. W zwigzku z tym kolejnym celem ma by¢
wydtuzenie pobytu turystéw w Toruniu, srodkiem do jego realizacji ma by¢ m. in. wypromowanie atrakcji
»regionu torunskiego” — okolic Torunia, wypromowanie trasy ,Zamki ziemi chetminskiej’, wytyczenie
Sciezek rowerowych szlakiem ,Zamki ziemi chetminskiej}” oraz opracowanie szlaku trasg ,Zamki ziemi

chetminskiej”.

Poréwnujac plany dziatania LGD ,Ziemia Gotyku”, moina powiedzie¢, iz wpisujg sie one

catkowicie w w/w uwarunkowania i plany rozwoju kraju, wojewddztwa i regionu.

XV. Wskazanie planowanych dziatan, przedsiewzie¢ Ilub operacji
realizowanych przez LGD w ramach innych programow wdrazanych na
obszarze objetym LSR
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Fundacja Ziemia Gotyku LGD od poczatku swojego funkcjonowania pozyskuje srodki na

funkcjonowanie z réznych programow i funduszy na realizacje celdw statutowych. W okresie realizacji

Lokalnej Strategii Rozwoju w latach 2009 -2015 takze planowane s3g dalsze dziatania w kierunku realizacji

projektdw na rzecz lokalnej spotecznosci.

Rodzaj dziatania

Planowane zrédto finansowania

Organizacja festynéw dla mieszkaficow gmin,
taczacych funkcje kulturalne i integracyjne

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet 7
Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.3 Inicjatywy
lokalne na rzecz aktywnej integracji

Stworzenie oferty edukacyjnej dla dzieci i
mtodziezy z obszaru gmin LGD na temat lokalnej
historii regionu

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet 9 Rozwdj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach,

Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i
zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
Swiadczonych w systemie oswiaty

Dziatanie 9.5 Oddolne inicjatywy edukacyjne na
obszarach wiejskich

Wsparcie oséb bezrobotnych i oséb odchodzgcych
z rolnictwa w zdobyciu nowych kwalifikacji i
poszukiwaniu pracy

Program Operacyjny Kapitat Ludzki Priorytet 6

Rynek pracy otwarty dla wszystkich oraz promocja
integracji spotecznej

6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie

6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i
samozatrudnienia

6.3 Réwnosc szans dla wszystkich oraz promocja
integracji spotecznej

Szkolenia i doradztwo dla przedsiebiorcéw oraz
0s6b chcacych zatozy¢ dziatalnosé gospodarcza

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet 8
Regionalne Kadry Gospodarki, Dziatania 8.1.1 Rozwdj
pracownikdw i przedsiebiorstw w regionie

Rozwoj infrastruktury zwigzanej z funkcjami
turystycznymi, gastronomicznymi i spoteczno-
kulturalnymi

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013
Os priorytetowa 6. Wsparcie rozwoju turystyki

Szkolenia i doradztwo dla oséb chcacych
prowadzié dziatalnos¢ agroturystyczng z zakresu
ekorozwoju i zasad ekoturystyki

Fundusz dla Organizacji Pozarzadowych
Komponent Il - Ochrona srodowiska i zrGwnowazony
rozwoj

Mechanizmy zabezpieczajgce przed podwéjnym finansowaniem:

W celu zabezpieczenia przed naktadaniem sie pomocy w ramach PROW i innych programéw

realizowanych przez Lokalng Grupe Dziatania zastosowane bedg nastepujgce mechanizmy:

1. Zakres obowigzkéw okreslony w umowie. Z kazdg osobg zatrudniong przez LGD beda

popisywane umowy o prace okreslajgce zakres obowigzkdw i zadan ze wskazaniem programu, z
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ktorego jest finansowane jest stanowisko pracy i na rzecz ktérego wykonujg prace.

2. Ewidencja czasu pracy. Pracownicy zatrudnieni w projektach realizowanych przez LGD beda
zatrudniani zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy. Bedzie prowadzona ewidencja czasu pracy, tak
aby i Osoby zaangazowane w realizacje jednocze$nie wiecej niz jednego programu beda
posiadaty w umowie o prace szczegétowe opisy zadan wykonywane w poszczegdlnych
programach wraz z kwotg wynagrodzenia i zachowaniem jednoczesnym wymiaru pracy zgodnie z
kodeksem Pracy.

3. Koordynacja projektow. Kazdy projektem bedzie zarzadza¢ inna osoba jako koordynator
projektu zatrudniony na umowe o prace lub zlecenie. Koordynatorzy poszczegdlnych projektéw
beda wymienia¢ wiedze i doswiadczenie na okresowych spotkaniach z Zarzgdem.

4. Bankowos¢. Dla kazdego projektu i programu utworzone zostanie odrebne konto lub subkonto.

5. Ksiegowosé. Kazdy projekt finansowany z programéw bedzie posiadat oddzielne rejestr
ksiegowy. Dokumenty ksiegowe bedg opisywane z jakich srodkéw, z jakiego programu koszty
zostaty optacone. W przypadku wydatkdéw, ktére beda wspétfinansowane wiecej niz z jednego
programu w opisie znajdzie sie informacja w jakiej czesci finansowane sg wydatki w ramach

kazdego programu.

XVI. Przewidywany wptyw realizacji LSR na rozwoj regionu i obszaréw
wiejskich

Realizacji LSR dla obszaru zwanego ,Ziemia Gotyku” ma doprowadzi¢ do zréwnowazonego i
wielofunkcyjnego rozwoju, gdzie gospodarka, srodowisko i spoteczenstwo bedg sie rozwija¢ w sposdb
innowacyjny, zréwnowazony i zintegrowany. Obszar 4 gmin partnerskich, charakteryzujacy sie wysoko
rozwinietym rolnictwem, bedzie sie coraz bardziej réznicowat, przede wszystkim realizacja LSR moze sie
przyczyni¢ do rozwoju funkcji turystycznych regionu, dotychczas bardzo ograniczonych. Poprzez wsparcie
dziatann zwigzanych z rozwojem ustug turystycznych, w tym agroturystycznych, z budowaniem
elementéw infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i sportowej, podnoszeniem estetyki wsi, istnieje
duza szansa na wykorzystanie walorow przyrodniczych i kulturowych obszaru dla turystow i
mieszkancow terenu LGD.

Scista wspétpraca LGD z samorzadem lokalnym, z lokalnymi przedsiebiorcami i organizacjami
spofecznymi, zaowocuje efektem synergii w postaci skutecznych metod rozwigzywania biezgcych

probleméw. Ta wspodtpraca w okresie 2006-2008 juz data pozytywne skutki w postaci integracji i
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aktywizacji spotecznosci lokalnej poprzez liczne inicjatywy oddolne na rzecz edukacji, rekreacji,
kultywowania kultury, ochrony dziedzictwa kulturowego.

Inwentaryzacja zasobow dziedzictwa kulturowego, stopniowe oznakowanie i opisywanie obiektow
i miejsc historycznych, juz dato efekt w postaci wiekszego zainteresowania ,matg ojczyzng”, Ziemia
Chetminskg wsrdd samych mieszkancow oraz turystow. Wsparcie w ramach LSR przedsiewziec¢
rozwijajgcych infrastrukture spoteczng w postaci Swietlic, boisk, placéw zabaw, miejsc spotkan i
aktywnego spedzania czasu wolnego, z pewnoscia zaowocuje wiekszg liczbg inicjatyw spotecznych,
odbudowg nadszarpnietych wiezi spotecznych, a w konsekwencji rozwojem aktywnego i dobrze

zorganizowanego spoteczenstwa, jak to zostato okreslone w celu strategicznym nr 2 niniejszej strategii.

XVII. Informacja o zatgcznikach

Czesc¢ zatacznikdw do ktorych odnosza sie zapisy niniejszej strategii zostaje dotgczona do wnioskéw o

wybér lokalnej grupy dziatania do realizacji LSR. Sg to zatgczniki:

Nr 1. Statut Fundacji Ziemia Gotyku Lokalna Grupa Dziatania

Nr 2. Regulamin organizacyjny organu decyzyjnego LGD — Rady Fundacji

Nr 5. Procedura naboru pracownikéw LGD Ziemia Gotyku

Nr 6. Opisy stanowisk prezentujgce podziat obowigzkéw i zakres odpowiedzialnosci na
poszczegdlnych stanowiskach

Nr 7. Opis warunkow technicznych i lokalowych biura LGD

Nr 11. Dane wszystkich cztonkéw organu decyzyjnego LGD

Nr 16. Wzory dokumentéw stosowane w procedurze oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru
operacji

Nr 17. Doswiadczenie cztonkdw albo partneréw LGD w zakresie realizacji projektéw

Natomiast do niniejszej strategii dotacza sie dodatkowe zataczniki uzupetniajace informacje do
poszczegdinych rozdziatéw LSR:

Zatgcznik nr 1. Wykaz Partneréw Fundacji Ziemia Gotyku LGD.

Zatgcznik nr 2. Mapa i przewodnik po Ziemi Gotyku.
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